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SANTIAGO

MODIFICA BASES DEL
INSTRUMENTO DE
FINANCIAMIENTO, AHORA
DENOMINADO “PROGRAMAS
TECNOLOGICOS” Y APRUEBA
SU NUEVO TEXTO.

VIS TO: Lo dispuesto en la Ley N°6.640, que crea la
Corporacién de Fomento de la Produccién; en el Decreto con Fuerza de Ley N°211, de
1960, del Ministerio de Hacienda, que fija normas que regiran a la Corporacion de
Fomento de la Produccién; en el Reglamento de la Corporacién, aprobado por Decreto
N°360, de 1945, del Ministerio de Economia; en la Resolucién (A) N°87, de 2014,
modificada por la Resolucion (A) N°88, de 2016, ambas de Corfo, que establecié como
continuadora de la Subdireccion de Transferencia Tecnolégica del Comité InnovaChile,
a la Gerencia de Desarrollo de Capacidades Tecnoldgicas de Corfo — actual Gerencia
de Capacidades Tecnolégicas — y delegd facultades en los 6rganos y auteridades que el
mismo acuerdo indica; en la Resolucién (A) N°28, de 2020 de Corfo, que aprueba Bases
Administrativas Generales para los instrumentos de la Corporaciéon de Fomento de la
Produccion, en adelante “Bases Administrativas Generales” o “BAG"; en la Resolucién
TRA N°58/139/2019, de Corfo, que designa en el cargo de Gerente de la Corporacion; y
en la Resolucién (E) RA N°58/321/2019, de Corfo, que le asigna la funcién de Gerente
de Capacidades Tecnologicas; y en las Resoluciones N°7, de 2019, y N°16, de 2020,
ambas de la Contraloria General de la Republica, que fijan, respectivamente, normas
sobre exencion del tramite de toma de razén y los montos de los actos que deben cumplir
con dicho tramite y los controles de reemplazo.

CONSIDERANDDO:

1. Que, por Acuerdo N°1, adoptado en la Sesion N°62, celebrada el 19 de diciembre
de 2014, del Consejo Directivo del Comité InnovaChile, ejecutado por Resolucion
(E) N°157, de 2015, del Gerente de Capacidades Tecnoldgicas de Corfo, se aprobd
la iniciativa de apoyo denominada ‘Programas Tecnologicos Estratégicos”.
Asimismo, mediante dicho Acuerdo se determiné al Subcomité de Capacidades
Tecnolégicas del Comité InnovaChile como el encargado de definir los elementos
técnicos sefialados en la letra ¢) del numeral 2 de las delegaciones reguladas en la
Resolucion (A) N°87, de 2014, modificada por Resolucion (A) N°88, de 2016, ambas
de Corfo, y de conocer y resolver acerca de las solicitudes de financiamiento
presentadas a los respectivos programas y/o instrumentos, creados a partir de ésta.

2. Que, por Acuerdo N°1, adoptado en la Sesién N°221, celebrada el 15 de enero de

2015, del Subcomité de Capacidades Tecnolégicas, ejecutado por Resolucion (E)

N°483, de 2015, del Gerente de Capacidades Tecnoldgicas de Corfo, se aprobaron

los elementos técnicos sefialados en la letra c) del subnumeral 2 del numeral 3° de

la parte resolutiva de la Resolucién (A) N°87, de 2014, modificada por Resolucion

(A) N°88, de 2016, ambas de Corfo, en relacion con la iniciativa de apoyo citada en
___________ el Considerando anterior.
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3. Que, por Resolucién (A) N°38, de 2015, del Gerente de Capacidades Tecnologicas
de Corfo, se cred el instrumento de financiamiento ‘PROGRAMAS
TECNOLOGICOS ESTRATEGICOS” y se aprob¢ el texto de sus bases.

4. Que, las bases singularizas en el considerando precedente, fueron modificadas por
Resoluciones (A) N°70, de 2015, (A) N°24 y (A) N°74, ambas de 2016, y (A) N°47,
de 2019, todas del Gerente de Capacidades Tecnolégicas de Corfo.

5. Que, en la Resolucién (A) N°47, de 2019, del Gerente de Capacidades
Tecnolégicas, ya singularizada en el Considerando precedente, entre otros
elementos, se modificé la denominacién del instrumento a “Consorcios Tecnolégicos
Estratégicos”, la cual sera nuevamente modificada, a “Programas Tecnoldgicos”

8. Que, por Acuerdo N°1, adoptado en la Sesion N°350, de 6 de abril de 2021, del
Subcomité de Capacidades Tecnoldgicas, ejecutado por Resolucién (E) N°489, de
2021, del Gerente de Capacidades Tecnolégicas de Corfo, se modificaron los
objetivos generales, resultados esperados y los elementos técnicos, en relacion con
la iniciativa de apoyo citada en el Considerando 1 precedente.

7. Que, de acuerdo con lo dispuesto en la letra b) del numeral 4° de las delegaciones
establecidas en el resuelvo 3° de la Resolucion (A) N°87, de 2014, modificada por
Resolucién (A) N°88, de 2016, ambas de Corfo, al Gerente de Capacidades
Tecnoldgicas, le corresponde crear, en base a los respectivos elementos técnicos
definidos por el Subcomité, uno o mas Programas y/o Instrumentos de
Financiamiento, aprobar el texto definitivo de sus bases, sus modificaciones y textos
refundidos.

RESUELVO:

1°. Modificanse las bases del instrumento de financiamiento, ahora denominado:
“PROGRAMAS TECNOLOGICOS”, aprobadas por Resolucién (A) N°38, de 2015,
modificada por Resoluciones (A) N°70, de 2015, (A) N°24 y (A) N°74, ambas de
2016, y (A) N°47, de 2019, todas del Gerente de Capacidades Tecnoldgicas de
Corfo, y apruébase su nuevo texto, cuyo tenor es el siguiente:
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“PROGRAMAS TECNOLOGICOS”

1. ASPECTOS GENERALES

1.1 Antecedentes

De acuerdo con los informes de la Comisién Nacional de Productividad’, Chile
presenta una brecha importante de productividad (valor agregado por trabajador)
en relacion con los paises desarrollados, pues las empresas de paises de la OCDE
tienen, en promedio, una productividad 2,5 veces mayor a la de las empresas
chilenas. Si bien, durante los ultimos afos la productividad en Chile aumentd mas
entre las empresas de mayor tamafo, la mayor brecha de productividad con
empresas de paises de la OCDE se da en relacién con dicho tamafio de empresas.
En efecto, las empresas grandes en paises desarrollados son tres veces mas
productivas que las empresas grandes en Chile, mientras que las micro y
pequenas empresas de los paises de la OCDE muestran el doble de la
productividad que sus pares chilenas.

¢ Por qué algunas empresas son mas productivas que otras? ; Queé hace que esa
productividad cambie en el tiempo? Una extensa literatura ha intentado responder
a estas preguntas desde la teoria y la evidencia empirica, centrandose en los
factores que explican la Productividad Total de los Factores (PTF). Uno de ellos,
tiene relacion con las actividades de promocién de la inversion en investigacion,
desarrollo e innovacién (I+D+i) para mejorar la tecnologia de los procesos
productivos. Otro factor, es la interaccion con la apertura comercial y los incentivos
que ello genera, tanto para empresas exportadoras como para las que operan en
el sector sustituto de importaciones (Crecimiento Tendencial, Banco Central,
septiembre 2017),

Ademas, los sectores econdmicos, en general, también han mostrado una
desaceleracion en términos de su productividad, lo que se refleja en que ésta no
crece a las tasas que lo hace el Producto Interno Bruto (PIB). Lo anterior, sumado
a un bajo nivel de diversificacion y sofisticacion de la produccién, influye en los
ingresos y genera una competitividad estancada.

La falta de diversificacion econémica en Chile implica riesgos. La tasa de comercio
inter-industrias, un segmento altamente dinamico del comercio internacional, es
muy baja en Chile, mucho mas que en paises latinoamericanos comparables. La
base de exportaciones chilena carece de diversificacion y se especializa
principalmente en materias primas, fundamentalmente el cobre. Esto hace que la
economia sea vulnerable a cambios repentinos en los precios internacionales de
dichos productos y giros seculares en la demanda. Asimismo, la limitada variedad
de la producciéon desincentiva la actividad innovadora, una fuente adicional de
potencial crecimiento a mediano y largo plazo (“Estudio Territorial OCDE”, capitulo
Chile, 2009).

La Comision Nacional de Productividad concluye que la evidencia sugiere diversos
desafios para la politica publica, muchos de los cuales deben ser comunes a todas
las empresas y sectores, dado lo transversal que es nuestra brecha de
productividad. Es decir, existen obstaculos que frenan nuestro desarrollo,
relacionados con la elevada dependencia de exportaciones de unos pocos
recursos naturales, y con los escasos esfuerzos en desarrollo tecnologico con fines
productivos, entre otros.

1 Informe Anual 2017 Comisién Nacional de Productividad; Evolucion de la Productividad Total de
Eactores—en-Chile_2016_Comision Nacional de Productividad; Informe Anual 2019, Comision
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Existe una amplia literatura relativa al estudio del impacto del desarrollo
tecnolégico con fines productivos. Mas alla de los impactos directos en la
tecnologia y eficiencia de la empresa individualmente considerada, estas
inversiones pueden tener externalidades en otras empresas, cuyo signo
dependera del grado de rivalidad/complementariedad entre la tecnologia generada
por una empresa, y la disponible para sus competidores, y los efectos de las
innovaciones en el nivel de competencia entre empresas en equilibrio general
(Crecimiento Tendencial, Banco Central, septiembre 2017).

En este aspecto, si bien es cierto que Chile cuenta con un numero razonable de
instrumentos de apoyo publico para fomentar la ciencia, la tecnologia y la
innovacion, éstos han estado mayormente focalizados en resolver las fallas
asociadas a las asimetrias de informacion y las externalidades de apropiabilidad,
que inhiben la demanda por innovacion de las empresas y, en menor grado, en las
fallas de coordinacidén o sistémicas asociadas a economias de escala, bienes
publicos y bienes club, dificultando asi el desarrollo y crecimiento de sectores
productivos y/o econdmicos especificos.

En base a las razones anteriormente expuestas, Corfo pone a disposicion el
instrumento de financiamiento denominado “Programas Tecnoldgicos”, que tiene
por finalidad impulsar una dinamica asociativa y de colaboracion entre empresas y
otras entidades, para que éstas, a través de la ejecucion de un portafolio de
proyectos de desarrollo tecnoldgico, con aplicacién productiva e innovacién
empresarial, y en relacion a un sector productivo y/o econdmico especifico,
aborden desafios tecnolégicos determinados, disminuyan y/o cierren las brechas
detectadas, mejoren la productividad y contribuyan a su diversificacion y/o
sofisticacion.

1.2 Focalizacion tematica

En la publicacién que se efectue para cada apertura o llamado del presente
Programa, Corfo sefalara el(los) sector(es) productivo(s) y/o econdmico(s)
especifico(s) y, ademas, la(s) brecha(s) y/o desafio(s) que debe(n) abordar las
propuestas, respecto de los cuales se convocara a los posibles interesados a
postular. Ademas, de corresponder, se sefalara la fuente de informacién sobre
identificacion de oportunidad(es), levantamiento de brechas y/u hojas de ruta
tecnolégicas (0 “Roadmap Tecnolégicos™), de los sectores productivos y/o
econdmicos especificos que se encuentren disponibles, lo que debera ser utilizado
como guia para la formulacién de las propuestas.

El cumplimiento de lo sefialado en el parrafo precedente sera materia del analisis
de admisibilidad del proyecto (Programa), de acuerdo con lo dispuesto en la letra
b) del numeral 12.1 de las presentes bases.

2. OBJETIVOS
2.1. Objetivo General

Incrementar la tasa de innovaciéon tecnolégica en productos y procesos de las
empresas en sectores productivos y/o econdmicos especificos, mediante la
ejecucién articulada de portafolios de proyectos de desarrollo tecnolégico que
permitan disminuir y/o cerrar las brechas detectadas, mejorar la productividad del
sector y contribuir a su diversificacion y/o sofisticacion.

echa : 23/07/2021
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2.2. Objetivos Especificos

a) Conformar dinamicas asociativas y de colaboracion entre empresas y otras
entidades relacionadas con el sector productivo y/o econdmico especifico,
generando masa critica, especializacién y profundidad tecnolégica en el sector
abordado.

b) Establecer un portafolio de proyectos de desarrollo tecnolégico, con aplicacion
productiva e innovacion empresarial, en relacién con un sector productivo y/o
economico especifico, que, abordando desafios tecnoldgicos del sector, permita
aumentar la competitividad de las empresas y/o la creacidon de nuevas
actividades productivas.

c) Crear mecanismos de transferencia de las tecnologias generadas, que permitan
su implementacion efectiva en el sector econémico y/o productivo especifico, que
consideren, por ejemplo, una adecuada gestion de los activos de propiedad
intelectual e industrial, entre otros.

d) Difundir los resultados del Programa y de los proyectos que conforman el
portafolio, dentro del sector productivo y/o econémico especifico.

3. RESULTADOS ESPERADOS

a) Aumento en el numero de productos y/o procesos de mayor valor o nivel de
sofisticacion en el sector productivo y/o econdmico especifico.

b) Aumento de la productividad del sector productivo y/o econémico especifico en su
conjunto, mediante el desarrollo de plataformas tecnolégicas habilitantes (bienes
club).

c) Aumento de la participacién y posicionamiento del sector productivo y/o econémico
en mercados globales, mediante la generacion de redes y alianzas entre las
entidades relacionadas al sector.

d) Puesta en el mercado de los desarrollos tecnolégicos obtenidos como resultado de
la ejecucién del Programa, con sus respectivos modelos de negocio y de estrategia
de transferencia tecnoldgica.

4. PARTICIPANTES E INTERESADOS
Los participantes de un Programa son los siguientes:
4.1. Beneficiario o “Gestor Tecnolégico” (obligatorio, sélo uno por Programa)

Es quien postula a un subsidio para el cofinanciamiento del Programa y del
portafolio de proyectos que lo componen. En el caso que éste sea aprobado,
debera firmar un convenio de subsidio con Corfo y sera la entidad responsable
ante Corfo por la ejecucién del Programa. De este modo, sera sujeto activo y
pasivo de todos los derechos y obligaciones que se establezcan en el referido ”
convenio de subsidio con Corfo, incluyendo las rendiciones e informes detallados
de los gastos y actividades desarrollados por éste y por terceros. Asimismo, el
referido convenio de subsidio observara y estipulara las menciones dispuestas en
la normativa presupuestaria correspondiente y vigente a la fecha de su
celebracion.

Podra postular como beneficiario una persona juridica, publica o privada, con o sin
fines de lucro, constituida en Chile, la cual debera acreditar las siguientes
caracteristicas:

a) Poseer capacidades técnicas, de gestion, transferencia de desarrollos
tecnoldgicos a la industria e innovacion empresarial, en el sector productivo y/o
econdmico especifico para la correcta ejecucion y direccion del Programa.

Jorge Andres Bermudez Soto
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b) Ser un referente tecnologico en el sector productivo especifico, para actuar de

contraparte en los diferentes proyectos que sean realizados dentro del
portafolio.

c) Contar con experiencia en la gestion y/o ejecucién de proyectos de base

tecnolégica en el sector productivo y/o econémico especifico a abordar por el
Programa.

d) Contar o tener la capacidad de disponer de un equipo con el capital humano

especializado suficiente, para asegurar la gestion, transferencia y difusion de
los desarrollos tecnolégicos obtenidos como resultado del Programa.

e) Contar con experiencia de trabajo con instituciones, tales como, centros

tecnolégicos, instituciones de educacion superior, empresas relevantes del
sector u otras, que le otorguen pertinencia para abordar el Programa.

En la postulacion deberan presentarse aquellos antecedentes que permitan

verificar el cumplimiento de las caracteristicas sefialadas en los literales
anteriores.

En caso de que Ia informaciéon no se acompane, o la acompafnada no permita
verificar el cumplimiento de las caracteristicas antes sefialadas, la propuesta sera
declarada no admisible.

El beneficiario, podra contribuir al cofinanciamiento del Programa mediante
aportes “nuevos o pecuniarios” y/o aportes “preexistentes o valorizados”.

Cada Programa debera considerar la participaciéon de sélo un beneficiario, el resto
de los participantes deberan concurrir en algunas de las categorias definidas mas
adelante.

4.1.1. Conformacion de una nueva persona juridica

El Subcomité de Capacidades Tecnolégicas de InnovaChile, en virtud de
la naturaleza de la postulacién, podra exigir en el acto de adjudicacién la
conformacién de una persona juridica, quien pasara a ser el definitivo
beneficiario del proyecto. En tal caso, el beneficiario postulante suscribira
el convenio de subsidio en calidad de beneficiario transitorio y, recibira y
administrara el subsidio, a la espera de la constitucién de la nueva
persona juridica.

Asimismo, durante la ejecucion del proyecto y, en mérito del avance y
grado de cumplimiento de sus objetivos, el Subcomité de Capacidades
Tecnoldgicas podra exigir la conformacién de una nueva persona juridica,
la cual pasara a ser el nuevo beneficiario del proyecto, circunstancia que
debera sefalarse y aceptarse expresamente en el respectivo convenio de
subsidio.

Por su parte, el beneficiario podra solicitar en la postulacién del proyecto
o durante su ejecucion la autorizacion para la conformacion de una nueva
persona juridica, con el objeto de que pase a ser el nuevo beneficiario del
proyecto, debiendo adjuntar todos los antecedentes técnicos que
fundamentan dicha solicitud y que, a lo menos, den cuenta de que el
Programa podra cumplir sus objetivos, obtener sus resultados, y que en
el mismo persisten las capacidades técnicas y de infraestructura idéneas
para sus fines,

De esta forma, y en los casos precedentemente descritos, relativos al
cambio de beneficiario, se deberan verificar, ademas, las siguientes

condiciones:
TOMADO RAZON
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= Con la finalidad que las capacidades y competencias exigidas al
beneficiario saliente persistan en el Programa, éste debera seguir
participando del mismo en calidad de coejecutor, durante el plazo que
determine el respectivo Subcomité, o bien, respecto de alguno(s) de
del (los) socio(s) y/o miembro(s) de la nueva persona juridica que sera
beneficiario, se deberd acreditar el cumplimiento de las caracteristicas
exigidas para dicha calidad.

= El nuevo beneficiario debera presentar, en el plazo y forma que
establezca Corfo, un plan detallado que dé cuenta de cémo adquirira
y/o desarrollara las competencias y capacidades consideradas criticas
exigidas a la categoria de beneficiario.

El Subcomité de Capacidades Tecnoldgicas de InnovaChile conocera de
dicha solicitud y la resolvera, pudiendo solicitar el término del Programa si
a su juicio y en mérito del reemplazo propuesto, estima razonablemente
que no podran cumplirse sus objetivos, obtenerse sus resultados y/o que
no se mantienen las capacidades minimas para dichos efectos, debiendo
aplicarse, segun corresponda, lo dispuesto en los numerales 14.1.3.1 0
14.1.3.2, de las Bases Administrativas Generales.

La nueva persona juridica que pasara ser el beneficiario debera estar
constituida y haber iniciado actividades ante el Servicio de Impuestos
Internos en el plazo establecido por el Subcomité, el cual podra ser
prorrogado, de oficio o por solicitud fundada del beneficiario, presentada
antes de su vencimiento. En caso contrario, se pondra término anticipado
al Programa.

Reemplazo del beneficiario, por uno de los coejecutores

Durante la ejecucion del Programa el beneficiario podra solicitar ser
reemplazado en dicha calidad por uno de los coejecutores, sin la
necesidad de crear una nueva persona juridica, debiendo adjuntar todos
los antecedentes técnicos que fundamentan la solicitud y que, a lo menos,
den cuenta de que el Programa podra cumplir sus objetivos, obtener sus
resultados y que en el mismo persisten las capacidades técnicas y de
infraestructura idénea para sus fines.

Asimismo, el coejecutor propuesto debera acreditar el cumplimiento de
las caracteristicas exigidas en el numeral 4.1 precedente.

El Subcomité de Capacidades Tecnoldgicas de InnovaChile conocera de
dicha solicitud y la resolvera, pudiendo solicitar el término del Programa si
a su juicio y en mérito del reemplazo propuesto, estima razonablemente
que no podran cumplirse sus objetivos, obtenerse sus resultados y/o que
no se mantienen las capacidades minimas para dichos efectos, debiendo
aplicarse, segun corresponda, lo dispuesto en los numerales 14.1.3.1 o
14.1.3.2, de las Bases Administrativas Generales.

Asimismo, en caso de acogerse la solicitud, el Subcomite de Capacidades
Tecnolégicas podra también, en mérito de los antecedentes y/o estado de
avance del Programa, solicitar la incorporacion de uno o mas participantes
en calidad de coejecutores.

Traspaso de convenio de subsidio

Para los casos sefalados en los numerales precedentes, el beneficiario
anterior tendra un plazo de hasta 90 dias corridos, para presentar un
informe de avance y traspaso a Corfo, con los contenidos sefialados en el
numeral 11.2 de las Bases Administrativas Generales, contados, segun

Jorge Andres Bermudez Soto
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* Que la nueva persona juridica, que asumira la calidad de beneficiario,
se haya constituido y haya iniciado actividades ante el Servicio de
Impuestos Internos, debiendo ademas acompafiar todos los
antecedentes que acrediten esta circunstancia.

*» Corfo haya autorizado el reemplazo del beneficiario por uno de los
coejecutores del proyecto.

En mérito de lo anterior, se procedera a celebrar un convenio de subsidio
entre el nuevo beneficiario y Corfo, en el que ademas comparecera el
anterior beneficiario, a efectos de traspasar todos los bienes, derechos y
obligaciones provenientes del respectivo convenio de subsidio, y a fin de
celebrar con este ultimo, en el mismo acto, el respectivo finiquito.
Asimismo, el nuevo beneficiario debera asumir lo actuado por el
beneficiario anterior, debiendo manifestar su conformidad con lo
informado por este Ultimo en relacion con las actividades presupuestadas
y al uso de los recursos anticipados por Corfo para la ejecucién del
Programa.

Para todos los efectos legales, contractuales, previsionales u otros
vinculados al convenio de subsidio celebrado entre el beneficiario anterior
y Corfo, el nuevo beneficiario sera y se entendera como continuador del
beneficiario anterior, circunstancia que debera sefialarse y aceptarse
expresamente por aquel en el nuevo convenio de subsidio referido en el
parrafo precedente.

Se podran aceptar gastos incurridos en la ejecucion del Programa por el
anterior beneficiario, hasta la fecha que corresponda a la total tramitacién
del ultimo acto administrativo que apruebe el nuevo convenio de subsidio.
Asimismo, en relacion con el nuevo beneficiario, se podran aceptar gastos
incurridos en la ejecucion del Programa, desde la fecha de corte de
actividades del informe de avance y traspaso sefialado precedentemente.
La falta de formalizacién del nuevo convenio de subsidio a celebrarse con
el nuevo beneficiario no dara lugar a indemnizacién ni reembolso.

4.2. Coejecutores (obligatorio, al menos uno)

Son entidades que aportan complementariedad a las capacidades, en materias de
desarrollo tecnoldgico e innovacion productiva para el desarrollo del Programa.

El beneficiario podra transferir parte del subsidio de Corfo al coejecutor para
financiar actividades de este ultimo, y la relacion entre estos participantes se
formalizara a través de un "convenio de coejecucion”. Para esta categoria de
participacion deberan observarse las instrucciones y requisitos que se establecen
en el Anexo N°2 de las Bases Administrativas Generales.

Podran participar como coejecutores una o mas personas juridicas, publicas o
privadas, con o sin fines de lucro, constituidas en Chile o en el extranjero.

Cada Programa debera considerar la participacion de, al menos, un coejecutor
durante parte o la totalidad de la vigencia del plazo de ejecucion de actividades del
proyecto, sin perjuicio de las condiciones que se establezcan, por Corfo, en la
adjudicacion o durante su plazo de ejecucion.

El beneficiario y los coejecutores, en conjunto, deberan poseer las capacidades
suficientes para abordar la ejecucion de las actividades del Programa.

Los coejecutores podran contribuir al cofinanciamiento del Programa mediante
aportes “nuevos o pecuniarios” y/o aportes “preexistentes o valorizados”.

TOMADO RAZON
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Durante la ejecucion del proyecto, Corfo, previa solicitud del beneficiario, podra
aprobar la sustitucion o retiro de coejecutores, casos en los cuales se verificara
gue se conserven o se mejoren las capacidades técnicas y tecnoldgicas, y no se
altere el objetivo general y naturaleza del respectivo Programa. En la referida
solicitud, el beneficiario debera adjuntar antecedentes que den cuenta de la opinion
del coejecutor que se retira, en relacién con la solicitud de término de su
participacion en el proyecto. Asimismo, Corfo, de oficio o previa solicitud del
beneficiario, podra aprobar la incorporacién de nuevos coejecutores para la
ejecucion de actividades preestablecidas, o bien, para el desarrollo de nuevas
actividades que se encuentren debidamente justificadas y permitan o faciliten la
consecucion del objetivo general del respectivo Programa.

4.3. Asociados (obligatorio, a lo menos dos)

Es aquel participante que cofinancia la ejecucion del Programa a través de aportes
“nuevos o pecuniarios” y/o “preexistentes o valorizados” y cuya participacién da
pertinencia al portafolio de proyectos y actividades comprendidas en el Programa,
y tienen interés en el uso de los resultados obtenidos.

Podran participar como asociados, personas naturales o juridicas, publicas o
privadas, con o sin fines de lucro, constituidas en Chile o en el extranjero.

Cada Programa debera considerar la participacion de, al menos, 2 (dos)
asociados.

Cada participante, seguin corresponda, y cumpliendo los requisitos que se sefialan para
cada caso, sélo podra participar, por Programa, en una categoria de las sefialadas en
los numerales 4.1, 4.2 y 4.3. Asi, por ejemplo, la entidad que participe en calidad de
“beneficiario”, no podra participar en calidad de “asociado”, o viceversa.

Asimismo, las propuestas deberan incluir, la menos, a un interesado, esto es, una
persona o entidad nacional o extranjera, que tiene interés en los resultados del
programa, como, por ejemplo, aquella que sea demandante de los productos o
servicios a desarrollar. La postulacion debera considerar antecedentes que justifiquen
su interés en los resultados del respectivo Programa. Dichos interesados no
contribuyen en el cofinanciamiento del Programa.

5. PLAZOS

El plazo maximo de ejecucion de los Programas sera de hasta 10 (diez) afos, el cual
se podra dividir hasta en 3 (tres) etapas.

Las etapas tienen como objetivo el ordenamiento en la evaluacion y seguimiento de los
proyectos que integran cada una, debiendo ser consecutivas.

Cada etapa podra tener una duracién maxima de 4 (cuatro) afios y, en su conjunto, no
podran superar los 10 (diez) afios. De este modo, si el Programa considera una sola
etapa para su ejecucién, éste podra tener una duracion maxima de 4 (cuatro) afios.

Sin perjuicio de lo sefialado precedentemente, y dependiendo del sector productivo y/o
economico especifico respecto a los cuales se convoque a los posibles interesados a
presentar su propuesta, Corfo podra determinar para cada llamado un plazo maximo
de duracion inferior al indicado en el primer parrafo, situacion que sera informada en la
respetiva publicacion que se efectle para cada apertura o llamado a concurso.

Independientemente de la duracidn del Programa, previa decisién de oficio de Cgrfo, 0
por solicitud fundada del beneficiario, éste podra prorrogarse hasta por 36 (treinta y
seis) meses adicionales, o hasta por el plazo maximo que se informe en el(los)
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respectivo(s) aviso(s) que se publique(n) para cada apertura o llamado. Tal
requerimiento debera ser remitido antes del vencimiento del plazo en ejecucion.

En aquellos casos que se contemple mas de una etapa, al término de cada una, el
Programa sera evaluado para definir su continuidad hacia la siguiente. La decision de
continuidad sera adoptada por el respectivo Subcomité.

6. COFINANCIAMIENTO
6.1 Subsidio de Corfo

Corfo cofinanciara hasta el 70% del costo total de cada Programa, con un tope
de hasta $10.000.000.000.- (diez mil millones de pesos).

Sin perijuicio de lo sefialado precedentemente, dependiendo del sector productivo
y/o econoémico especifico, la apropiabilidad y/o riesgo tecnolégico asociado a los
desarrollos, y/o la disponibilidad presupuestaria de Corfo, se podra determinar para
cada llamado un monto y/oc porcentaje de cofinanciamiento del proyecto inferior a
los indicados en el parrafo anterior, situacién que sera informada en el(los)
respectivo(s) aviso(s) que se publique(n) para cada apertura o llamado.

6.2 Modificacion del monto del subsidio
Para la modificacion del monto del subsidio, debera aplicarse lo siguiente:

a) Durante la ejecucion del Programa, previa solicitud fundada del beneficiario o
de oficio, Corfo podra modificar el monto del subsidio aprobado inicialmente y
superarse el tope maximo sefialado para cada Programa, con la limitacién
sefialada en la letra b) siguiente.

b) Los aumentos que se efectlen del subsidio no podran superar el 20% del
monto total del subsidio aprobado originaimente para el Programa.

c) Si Corfo aprueba un aumento en el monto del subsidio, se debera mantener el
porcentaje de cofinanciamiento aprobado al momento de la adjudicacion y, por
lo tanto, el aporte de los participantes debera aumentar proporcionalmente.

d) SiCorfo aprueba una disminucién en el monto del subsidio, se podra autorizar
mantener el porcentaje de cofinanciamiento aprobado al momento de la
adjudicacion y, por tanto, el aporte de los participantes se podra disminuir
proporcionalmente. Lo anterior, supeditado a que, pese a la disminucion de los
aportes, se fundamente que podran obtenerse adecuadamente los resultados
originalmente comprometidos del Programa.

6.3 Aportes de los participantes

Los participantes deberan aportar el financiamiento restante mediante aportes
“nuevos o pecuniarios” y/o “preexistentes o no pecuniarios’, segun se determine
por Corfo, dependiendo del sector productivo y/o econémico especifico respecto
de los cuales se convoque a los posibles interesados a presentar su propuesta,
situaciéon que sera informada en el(los) respectivo(s) aviso(s) que se publique(n)
para cada apertura o llamado.

En conformidad al numeral 4.6.1 de las Bases Administrativas Generales, el aporte
“nuevo o pecuniario” es aquel que tiene su causa en la ejecucion del proyecto y
que, de no haberse iniciado éste, no se hubiese incurrido en el. En otros términos,
no corresponde a este concepto la utilizacion de instalaciones, infraestructura,
recursos humanos, y otros, ya existentes en el participante aportante y/o en los
TOMADO RAZ&?mﬁ Participantes, al momento de la postulacion.
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Si conforme a lo sefialado en el numeral 4.1.1 precedente, se crea una nueva
persona juridica la cual asume la calidad de beneficiario del Programa, los aportes
para cada etapa podran provenir, ademas, de las entidades que concurran a su
creacion, sea en calidad de socios, fundadores o miembros segun corresponda.

7. ACTIVIDADES FINANCIABLES

Se podran financiar (con subsidio y/o aportes), aquellas actividades necesarias y
pertinentes para el cumplimiento del objetivo general y los objetivos especificos del
Programa, asi como también, para alcanzar los resultados e impactos esperados, que
permitan ejecutar el portafolio de proyectos comprendidos en el mismo.

Las actividades financiables se clasifican en las siguientes categorias.
7.1 Actividades y gastos generales del proyecto

a) Equipo de trabajo del Programa, cuya participacion sea necesaria y este
directamente vinculada a la ejecucion del mismo, el cual debera
presupuestarse en la cuenta “Recursos Humanos”.

* Con recursos del subsidio, se podran financiar las remuneraciones y/u
honorarios de personal nuevo y/o preexistente del beneficiario y/o
coejecutor(es).

No se establecen topes de subsidio para financiar al personal nuevo, no
obstante, s6lo se podra destinar como maximo hasta un 25,00% del mismo
al personal preexistente.

Se entiende por personal preexistente el que esté contratado por el
participante al momento de la postulacion.

* Con aportes del beneficiario, coejecutor y/o asociados, se podran financiar
las remuneraciones y/u honorarios de personal nuevo y/o prexistente de los
mismos (este Ultimo caso aplica s6lo cuando en el llamado se permitan
aportes “preexistentes” o “valorados”).

b) Costos financieros de garantias de fiel cumplimiento del convenio y de -
anticipos del subsidio. e

c) Otras pertinentes y relevantes a juicio de Corfo, que sean consideradas criticas &
y estrictamente necesarias para la obtencion de los objetivos y resultados del
Programa, y se enmarquen dentro de los objetivos y resultados esperados del
instrumento de financiamiento.

7.2 Actividades y gastos especificos

a) Adquisicién de equipamiento, materiales e insumos necesarios y conducentes
a la realizacion de los desarrollos tecnoldgicos, que permitan la correcta
ejecucion del Programa. Se podran financiar, ademas, los costos de envios
(desaduanaje, fletes, seguros, entre otros), costos de mantenimiento correctivo
y preventivo e insumos para su operacion.

b) Adecuaciones, reparaciones o construcciones que sean consideradas criticas
y estrictamente necesarias para la ejecucion de las actividades del Programa
y el cumplimiento de sus fines.

c) Actividades relacionadas con la operacién, administracion y gestion del
Programa, que permitan su correcto desarrollo. Cada Programa debera
considerar la destinacién de, al menos, un profesional/técnico dedicado
exclusivamente a las labores relativas a la rendicion financiera y aspectos
administrativos del mismo.

d) Actividades de desarrollo tecnolégico con fines productivos, tales como
desarrollo de prototipos, valoraciones de tecnologia, diagnésticos, contratacion
de expertos, estudios de mercado, generacion de modelos de negocios,
empaquetamiento, busqueda de inversionistas, entre otros, que sean
pertinentes y necesarios para la ejecucion del Programa.
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e) Actividades necesarias para la proteccion de la propiedad intelectual e
industrial, y de los derechos de los obtentores de variedades vegetales, relativa
a los resultados del proyecto, tales como:

* Estudios de factibilidad y/o estrategia de proteccion.
* Presentacién de solicitudes, pago de tasas, peritos, publicaciones,
traducciones y asesorias técnicas y legales.

f) Actividades de vigilancia y prospectiva tecnolégica, difusién, transferencia,
busqueda de soluciones a desafios tecnolégicos, de generacion vy
fortalecimiento de redes y alianzas, entre otros analogos.

g) Actividades de capacitacion y entrenamiento del personal nuevo y/o existente
en areas que sean pertinentes con los fines del Programa, en los ambitos de
desarrollo y transferencia de tecnologia, innovacion y emprendimiento.

h) Otras actividades pertinentes y relevantes a juicio de Corfo, que sean <%
consideradas criticas y estrictamente necesarias para la obtenciéon de los
objetivos y resultados del Programa, y se enmarquen dentro de los objetivos y
resultados esperados del instrumento de financiamiento.

El beneficiario y el (los) coejecutor(es), deberan utilizar para todas las adquisiciones y
contrataciones que efectuen en el contexto de ejecucion del Programa, relativas a
actividades y/o gastos que por su naturaleza deban presupuestarse en las cuentas
‘gastos de operacion” y “gastos de inversion”, el procedimiento sefialado el anexo 2 de
las presentes bases.

8. CONTENIDOS DEL PROGRAMA A POSTULAR

En general, cada Programa debera estar conformado por un portafolio de proyectos a
ser ejecutado de forma vinculada y sinérgica por los participantes de conformidad con
sus capacidades técnicas y con aquellas que se externalicen, y debera identificar y
abordar los espacios de economias de escala y de ambito, promoviendo el uso
compartido de infraestructura especializada, compartiende recursos humanos
calificados y plataformas de transferencia tecnolégica de caracter pre-comercial de
utilidad para toda una industria, entre otras.

Los proyectos que conformen el portafolio deberan corresponder a iniciativas que
desarrollen tecnologias criticas, tanto para el cierre de brechas tecnoldgicas
identificadas, como para generar ventajas competitivas en el sector productivo y/o
econdmico de la propuesta postulada.

Estos proyectos deberan producir externalidades caracterizadas por la generacion de
beneficios para masas criticas relevantes del sector y la superacion de fallas de red,
relacionadas con costos de transaccién y carencias de vinculacién, que impiden lograr
un tamafio adecuado para el despegue del desarrollo competitivo en el sector
productivo y/o econémico en que estan insertos.

Asimismo, los proyectos deberan generar desarrollos tecnologicos con fines
productivos y, como parte de sus resultados, la concrecién de oportunidades de
negocios en el mediano plazo, ya que se espera que un proyecto de esta naturaleza
culmine con resultados empaquetables. Del mismo modo, estas tecnologias deberan
presentar un plan que permita su puesta en el mercado, durante el desarrollo del
Programa.

De acuerdo con lo sefalado, las postulaciones deberan contener, al menos, la
informacion sefalada a continuacion, de acuerdo con el detalle y requisitos que se
sefalen en el formulario de postulacién:
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8.1 Diagnéstico, justificacion y oportunidades del Programa Tecnoldgico

a) Diagnostico: se debe presentar un diagnostico que describa el estado del arte
de las tendencias tecnoldgicas del sector productivo y/o econémico especifico,

su contexto regulatorio y linea base de los desarrollos tecnolégicos propuestos
en el Programa.

El referido diagnéstico debe abordar, a lo menos, las brechas y desafios de
desarrollo tecnolégico identificadas por Corfo en el aviso mediante el cual se
comunique la apertura de la convocatoria, y considerar, ademas, los

diagnoésticos puestos a disposicion por Corfo al momento de efectuar el
respectivo llamado.

b) Justificacion: Identificacion y descripcion de las caracteristicas del Programa,
que permitiran resolver parcial o totalmente las brechas y desafios identificados
en el diagnéstico, aunando visiones comunes del sector productivo y/o
economico especifico, y argumentando la idoneidad de dichas caracteristicas
mediante elementos tecnicos, financieros y de gestion.

c) Oportunidades econdémicas / oportunidades de mercado: levantamiento
preliminar de las oportunidades de mercado y de la demanda potencial, en
relacion con los distintos segmentos de la cadena de valor del sector productivo
y/o econdémico especifico en Chile y, ademas, identificacion de los principales
aportes y beneficios que la implementacién de los desarrollos tecnologicos
propuestos podria generar en el pais.

8.2 Objetivos

Descripcion del objetivo general y de los objetivos especificos del Programa y de
los proyectos que componen el portafolio.

8.3 Antecedentes de los participantes y del (de los) interesado(s)

a) Beneficiario (gestor tecnoloégico)

= |dentificacion y descripcion de su vinculaciéon con el ambito empresarial del
sector productive y/o econdémico especifico que aborda la propuesta,
detallando su experiencia de trabajo con instituciones y empresas
relevantes del ambito u otras, que le otorguen pertinencia para abordar el
proyecto.

= Descripcion de las capacidades técnicas, financieras, y experiencia en
gestion, y/o ejecucién de proyectos de base tecnolégica productiva e
innovacién empresarial en las materias a ejecutar en el sector productivo
y/o econbémico especifico, considerando que sera esta entidad la
responsable del desarrollo de las acciones y coordinacion del portafolio de
proyectos del respectivo Programa.

= Experiencia y capacidades para la materializacion de alianzas estrategicas,
y para la definicion de implementacion de estrategias de transferencia
tecnolégica y de escalamiento de desarrollos tecnolégicos productivos.

b) Coejecutores: Descripcion de sus capacidades técnicas y experiencia en las
materias especificas a ejecutar de forma colaborativa y participativa con el
beneficiario (y otros coejecutores, si corresponde), dando cuenta de la
necesidad de su participacion en el proyecto, y como se complementa con las
capacidades del beneficiario y de los demas coejecutores.

c) Asociados: |dentificacién y descripcion de los asociados, fundamentando en
cada caso, las razones del interés y pertinencia de su participacion en el
Programa, y detallando su contribucién al desarrollo del mismo.
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d) Equipo de trabajo: Identificacion del equipo de trabajo del beneficiario y del o
de los coejecutores, sefalando sus capacidades técnicas y experiencia
relevante en el ambito del Programa. Del mismo modo, se debera sefialar la
dedicacion horaria de los integrantes del equipo de trabajo, y especificar sus

funciones y roles en el cumplimiento de los objetivos del Programa y de cada
proyecto del portafolio.

e) Interesado(s): Identificacion y descripcion de los interesados en el Programa,
presentando antecedentes que justifiquen su interés en los resultados del
mismo.

8.4 Definicién del portafolio de proyectos

En la postulacion, se debera establecer y describir un portafolio de proyectos para
la primera (o unica) etapa del Programa, el cual debera incluir los objetivos y
resultados, justificando en cada caso su coherencia con el cierre de las brechas
del respectivo sector. En caso de que el Programa contemple mas de una etapa,
en cada informe de continuidad que debera entregarse al final de la
correspondiente etapa, ademas de establecerse y describirse el portafolio de
Proyectos para la etapa siguiente, debera indicarse, al menos, el perfil de sus
participantes, sean estos coejecutores y/o asociados y el de los interesados.

Ademas, respecto de los desarrollos tecnolégicos con fines productivos, se debera
indicar el modelo de negocios y la estrategia de transferencia tecnolégica que
permitan la puesta en el mercado de los desarrollos resultantes del Programa,
tanto durante su ejecucién, como una vez concluido.

8.5 Resultados e impactos

a) Identificacién de todos los resultados esperados (parciales y finales) de cada
proyecto que conforma el portafolio y, en particular, de los desarrollos
tecnologicos con fines productivos que se espera obtener. Asimismo, debera
describirse para cada resultado, como éstos contribuyen al cumplimiento de
los objetivos y a la disminucion de la incertidumbre técnica del Programa vy,
ademas, como a través de los mismos, se abordan las brechas y desafios
identificados para el sector productivo y/o econoémico especifico.

b) Descripcién de los impactos potenciales que la obtencion de los resultados
comprometidos generara en el sector productivo y/o econémico especifico.

c) ldentificacién y descripcién de los sistemas de seguimiento y monitoreo de los
resultados intermedios y finales, asi como de los impactos ex - post, definiendo
los indicadores a utilizar para ello, con el fin de determinar, entre otras cosas,
el incremento en la tasa de innovacién tecnolégica de las empresas en el
sector productivo y/o econémico del Programa. Para efectos de lo anterior, se
debera considerar el levantamiento de una linea base de indicadores propios
y/o solicitados por Corfo en el formulario, y la medicion de éstos durante la
gjecucion del Programa, a su término, y con posterioridad al mismo.

d) La suficiencia e idoneidad de los sistemas de medicién y evaluacion de los
resultados intermedios y finales, asi como de los impactos ex post, a través de
la definicién y el levantamiento de indicadores adecuados, simples y efectivos
en la propuesta.

8.6 Plan de trabajo
Plan de trabajo de cada proyecto, incluyendo las actividades a desarrollar para

alcanzar cada uno de los objetivos y resultados intermedios y finales que se espera
obtener durante su desarrollo. El plan de trabajo, ademas, debe contener
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informacion sobre cada una de las etapas del Programa, si corresponde, donde se
deberan especificar metas o resultados a alcanzar, los que deben ser medibles,
objetivos y verificables, como también, se deben establecer roles vy
responsabilidades del equipo de trabajo técnico en el desarrollo de cada proyecto.

8.7 Presupuesto

Se debera elaborar un presupuesto por etapa, para el Programa y para cada
proyecto que conforma el portafolio, el cual debera elaborarse segun las cuentas
presupuestarias: ‘recursos humanos”, ‘gastos de operacién”’, “gastos de
administracion” y “gastos de inversion’, descritas en el numeral 4.6.1 de las Bases
Administrativas Generales. Se debera especificar el cofinanciamiento solicitado a
Corfo y el monto comprometido por cada uno de los participantes, asi como la
naturaleza del mismo (aportes nuevos o pecuniarios y/o aportes preexistentes o
valorizados, segun corresponda)”. Ademas, debe ser calculado sobre la base de
costos reales que observen condiciones de mercado, ser demostrables y
coherentes con la envergadura y complejidad técnica de las actividades a realizar;
con el plazo en que éstas se llevaran a cabo, y con la capacidad financiera de los
participantes. Corfo, en atencién al principio del correcto uso de los recursos
publicos, podréa ajustar a condiciones de mercado los valores de las partidas que
corresponda.

8.8 Gobernanza del Programa

Identificacion y perfil del (de la) Director(a) de Programa propuesto(a) por el
beneficiario en la postulacién, el(la) que debera contar con capacidades técnicas
y de gestion para su labor.

Corfo, al momento de la adjudicacion, podra ratificar al (a la) Director(a)
propuesto(a), o requerir que se inicie un procedimiento para su seleccion. En este
ultimo caso, el beneficiario debera presentar, dentro del plazo que sefiale Corfo,
un perfil que relna las caracteristicas y exigencias que deberan satisfacerse para
desempenar el cargo, asi como una descripcion del procedimiento de seleccién.

Dicho perfil y procedimiento deberan ser aprobados previamente por Corfo, quien
podra modificar y/o complementar los mismos.

Una vez realizada la seleccién, se deberd proponer a Corfo la persona
seleccionada para su aprobacién. En caso de que Corfo rechace la propuesta del
beneficiario, éste debera proponer un(a) nuevo(a) candidato(a) de acuerdo con el
procedimiento establecido al efecto. Si nuevamente se rechaza el candidato(a)
propuesto(a), se podra dar término anticipado al proyecto.

Mientras no sea seleccionado el(la) Director(a), se podra designar un(a) Director(a)
provisional, cuya selecciéon debera ser aprobada por Corfo.

El (la) Director(a) del proyecto podra ser reemplazado(a) durante su ejecucion,
para lo cual se aplicara, en lo pertinente, lo sefialado en los parrafos precedentes.

Ademas, el Programa debera considerar un modelo de gobernanza, con al menos
las siguientes instancias:

a) Consejo Estratégico: compuesto por el (la) Director(a) del Programa; al
menos 1 (un) representante del (de los) coejecutor(es); 1 (un) representante
de los Asociados del Programa; y al menos 1 (un) representante designado por
Corfo. Este Consejo, debera ejercer tareas de coordinacién estratégica del
Programa con otros Programas en ejecucion (Programas Estratégicos de
Corfo, otros Programas Tecnolégicos, entre otros), asi como la evaluacién
permanente de las directrices del Programa, entre otras labores propias del

TOMADO RAZON S€guimiento.” Los integrantes de este Consejo, no podran recibir
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remuneraciones, honorarios, ni emolumentos de ninguna naturaleza por este
concepto.

Si de conformidad con el numeral 4.1.1 de estas bases, se crea una nueva
persona juridica que asuma la calidad de beneficiario del Programa, el Consejo
Estratégico debera estar integrado, ademas, por al menos 1 (un) miembro(s)
del Directorio de |a referida persona juridica.

b) Consejo Técnico: compuesto por al menos el (la) Director(a) del Programa; al
menos 1 (un) representante del (de los) coejecutor(es); 2 (dos) especialistas
del sector, propuestos por el beneficiario y aprobados por Corfo, a los cuales
se sumara, ademas, 1 (un) representante designado por Corfo. Este consejo,
debera ejercer tareas de apoyo y supervision técnica durante la ejecucion del
Programa, ademas de aquellas que determine Corfo durante su ejecucion. Los
integrantes de este consejo, no podran recibir remuneraciones, honorarios ni
emolumentos de ninguna naturaleza por este concepto, con excepcion de los
especialistas del sector.

8.9 Propiedad intelectual e industrial de los resultados

En la postulacién, el beneficiario debera presentar una propuesta relativa a las
estrategias, politicas y regulaciéon de la propiedad intelectual, industrial y de los
derechos de obtentores de nuevas variedades vegetales, segun corresponda, que
se derive de la ejecucion de las actividades del Programa, que incluya acciones de
vigilancia tecnoldgica internacional y nacional, ademas de un marco de referencia
del estado actual de las tecnologias relacionadas con el Programa.

La regulacion de propiedad intelectual e industrial debe contener, la determinacion
de la titularidad de los derechos y activos intangibles de los desarrollos
tecnolégicos que se obtengan como resultado de la ejecucion del Programa, y de
los proyectos que formen parte del portafolio, en relacion con el beneficiario y cada
uno de los coejecutores y asociados del Programa.

Corfo, en el acto de adjudicacion, evaluacion de continuidad, y durante la ejecucion
de los Programas, podra introducir modificaciones a la propuesta, situacién que
debera quedar estipulada en los respectivos acuerdos que suscriban los
participantes en relacion con estas materias.

Lo anterior se determinara teniendo en consideracion facilitar la consecucion de
los objetivos del Programa y los resultados e impactos esperados del mismo.

Toda modificacion que realicen los participantes a la propuesta relativa a las
estrategias, politicas y regulacién de la propiedad intelectual, industrial y de los
derechos de obtentores de nuevas variedades vegetales, debera ser aprobada por
Corfo.

9. EVALUACION
9.1 Aspectos generales

De forma previa a la evaluacion, y de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 5
de las Bases Administrativas Generales, Corfo realizara un andlisis de
admisibilidad de los proyectos. Aquellos proyectos que cumplan con todos los
requisitos de dicho analisis (detallados en el numeral 12.1 de estas bases),
avanzaran a la etapa de evaluacion.
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9.2 Criterios de evaluacion

Los proyectos seran evaluados con notas de 1 a 5. Los criterios de evaluacion
son |os siguientes:

Criterlo . .~ | Ponderacién

Pertinencia Tecnoldgica y Adicionalidad

Se evaluara la suficiencia e idoneidad del analisis y del diagndstico,
en relacion cen el estado del arte de las tendencias tecnoldgicas del
sector productive y/o econdmico especifico, su contexto regulatorio y
linea base de los desarrollos propuestos en el proyecto.

Se evaluara la justificacion y/o pertinencia tecnologica de |la propuesta

para el sector productivo y/o econémico especifico, y su relevancia 20%

para resolver las brechas tecnologicas y/o desafios del referido sector,
abordando las oportunidades de mercado.

Se evaluara el grado de adicionalidad de la propuesta respecto al
sector productivo y/o economico especifico, su consistencia con las
brechas tecnolégicas planteadas en el diagnostico de la propuesta, su
coherencia con aquellas determinadas por Corfo para la convocatoria
especifica, y los diagndsticos puestos a disposicion por Corfo al
momento de la misma.

Participantes
En relacion al BENEFICIARIO, se evaluara:

Su grado de vinculacion con el ambito empresarial del sector que
aborda la propuesta; la suficiencia e idoneidad de su experiencia en
gestion y/o ejecucion de proyectos de base tecnoldgica productiva; su
capacidad para establecer alianzas estratégicas, y para definir e
implementar estrategias de transferencia tecnologica y de
escalamiento de desarrollos tecnologicos productives; la idoneidad y
complementariedad del equipo trabajo vinculado a la ejecucion del
Programa en base a su sus capacidades técnicas, experiencia; y la
suficiencia de la dedicacion horaria de sus integrantes para alcanzar
los objetivos y resultados del proyecto en el plazo establecido.

En particular, respecto de los integrantes del equipo de trabajo
vinculados a la gestion del Programa, se evaluara, ademas, su
capacidad para liderar programas multidisciplinarios y en base a 25%
portafolio de proyectos.

En relacién al/los COEJECUTORJES, se evaluara:

La complementariedad de sus capacidades tecnolbgicas en materia
de desarrollo tecnolégico, productivo e innovaciéon en el ambito de la
| propuesta, para la ejecuciéon del Programa. Asimismo, se evaluara la
suficiencia e idoneidad de la infraestructura de la que dispone, de su
capacidad financiera (de corresponder), de su capacidad para
establecer alianzas y de ejecucion, en el contexto del desarrollo de los
proyectos en los cuales participe, y para la materializacion de los
aportes de recursos comprometidos (de corresponder)”.

En relacién con el equipo de trabajo vinculado a la ejecucion del o los
proyectos, se evaluara la idoneidad y suficiencia de su experiencia, de
sus capacidades técnicas y de gestidn para ejecutarlos, y la
suficiencia de la dedicacién horaria de sus integrantes para alcanzar
los objetivos y resultados de él o los proyectos en el plazo establecido.

1
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En relacion los ASOCIADOS se evaluara:

La coherencia entre el sector productivo que se beneficiara de los
resultados del Programa, y la representatividad del (de los)
asociado(s) incluido(s) en el mismo, asi como el interés de éstos en el
uso de los resultados obtenidos.

Asimismo, se evaluard la relacidn y pertinencia de los interesados con
los resultados del Programa.

Ademas, se evaluara en todas las categorias de participacion y para
los interesados, la representatividad del sector y territorio; y el grado
de integracion del sector productivo y/o econémico especifico en la
propuesta.

Coherencia del plan de trabajo, modelo de gestion y presupuesto

La coherencia de la propuesta con los objetivos, actividades y
resultados esperados y su relacion con las necesidades del sector
productivo y/o econémico especifico, con la generacién de beneficios

para masas criticas relevantes y con la superacion de las brechas
identificadas.

La suficiencia y completitud del plan de trabajo propuesto para el |
logro de los objetivos y resultados del Programa, que considere
proyectos que desarrollen tecnologias de aplicacion productiva,
criticas para el cierre de brechas tecnologicas, como también, para la
generacion de ventajas competitivas en el sector productivo y/o
econémico especifico, 25%

La coherencia de los plazos para la obtencion de los resultados
intermedios y finales, y la idoneidad de |la propuesta de transferencia
tecnologica y de propiedad intelectual e industrial, y del modelo de
negocios relativo a los desarrollos del Programa, para permitir su
puesta en el mercado durante el desarrollo del Programa.

La idoneidad y factibilidad del modelo de gobernanza que permita una
adecuada direccion del Programa y de su portafolio de proyectos, asl
como la representatividad de los participantes en el mismo.

Se verificara que el presupuesto estimado sea adecuado y consistente
con el plan de trabajo propuesto y los objetivos y resultados
comprometidos.

Resultados e Impactos

El grado en que los resultados parciales y finales comprometidos en
el desarrollo del Programa y en cada proyecto, abordan las brechas y
oportunidades identificadas para el sector productivo y/o economico
especifico.

La idoneidad y factibilidad del modelo de negocios y estrategia de
transferencia, que permita la puesta en el mercado de los desarrollos
resultantes del Programa, durante su ejecucion y una vez concluido el 30%
Programa.

El nivel de impacto potencial que la obtencién de los resultados
comprometidos generara en el sector productivo y/o econémico
especifico.

La suficiencia e idoneidad de los sistemas de medicion y evaluacién
de los resultados intermedios y finales, asi como de los impactos ex
post, a través de la definicién y el levantamiento de indicadores
adecuados, simples y efectivos en la propuesta. J
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10. SEGUIMIENTO E INFORMES

Ademas de los informes que se deben entregar de acuerdo con lo establecido en el
numeral 11.2 de las Bases Administrativas Generales, se deberan entregar los
siguientes:

a) Informes de Continuidad entre etapas: En caso que el Programa contemple mas
de una etapa, en el plazo que establezca Corfo, y antes del vencimiento de |la etapa
que concluye, con excepcion de la ultima, se debera entregar un informe de
continuidad que contenga los resultados obtenidos y no obtenidos hasta la fecha
que en cada caso se sefiale, la justificacion de las eventuales desviaciones
identificadas en relacion a la programacién de actividades y, ademas, la formulacion
detallada para la etapa siguiente, con una propuesta de medidas y acciones
tendientes a corregir las desviaciones identificadas.

Realizada la evaluacion del Informe de Continuidad por Corfo, el Subcomité de
Capacidades Tecnologicas de InnovaChile, sera informado de sus resultados y
decidira sobre la aprobacion o rechazo de la continuidad del Programa para la etapa
siguiente, pudiendo establecer condiciones técnicas y/o financieras, siempre que
éstas no alteren el objetivo principal, ni la naturaleza del Programa formulado
originalmente.

Asimismo, se podra contar con un Panel de Expertos(as) de nivel internacional, el
cual previamente realizara un analisis de los resultados comprometidos, y realizara
la revision de la formulacion detallada de la etapa siguiente, para recomendar la
continuidad o término del Programa, debiendo entregar para dichos efectos un
informe que servira de insumo para la evaluaciéon que realice Corfo.

En caso de no ser aprobada la continuidad del Programa, se reconoceran los
gastos pertinentes realizados hasta 30 (treinta) dias corridos posteriores a la fecha
de la carta que notifica la decisién, para lo cual el beneficiario debera entregar un
Informe de Cierre, incluyendo el periodo mencionado anteriormente.

b) Informes de Avance: El convenio de subsidio a celebrarse con el beneficiario,
debera contemplar la entrega de Informes de Avance, los que deberan dar cuenta
del progreso de las actividades y resultados obtenidos hasta la fecha que se
establezca en el mismo convenio.

Estos informes, ademas del contenido indicado en el numeral 11.2 de las Bases
Administrativas Generales, deberan contener, a lo menos:

= El estado de avance de los resultados comprometidos para el periodo de
gjecucion y su proyeccion de cumplimiento.

» El estado financiero del Programa y cada uno de los proyectos que lo
conforman, y la respectiva justificacion en caso de desviaciones en relacion
con el presupuesto original.

» Estado de avance en el grado de madurez de los desarrollos tecnologicos
con fines productivos.

» Dependiendo del avance de los desarrollos, se debera entregar la
valorizacién de las tecnologias, el modelo de negocios actualizado y la
estrategia de llevar a mercado los desarrollos tecnolégicos con fines
productivos.

« Justificacién de las eventuales desviaciones identificadas en relacion con la
programacion de actividades.

» Propuesta de medidas y acciones tendientes corregir las desviaciones
identificadas.

» A excepcion del primer informe de avance, se debera incluir un analisis del
impacto de las medidas y acciones implementadas a partir del informe

anterior.
»TOMADO RAZON
echa : 23/07/2021
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c) Informe Final: El convenio de subsidio, contemplara la entrega de un Informe Final,
el cual debera ser presentado a Corfo dentro de los 60 dias corridos siguientes al
vencimiento del plaze de ejecucién de la ultima o unica etapa del Programa. Este
informe, ademas del contenido indicado en el numeral 11.2 de las Bases
Administrativas Generales, debera dar cuenta de la totalidad de las actividades
desarrolladas durante la ejecucion del mismo.

Sin perjuicio de lo anterior, y de conformidad con la naturaleza del Programa, el
respectivo convenio de subsidio podra contemplar la entrega de informes de avance,
informes de gestion técnica y/o de continuidad adicionales, o ajustes en las fechas de
entrega de los mismos respecto a los propuestos, lo que sera determinado por Corfo
tomando en cuenta las caracteristicas del Programa, las actividades de éste, los
resultados y su propia disponibilidad presupuestaria. Asimismo, Corfo podra realizar
evaluaciones intermedias durante la ejecucién del Programa, o de una etapa en
particular, contratando para ello expertos(as) nacionales e internacionales.

11. ASPECTOS PRESUPUESTARIOS

Las actividades y/o gastos del Programa, financiadas con subsidio y/o aportes, deberan
ser presupuestadas de conformidad con las cuentas "Recursos Humanos", "Gastos de
Operacion”, "Gastos de Administracion" y "Gastos de Inversion”, descritas en el
numeral 4.6.1 de las Bases Administrativas Generales, considerando adicionalmente:

* (Gastos de inversion: Se podra destinar como maximo hasta un 30,00% del
subsidio de Corfo. Previa autorizacion o ratificacion de Corfo, se podra financiar,
de forma total o parcial, las adquisiciones de equipamiento especializado y
considerado critico para la realizacion de las actividades del Programa y para el
cumplimiento y obtencién de sus objetivos y resultados (sin aplicar la tabla de vida
util normal indicada en la letra b) del numeral 11.4.3 de las Bases Administrativas
Generales).

= Gastos de administracion: Se podra destinar como maximo hasta un 10,00% del
subsidio de Corfo a este tipo de gastos.

Ademas, el monto de la garantia de fiel cumplimiento del convenio, que debera(n)
entregarse, debera corresponder, al menos, al 0,5% del subsidio a entregarse durante
la respectiva etapa. Asimismo, dicha garantia debera tener una vigencia de, al menos,
3 meses por sobre |la fecha de término de la respectiva etapa y/o de la fecha de entrega
de informe final, segun corresponda.

12. APLICACION DE LAS BASES ADMINISTRATIVAS GENERALES

En cuanto a los procesos y tramites que deberan cumplirse desde la etapa de
orientacion de los postulantes y/o postulacion misma, hasta el término del Programa y
del convenio de subsidio celebrado entre Corfo y el beneficiario, aplicaran las Bases
Administrativas Generales para los Instrumentos de la Corporacion de Fomento de la
Produccién, aprobadas por Resolucion (A) N°28, de 2020, de Corfo, considerando las
siguientes reglas:

12.1 Requisitos de admisibilidad
a) Admisibilidad de los participantes

Fiscalia de Corfo verificara que el respectivo Programa, desde el momento
de la postulaciéon, cumpla con los siguientes requisitos:

</Jorge Andres Bermudez Soto
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N° : REQUISITO L

1 Que el beneficiario corresponda a una persona jundlca pubhca o]

privada, con o sin fines de lucro, constituida en Chile.

Que el Programa considere a un solo participante en calidad de

2 beneficiario; al menos, un participante en calidad de coejecutor; al

menos dos participantes en calidad de asociados; y, al menos, un

interesado.

Que cada participante, y cumpliendo los requisitos que se sefialan para

3 | cada caso, participe en una sola categoria de las indicadas en los

numerales 4.1, 4.2 y 4.3 de las presentes bases.

4 Que cada coejecutor corresponda a una persona juridica publica o

privada, con o sin fines de lucro, constituida en Chile o en el extranjero.
5 Que cada asociado corresponda a una persona juridica publica o

\ privada, con o sin fines de lucro, constituida en Chile o en el extranjero.

Si como resultado del analisis de admisibilidad de los participantes, se
concluye que la postulacion no cumple con todos los requisitos establecidos

para dicho examen, el Programa no avanzara a la siguiente etapa de
evaluacién.

b) Admisibilidad del proyecto (Programa)

Corfo verificara que el respectivc Programa, desde el momento de la
postulacién, cumpla con los siguientes requisitos:

| N° REQUISITO =
Que el Programa sea presentado utilizando el formulario de postulacmn
y las planillas y documentos anexos al mismo, disponibles en el sistema
1 | de postulacion de proyectos en linea. En caso de que las planillas y/o
anexos al mismo no contengan toda la informacién, se entendera que
no se cumple con este requisito.

2 La coherencia entre los objetivos del Programa y los objetivos del
presente instrumento.

Que el respectivo Programa, corresponda a algun(os) (de los)
Sector(es) productivo(s) y/o econdmico(s) especifico(s) y, ademas,
3 | aborde la(s) brechas(s) y/o desafio(s), individualizados en el aviso
mediante el cual se comunique la respectiva apertura o llamado del
| presente instrumento de financiamiento.

Que se acompafien en la postulacién los antecedentes necesarios para
4 | acreditar el cumplimiento de las caracteristicas del beneficiario
sefialadas el numeral 4.1 de las presentes Bases.

Cumplimiento de los requisitos de cofinanciamiento, de acuerdo con los
montos y porcentajes, minimos y maximos, sefalados en los
5 numerales 6.1 y 6.3 de las presentes bases, y en su caso, de aquellos
definidos e informados en el respectivo aviso mediante el cual se
comunique la respectiva apertura o llamado del presente instrumento
de financiamiento.

Cumplimiento de los requisitos de plazo de ejecuciéon del Programa
establecidos en el numeral 5 de las presentes bases y, en su caso, de
6 | aquellos que se informen en el respectivo aviso mediante el cual se
comunique la respectiva apertura o llamado del presente instrumento
de financiamiento.

7 Que cada asociado realice aportes, de acuerdo con lo establecido en
el numeral 4.3 de las presentes bases.

Para el caso que el instrumento se focalice geograficamente, que el
8 Programa tenga ambito de aplicacion o ejecucion en el territorio
establecido para la respectiva apertura o llamado e indicado en el
| | respectivo aviso

a\ERAL
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Para la verificacion del cumplimiento de porcentajes (maximos y minimos), se
considerara hasta las centésimas.

Si como resultado del analisis de admisibilidad del proyecto (Programa), se
concluye que la postulacion no cumple con todos los requisitos establecidos
para dicho examen, el Programa no avanzara a la siguiente etapa de
evaluacion,
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ANEXO: GLOSARIO TERMINOS PROGRAMAS TECNOLOGICOS

Desarrollo tecnolégico con fines productivos: de acuerdo al Manual de Frascati, OECD
2015, el desarrollo experimental” (D de la |+D) o desarrollo tecnoldgico, consiste en los
trabajos sistematicos fundamentados en los conocimientos existentes obtenidos a partir de
la investigacion o la experiencia practica, y produccién de nuevos conocimientos que se
dirigen a la fabricacién de nuevos productos o procesos, o a la mejora de los productos
0 procesos que ya existen. Asi la definicion mas precisa de Desarrollo tecnologico para
fines productivos, debiera ser la definicion anterior de la OECD aplicado a sectores
productivos existentes o emergentes.

Innovacion Tecnoldgica: Actividades de innovacion tecnoldgica son el conjunto de etapas
cientificas, tecnologicas, organizativas, financieras y comerciales, incluyendo las
inversiones en nuevos conocimientos, que llevan o que intentan llevar a la implementacion
de productos y de procesos nuevos o mejorados (Manual de Frascati, OECD 2002).
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ANEXO 2

PROCEDIMIENTO PARA ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
REALIZADAS POR BENEFICIARIOS Y COEJECUTORES

El beneficiario y los coejecutores, deberan utilizar el siguiente procedimiento para las
adquisiciones y contrataciones que efectuen en el contexto de ejecucién del Programa con
cargo total o parcial a los recursos del subsidio, relativas a actividades y/o gastos que, por

su naturaleza, deban presupuestarse en las cuentas gastos de operacion y gastos de
inversion.

Todas las adquisiciones y contrataciones que involucren montos de subsidio superiores a
$10.000.000.- (diez millones de pesos) netos, deberan ser autorizadas por Corfo. Para
este efecto, el participante debera presentar tres cotizaciones firmadas por los proveedores
respectivos. Corfo, en casos fundados, podra autorizar la adquisicion o contratacién con
dos cotizaciones o sin cotizaciones previas.

La autorizacion mencionada debera solicitarse a Corfo en forma previa a la contratacion o
adquisicién. Si habiéndose efectuado oportunamente las tres cotizaciones no se hubiere
solicitado autorizacion previa, Corfo sélo reconocera la cotizacién de menor valor.

Corfo rechazara el gasto en caso de que el participante no hubiere solicitado autorizacion
ni efectuado las tres cotizaciones previas.

No se podran fragmentar las adquisiciones y contrataciones, con el propésito de evitar el
procedimiento previamente descrito. En caso de detectarse fragmentacion al momento de
la revision respectiva, Corfo rechazara los respectivos gastos.

Este procedimiento sera de aplicacion general, salvo que el participante se rija por la ley
N°19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestaciéon de
Servicios, en cuyo caso aplicara dicha normativa.

Durante la evaluacién y ejecucion de los programas, Corfo tomara los resguardos y medidas
correctivas tendientes a que el monto de los gastos financiados sea razonable y se adecue
a los objetivos planteados y a valores que observen las condiciones de mercado.

Asimismo, y en relacion con las adquisiciones y contrataciones con personas relacionas, se
aplica lo dispuesto en el numeral 11.5.2 de las Bases Administrativas Generales.
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2°. Los Programas presentados al instrumento “PROGRAMAS TECNOLOGICOS’,
seran conocidos y decididos por el Subcomité de Capacidades Tecnolégicas del
Comité InnovaChile.

3°. Publiquense el(los) aviso(s) correspondiente(s) y pénganse las presentes bases a

disposicién de los interesados/as en el sitio Web de Corfo, www.corfo.cl, una vez
que la presente Resolucion se encuentre totalmente tramitada.

Andtese, tdmese razon y archivese.

3
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