CORFO

BASES DEL
INSTRUMENTO DE FINANCIAMIENTO

DENOMINADO “POTENCIA”

(TEXTO REFUNDIDO - AGOSTO DE 2024)

El presente texto refundido de las Bases del instrumento de financiamiento denominado
“Potencia”, es solo referencial, y fue elaborado para facilitar la presentacién de los proyectos y
entendimiento de las mismas a los postulantes.

El texto oficial de las Bases es aquel contenido en la Resolucion Electronica Exenta N°608, de
2023, modificada por Resolucién Electrénica Exenta N°932, de 2024, ambas de Corfo.

En caso de existir discrepancias entre este texto refundido y el contenido de las Resoluciones
antes citadas, se debera estar a lo sefalado en estas ultimas.
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Antecedentes generales

Los emprendedores, si bien habitualmente cuentan con ideas innovadoras y tienen
conocimientos técnicos especificos que les permiten el desarrollo de nuevos productos y/o
servicios innovadores, presentan brechas importantes en aspectos tales como gestion de
nuevos negocios, comercializacion y ventas, contabilidad, aspectos legales, disefio vy
posicionamiento de marca, publicidad y marketing, entre otros.

Asimismo, tienen deficiencias en otros aspectos necesarios para escalar rapidamente
negocios innovadores, tales como el presentar su negocio a inversionistas para levantar el
capital necesario, o en temas de comercializacion en el exterior e internacionalizacién de su
nueva empresa.

Estas carencias se ven agravadas, ademas, por el escaso acceso a redes de negocios
relevantes, lo que sumado a la falta de financiamiento en etapas tempranas que afecta a los
emprendedores, genera que muchas buenas ideas de negocios disruptivas no se desarrollen,
o bien, silogran hacerlo, tengan una alta tasa de mortalidad en etapas tempranas (Benavente
(2008), Alvarez (2007)).

La importancia de apoyar a estos emprendedores en etapas iniciales radica en que la
innovacién disruptiva - que es aquella que resuelve desafios de envergadura mayor, de mejor
forma que lo que lo hacen los incumbentes modificando su industria particular - explica buena
parte del crecimiento econémico de largo plazo de los paises.

Por otra parte, existe una baja cobertura de servicios especializados y de acompafiamiento a
los emprendedores en regiones, lo que implica un bajo desarrollo del ecosistema local. El
53,43% del gasto en actividades innovadoras se ejecutdé en la Region Metropolitana de
Santiago durante los afios 2017 y 2018 (11¥® Encuesta de innovacién en empresas (2017-
2018)).

De acuerdo con el estudio del Observatorio de Emprendimiento Regional de la Universidad
del Desarrollo - el cual realiza una medicion del estado del ecosistema de emprendimiento de
cada region (MIDECO) -, realizado el afio2018, los indicadores que miden las distintas
variables del desarrollo de ecosistemas muestran que los indices en regiones son inferiores
a las cifras de la Region Metropolitana de Santiago. En este sentido, se pude senalar que la
falta de acceso a redes empresariales por parte de los emprendedores (Aldrich y otros, 1987),
muestra que las personas con redes ricas en recursos suelen tener mayores probabilidades
de éxito. En suma, las redes operan como puentes entre la estructura de oportunidades y el
emprendedor y de éste con los recursos necesarios. Desde una perspectiva similar,
Johannisson (1991) analiza el rol de las redes personales en el marco regional, destacando
la influencia del contexto (espacial/sectorial) en los procesos de conformacion de redes y de
surgimiento de empresas.

En este contexto, Corfo pone a disposicion el instrumento de financiamiento denominado
“Potencia’, destinado a iniciativas orientadas a la implementacion de plataformas de servicio
que contribuyan a mejorar la tasa de sobrevivencia de emprendedores dinamicos, facilitando
su proceso de puesta en marcha, desarrollo y crecimiento, vinculandolos con las redes
adecuadas de financiamiento, comerciales y de orientacién estratégica, y con acceso
territorialmente distribuido.

Objetivo
2.1. Objetivo general

Proveer de acompafiamiento y servicios especializados a emprendimientos con
potencial de ser dinamicos, desde su etapa de gestacion hasta su escalamiento, para
los distintos territorios de Chile y con proyeccion a mercados internacionales, de acuerdo
con los niveles de desarrollo de los respectivos ecosistemas y con las necesidades
particulares de los emprendedores.

2.2. Objetivos especificos

a) Disponibilizar en el ecosistema de emprendimiento, a través del apoyo de
instituciones que presten servicios de incubacion, mentoria, aceleracién (en el
territorio nacional o en el extranjero) u otros servicios especializados, para la
creacion y desarrollo de emprendimientos que incorporen innovacion en sus
procesos, productos y/o servicios.
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b) Aumentar el nUmero y probabilidades de éxito de los emprendimientos con potencial
de ser dinamicos, de forma creciente y territorialmente distribuida.

c) Aportar al desarrollo y fortalecimiento de los ecosistemas de emprendimiento a nivel
nacional mediante el aumento de actores presentes en los territorios y sus
respectivas vinculaciones.

Resultados esperados del instrumento

a)

b)

c)

Aumento del acceso y cobertura de servicios especializados en ecosistemas de
emprendimiento a nivel nacional, y del acceso a servicios de aceleracion en el extranjero.
Desarrollo y fortalecimiento de los ecosistemas de emprendimiento a nivel nacional,
mediante una mayor oferta de servicios para emprendedores de forma territorialmente
distribuida.

Aumento del numero de potenciales emprendedores dinamicos en forma creciente y
territorialmente distribuida.

Participantes del proyecto

Los participantes en un proyecto son los siguientes:

a)

b)

c)

Beneficiario (obligatorio)

Es quien postula a un subsidio para el cofinanciamiento de su proyecto. En el caso que
éste sea aprobado, debera firmar un convenio de subsidio con Corfo, destinar los
recursos del subsidio exclusivamente para la finalidad que fue otorgado, realizar los
aportes comprometidos, observar las normas relativas a rendiciones y entrega de
informacion y, en general, las normas establecidas en las presentes bases y en la
normativa que le resulte aplicable. Asimismo, el referido convenio de subsidio observara
y estipulara las menciones dispuestas en la normativa presupuestaria correspondiente y
vigente a la fecha de su celebracion.

Podran postular como beneficiarios personas juridicas constituidas en Chile al
momento de la postulacion.

Cada proyecto debera tener un solo beneficiario.
Coejecutor(es)

Son participantes que poseen capacidades técnicas necesarias y complementarias para
la ejecucién de actividades que se consideran criticas para lograr el buen resultado del
proyecto.

Podran participar como coejecutores, una o mas personas juridicas constituidas en Chile
al momento de la postulacion.

El beneficiario podra transferir parte del subsidio de Corfo al coejecutor para financiar
actividades de este ultimo, y la relacidn entre estos participantes se formalizara a través
de un "Convenio de Coejecucion" celebrado con el beneficiario, para realizar parte de las
actividades. Para esta categoria de participacion deberan observarse las instrucciones y
requisitos que se establecen en el Anexo N°2 de las Bases Administrativas Generales.

La participacion de coejecutores en el proyecto es opcional respecto de los proyectos que
solo comprendan servicios de incubacion, aceleracién o de mentorias. Sin perjuicio de lo
sefalado, respecto de los proyectos que comprendan “servicios asociativos”, sera
obligatoria la participacion de, al menos, un coejecutor.

Asociado(s) (opcional)

Es una o mas entidades que cofinancian la ejecucion del proyecto con aportes “nuevos o
pecuniarios”, y que pueden participar de los resultados de éste.

Podran participar como asociados una o mas personas juridicas constituidas en Chile o
en el extranjero.
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La participacidén de asociados en el proyecto es opcional.

d) Beneficiarios Atendidos (obligatorio)

Es el conjunto de personas naturales con residencia en Chile y/o personas juridicas
constituidas en Chile, que conforman el grupo objetivo de potenciales emprendimientos
dinamicos, que accederan a los servicios que seran otorgados durante la ejecucion del
proyecto, y cuya participacion le da pertinencia a la propuesta.

e) Entidad Prestadora de Servicios Especializados

Podran participar como prestadores de servicios especializados una o mas personas
juridicas constituidas en Chile o en el extranjero.

Corresponde a una o0 mas entidades encargadas de prestar servicios especializados a
los beneficiarios atendidos en el marco de la intervencion del proyecto, con experiencia
verificable en el ambito o servicio especializado a prestar en la propuesta (mentoria,
incubacién y/o aceleracion de negocios), que poseen capacidades técnicas necesarias y
complementarias para la ejecucion de las actividades que se consideran criticas para
lograr los resultados del proyecto en cada uno de los ambitos de accién propuestos.

La participacion de entidades prestadoras de servicios especializados en el proyecto es
opcional.

En caso de requerirse la inclusién, sustitucion o retiro de alguno de los participantes durante
la ejecucion del proyecto, se debera solicitar autorizacion previa a Corfo, para efectos de
analizar el cumplimiento de los requisitos establecidos en las presentes bases para cada
calidad de participacion, y verificar que se mantengan las condiciones en que fue aprobado el
proyecto, en relacion con los resultados comprometidos y las capacidades y experiencia de
los participantes. No se podra sustituir al beneficiario.

En caso de proyectos que comprendan la categoria de servicios asociativos, sera obligatoria
la participacion de una o mas entidades, en calidad de coejecutor(es), lo que sera verificado
en el andlisis de admisibilidad del proyecto.

Cada persona juridica o natural, segun corresponda, y cumpliendo los requisitos que se
sefialan para cada caso, solo podra participar en una categoria de las anteriormente
sefaladas. Asi, por ejemplo, la entidad que participe en calidad de “beneficiario”, no podra
participar en calidad de “asociado”, o viceversa.

Categorias de servicios y plazos

5.1. Categorias de servicios

El presente instrumento considera los siguientes tipos de servicios:

a) Servicios de incubacién

Son aquellos servicios que se prestan en etapas iniciales, de crecimiento y/o de
escalamiento de los emprendimientos, con la finalidad de satisfacer las necesidades
propias de dichas etapas, tales como apoyo para la comercializacion, generacién de
modelos de negocios, acceso a financiamiento publico y/o privado para la puesta en
marcha y operacion, orientacion y capacitacion de los emprendedores y de su equipo,
acceso a redes de contacto, entre otros de similar naturaleza.

Para esta categoria, el beneficiario debera sefialar, en su postulacién, sélo una de
las siguientes alternativas de conformacion de portafolio de emprendimientos a
atender:

> Portafolio de emprendimientos en etapa inicial:
Comprende emprendimientos que se encuentren desde la fase de idea hasta
emprendimientos que cuenten con un producto minimo viable, previo a la
validaciéon comercial (antes de la primera venta o primer contrato de
servicios).

> Portafolio de emprendimientos en etapas de crecimiento-escalamiento:
Emprendimientos que cuenten con un producto o servicio validado
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comercialmente y/o con ventas recurrentes.

En ambos casos, los emprendimientos que compongan el portafolio no deben haber
sido previamente atendidos por el beneficiario.

Asimismo, el conjunto de emprendimientos que ingresa al portafolio en cada etapa,
sera considerado como una generacion.

Esta categoria de servicios debe comprender, a lo menos, las siguientes
prestaciones y observar los requisitos minimos que a continuacién se seialan:

= Equipo de gestion:
- Las propuestas deberan contemplar un equipo con experiencia de, al
menos, dos afos en materia de negocios, emprendimiento e innovacion.
- El equipo de gestion debe contar con un profesional con experiencia en el
manejo de datos.
- El equipo de gestion debera contar con presencia fisica en el lugar de
intervencion y ejecucion del proyecto.

= Disponer de, al menos, una oficina fisica, en el lugar de intervencion y ejecucion
del beneficiario, que permita la atencidn presencial de emprendedores, si las
condiciones sanitarias lo permiten, en la que se puedan ejecutar parte de las
actividades de incubacion.

= Disponer de, al menos, una plataforma y/o herramienta tecnoldgica que permita
realizar la gestién del portafolio, facilitar y agilizar la toma de decisiones con
respecto a la cartera de emprendimientos apoyados.

= El proceso de incubacion y entrega de servicios a los emprendedores podra
contemplar una duracion maxima de hasta 12 meses.

= Servicios minimos de apoyo a entregar, de acuerdo con el estado del
emprendimiento:

1) Formacion emprendedora: Formacién para emprendedores en aspectos
relevantes que permitan entregar las herramientas necesarias a los
beneficiarios atendidos para las etapas iniciales y de crecimiento de sus
emprendimientos (aspectos legales, contabilidad, finanzas, modelos de
negocios, sostenibilidad en los negocios, entre otros).

2) Mentoria: Corresponde al mentoring de, al menos, 5 sesiones individuales
y, ademas, otras sesiones de mentorias complementarias (sesiones
grupales, speed mentoring, o spot), que permitan entregar orientacién a los
beneficiarios atendidos.

3) Apoyo al seguimiento y acompaihamiento estratégico: Comprende
apoyo al seguimiento técnico y directorios estratégicos (sesiones
individuales o grupales) para revisar avances y entregar retroalimentacion a
los beneficiarios atendidos, con énfasis en la validacion comercial, aumentar
ventas, crecimiento de los emprendimientos, y la incorporacion de la
sostenibilidad en los negocios (modelos y estrategias de negocios
sostenibles). Seguimiento y monitoreo de los emprendimientos en el tiempo,
respecto de aquellos incubados y graduados. Debera recabar informacion
sobre métricas minimas asociadas a ventas, levantamiento de capital y
empleo, y adicionalmente, otras relacionadas con el modelo de
acompafamiento y etapa de desarrollo del emprendimiento, por un periodo
de, al menos, 3 afios posteriores a su egreso.

4) Asesorias estratégicas: Asesorias estratégicas y especializadas, a nivel de
portafolio, con foco en la validacion técnica del producto/servicio, aumentar
ventas y crecimiento de los emprendimientos (levantamiento de capital,
nuevos mercados).

5) Vinculos y redes: Acceso a proveedores especializados (acorde al tipo de
emprendimiento y/o industria), vinculos y redes con foco en la exploracion y
busqueda de nuevos clientes y mercados; actividades de participacion en
rondas de negocios y actividades que permitan el networking y colaboracién
entre emprendedores.

6) Acceso a capital: Acceso a informacion sistematizada de la oferta de
financiamiento publico y privado para un emprendimiento; disefiar e
implementar un plan de inversién de acuerdo con el tipo del emprendimiento
(a corto y mediano plazo); elaborar un one pager del emprendimiento y un
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b)

pitch de inversion; participacion en actividades que permitan el acceso a
capital publico y/o privado (rondas de negocios y sesiones de pitch day).

Asimismo, se podra considerar la prestacion de servicios distintos a los sefialados
anteriormente (de acuerdo con la categorizacion sefialada en las presentes bases).

Servicios de aceleracion

Son aquellos servicios que se prestan a los emprendedores para: disefiar y ejecutar
planes de negocios ambiciosos y globales; acercarlos a fuentes de financiamiento
privado nacional y/o internacional; otorgarles mentorias y asesorias estratégicas
especializadas.

Adicionalmente, se podran prestar servicios de aceleracion internacional, que
corresponden a aquellos que permiten a los emprendedores expandirse a nivel global
y acelerar su crecimiento, brindando servicios especializados para que estos
ingresen a nuevos mercados.

Para esta categoria, el beneficiario, en su postulacion, debera seleccionar sélo una
de las siguientes alternativas de conformacion de portafolio de emprendimientos a
atender:

> Portafolio de emprendimientos en etapa inicial (s6lo para servicios de
aceleracion internacional):
Comprende emprendimientos que se encuentren desde la fase de idea hasta
emprendimientos que cuenten con un producto minimo viable, previo a la
validacién comercial (antes de la primera venta o primer contrato de
servicios).

> Portafolio de emprendimientos en etapas de crecimiento-escalamiento
(tanto para servicios de aceleracion nacional como internacional):
Emprendimientos que cuenten con un producto o servicio validado
comercialmente y/o con ventas recurrentes.

Para efectos de la ejecucién del proyecto, el conjunto de emprendimientos que
ingresa al portafolio en cada etapa, sera considerado como una generacion.

Esta categoria de servicios debe comprender, a lo menos, las siguientes
prestaciones y observar los requisitos minimos que a continuacion se sefalan:

= Equipo de gestion:
- Las propuestas deberan contemplar un equipo con experiencia en materias
de negocios, emprendimiento e innovacion.
- El equipo de gestion debe contar con un profesional con experiencia en el
manejo de datos.
- El equipo de gestion debera contar con presencia fisica en el lugar de
intervencion y ejecucion del proyecto.

= Disponer de, al menos, una oficina fisica que permita la atencién de
emprendedores y en la que se puedan ejecutar parte de las actividades de
aceleracion.

= Disponer de, al menos, una plataforma y/o herramienta tecnolégica que permita
realizar la gestion del portafolio, facilitar y agilizar la toma de decisiones con
respecto a la cartera de emprendimientos apoyados.

= El proceso de aceleracion nacional podra contemplar una duracién maxima de 6
meses. El proceso de aceleracién internacional podra contemplar una duracion
maxima de 7 meses.

= Servicios minimos de apoyo a entregar de acuerdo con el estado del
emprendimiento, los cuales podran ser desarrollados en territorio nacional o en
el extranjero:

1) Asesorias y directorios estratégicos: Comprende asesorias estratégicas y
especializadas, individuales, focalizadas en el aumento de ventas y
crecimiento de los emprendimientos (levantamiento de capital, nuevos
mercados, entre otros). En el caso del levantamiento de capital, se debera
considerar, al menos, la estructuracion, el due dilligence y/o valorizacion del
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emprendimiento. Los directorios estratégicos (sesiones individuales o
grupales) tendran la finalidad de revisar avances y entregar retroalimentacién
a los beneficiarios atendidos, con énfasis en el crecimiento en ventas,
levantamiento de capital y acceso a nuevos mercados; y la incorporacion de
la sostenibilidad en los negocios (modelos y estrategias de negocios
sostenibles).

2) Mentoria: Corresponde al mentoring de, al menos, 5 sesiones individuales y,
ademas, otras sesiones de mentorias complementarias (sesiones grupales,
speed mentoring, o spot), que permitan entregar orientacion a los
beneficiarios atendidos.

3) Formacién, apoyo al seguimiento y asistencia técnica:

o Procesos de formacion para los emprendedores que lo requieran, con
foco, principalmente, en el crecimiento, levantamiento de capital
privado e internacionalizacion.

o Apoyo al seguimiento y asistencia técnica del portafolio, de acuerdo
con los diagndsticos realizados previamente y que permita,
principalmente, generar planes y/o una hoja de ruta enfocada en el
crecimiento, levantamiento de capital e internacionalizacion.

4) Vinculos y redes: Acceso a proveedores especializados (acorde al tipo de
emprendimiento y/o industria), vinculos y redes con foco en la exploracién y
busqueda de nuevos clientes y mercados; y actividades que permitan el
networking y colaboracion entre emprendedores en el proceso de
aprendizaje.

5) Acceso a capital: Acceso a informacion sistematizada de la oferta de
financiamiento publico y privado para un emprendimiento; disefar e
implementar un plan de inversion, escalamiento y/o internacionalizacion de
acuerdo con el tipo del emprendimiento (a corto y mediano plazo); elaborar
un one pager del emprendimiento y un pitch de inversion; participacion
efectiva en actividades que permitan el acceso a capital publico y/o privado
(rondas de negocios, presentaciones ante fondos de inversion, demo day final
(abierta al publico), y/u otras actividades formales que permitan acceder a
capital).

= Los proyectos que postulen a convocatorias de Aceleracion Internacional
deberan considerar, ademas de aquellos servicios descritos anteriormente, los
siguientes servicios minimos:

1. Programa de pre - internacionalizacién que contemple, al menos, 5 charlas
y/o seminarios relativas al proceso de internacionalizacién, tales como:
aspectos legales y tributarios (constitucion de sociedad), inteligencia
comercial, aspectos culturales introductorios, ademas de la realizacion de un
trabajo en conjunto con una empresa que provea el servicio de softlanding
para establecer el plan de trabajo que realizara el emprendimiento durante la
inmersion presencial en el mercado de destino definido en la focalizacion de
la convocatoria, de acuerdo con el estado del emprendimiento y sus
necesidades.

2. Inmersion presencial durante la estadia en el mercado de destino (con una
duracion de entre 2 a 4 semanas), que debera proporcionar apoyo en el plan
de trabajo establecido, incorporando los servicios minimos de apoyo
anteriormente descritos en los numeros 1) a 5) del presente literal, respecto
de los cuales, al menos un 50%, deberan prestarse de forma presencial.

Asimismo, se podra considerar las prestaciones de servicios distintos a los sefalados
anteriormente (de acuerdo con la categorizacion sefialada en las presentes bases).

Servicios asociativos

Son aquellos servicios que se prestan por, al menos 2 participantes (al menos el
beneficiario, un coejecutor y, eventualmente, otros participantes en calidad de
coejecutor, entidad prestadora de servicios especializados y/o asociado), para
emprendimientos en etapa inicial, con la finalidad de satisfacer las necesidades
propias de dicha etapa, tales como apoyo para la comercializacion, generacion de
modelos de negocios, acceso a financiamiento publico, puesta en marcha y
operacion, orientacién y capacitacion de los emprendedores y de su equipo, acceso
a redes de contacto, entre otros de similar naturaleza. Los servicios especializados
se prestaran de forma articulada y coordinada por dos o mas instituciones, en
ecosistemas con un menor grado de desarrollo, con la finalidad de permitir que los
emprendedores accedan a servicios en sus territorios, fortalecer los ecosistemas de
emprendimiento mediante el trabajo asociativo entre distintas entidades e incentivar
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el traspaso de capacidades a instituciones del territorio.

Para esta categoria, el beneficiario debera atender a un portafolio de
emprendimientos en etapa inicial, entendiéndose por tal, aquel que comprende
emprendimientos que se encuentran desde la fase de idea hasta emprendimientos
que cuentan con un producto minimo viable, previo a la validacion comercial (antes
de la primera venta o primer contrato de servicios).

Asimismo, el conjunto de emprendimientos que ingresa al portafolio en cada una de
las tres etapas del proyecto sera considerado como una generacion.

Esta categoria de servicios debe comprender, a lo menos, las siguientes
prestaciones y observar los requisitos minimos que a continuacion se seialan:

= Equipo de gestion:
- Las propuestas deberan contemplar un equipo con experiencia de, al
menos, dos afios en materia de negocios, emprendimiento e innovacioén.
- El equipo de gestidn debe contar con un profesional con experiencia en el
manejo de datos.
- El equipo de gestién debera contar con presencia fisica en el lugar de
intervencion y ejecucion del proyecto.

= Disponer de, al menos, una oficina fisica, en el lugar de intervencién y
ejecucion del beneficiario, que permita la atencidén presencial de
emprendedores, si las condiciones sanitarias lo permiten, en la que se puedan
ejecutar parte de las actividades y de los servicios asociativos.

= Disponer de, al menos, una plataforma y/o herramienta tecnoldgica que
permita realizar la gestidn del portafolio, facilitar y agilizar la toma de decisiones
con respecto a la cartera de emprendimientos apoyados.

= El proceso de entrega de servicios asociativos a los emprendedores podra
contemplar una duracion maxima de hasta 12 meses.

= Actividades presenciales de creacion de ecosistemas y vinculacion con otros
actores. Se espera la participacion en instancias de coordinacion del
ecosistema de emprendimiento regional y generacién de actividades a nivel de
ecosistema.

» Actividades de traspaso de conocimientos al territorio a intervenir (reuniones
y/o manuales) de los servicios prestados en el territorio. Ademas, contempla la
busqueda y certificacién de mentores regionales.

» Vinculacién activa con el ecosistema de emprendimiento regional,
materializada en iniciativas de desarrollo conjunto pro - emprendimiento y/o
desarrollo econdémico regional, reconocidas por la comunidad del territorio
donde se encuentre emplazado, adicionales a los eventos y alianzas sefaladas
previamente. Ademas, comprende la participacién del proyecto en la
conformacion de una instancia mayor en el ecosistema y/o la participacién
activa en una de aquellas que ya existan (entendidas como instancias de
trabajo organizado y colaborativo entre los distintos actores del ecosistema de
emprendimiento dinamico del territorio).

= Servicios minimos de apoyo a entregar, de acuerdo con el estado del
emprendimiento:

1. Formaciéon emprendedora: Formacién para emprendedores en aspectos
relevantes que permitan entregar las herramientas necesarias a los
beneficiarios atendidos para las etapas iniciales de sus emprendimientos
(aspectos legales, contabilidad, finanzas, modelos de negocios,
sostenibilidad en los negocios, entre otros).

2. Mentoria: Corresponde al mentoring de, al menos, 5 sesiones individuales
y, ademas, otras sesiones de mentorias complementarias (sesiones
grupales, speed mentoring, o spot), que permitan entregar orientacion a los
beneficiarios atendidos.

3. Apoyo al seguimiento y acompanamiento estratégico: Comprende
apoyo al seguimiento técnico y directorios estratégicos (sesiones
individuales o grupales) para revisar avances y entregar retroalimentacion
a los beneficiarios atendidos, con énfasis en la incorporacion de la
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d)

sostenibilidad en los negocios (modelos y estrategias de negocios
sostenibles). Apoyo al seguimiento y monitoreo de los emprendimientos en
el tiempo. Debera informacion sobre métricas minimas asociadas a ventas,
levantamiento de capital y empleo, y adicionalmente, otras relacionadas
con el modelo de acompafiamiento y etapa de desarrollo del
emprendimiento, por un periodo minimo de 1 afo posterior a su egreso.

4. Vinculos y redes: Acceso a proveedores especializados (acorde al tipo de
emprendimiento y/o industria), vinculos y redes con foco en la exploracion
y busqueda de nuevos clientes; y actividades que permitan el networking y
colaboracién entre emprendedores.

5. Acceso a capital: Acceso a informacién sistematizada de la oferta de
financiamiento publico y privado para un emprendimiento; disefar e
implementar un plan de inversion de acuerdo con el tipo del
emprendimiento (a corto y mediano plazo); elaborar un one pager del
emprendimiento y un pitch de inversion.

Asimismo, se podra considerar las prestaciones de servicios distintos a los sefialados
anteriormente (de acuerdo con la categorizacion sefialada en las presentes bases).

Servicios de mentoria (a través de redes de mentores)

Son aquellos servicios orientados a conectar a emprendedores con potencial de ser
dinamicos, con diversos expertos y/o especialistas que, a través de su experiencia y
conocimientos, les brindan apoyo en las etapas de creacion, puesta en marcha y
escalamiento de sus emprendimientos. Asi, los emprendedores tienen la oportunidad
de aumentar sus posibilidades de éxito, al acceder a conexiones y oportunidades de
colaboracién.

Para esta categoria, el beneficiario debera atender a un portafolio de
emprendimientos con potencial de ser dinamicos, desde etapas iniciales hasta su
escalamiento.

Esta categoria de servicios debe, a lo menos, observar los requisitos minimos de
operacion, y comprender las prestaciones que a continuaciéon se sefalan:

= Requisitos minimos de operacion:

1. Equipo de gestién: Las propuestas deberan contemplar un equipo con
experiencia en mecanismos para una adecuada asignacion entre
mentores y emprendedores, asi como también en actividades de
fidelizacion, networking y certificacion de mentores. Asimismo, debe
contar con un profesional con experiencia en el manejo de datos.

2. Plataforma o herramienta informatica de gestion del portafolio:
Disponer de, al menos, una plataforma y/o herramienta informatica que
permita realizar la gestion del portafolio, facilitar y agilizar la toma de
decisiones con respecto a la cartera de emprendimientos apoyados.

La plataforma debe contemplar, al menos, el seguimiento de las
siguientes actividades:

Mecanismo de asignacién mentor — emprendedor.

Evaluacién de satisfaccion mentor — emprendedor.

Registro del numero de mentorias realizadas por cada mentor.
Seguimiento del proceso de mentoria.

Seguimiento de los resultados de los emprendimientos
apoyados.

Evaluacién de la red.

YV VYVVVVY

3. Mentores: La red debe contar con una base de mentores
disponible/activa y fidelizada para realizar las mentorias. Sera deber de
la red conocer y mantener actualizado el perfil y experiencia de los
mentores que la integran. Esta base debe ser congruente con el nUmero
y el perfil de los beneficiarios a atender.

4. Emprendedores: Para esta categoria, el beneficiario debera indicar en
su postulacién la composicién del portafolio de emprendimientos a
atender, el que podra ser mixto, segun la siguiente clasificacion:

» Emprendimientos en etapa inicial: Comprende emprendimientos

Pagina 10 de 36



CORFO

5.2.

que se encuentren desde fase de idea hasta emprendimientos
que cuenten con un producto minimo viable, previo a la
validacién comercial (antes de la primera venta o primer contrato
de servicios).

» Emprendimientos en etapas de crecimiento-escalamiento:
Comprende emprendimientos que cuenten con un producto o
servicio validado comercialmente y/o con ventas recurrentes.

Asimismo, el conjunto de emprendimientos que ingresa al portafolio en cada una
de las tres etapas del proyecto sera considerado como una generacion.

Servicios minimos de apoyo a entregar, de acuerdo con el estado del
emprendimiento:

1)

Servicio de mentoria: Corresponde al mentoring de, al menos, 5 sesiones
individuales (presenciales y/u online), cada una de, al menos, 1 (una) hora
mensual. Se podra complementar con otras sesiones de mentorias (por
ejemplo: sesiones grupales, speed mentoring, o spot), que permitan entregar
orientacion a los beneficiarios atendidos. Ademas, el servicio debe considerar
un mecanismo de asignacién mentor — emprendedor que comprenda un
diagnéstico de las necesidades de mentoria de los emprendedores y, de
acuerdo con el mismo, permita seleccionar al mentor que mejor se adapte a
las referidas necesidades.

La mentoria debe incluir un proceso de retroalimentacion del servicio de
mentoria para el emprendedor, el mentor y la red.

Formaciéon a emprendedores: La red debe realizar actividades formativas
online y/o presenciales (talleres, charlas, seminarios, etc.) con el objetivo de
abordar tematicas de interés comun para su portafolio y/o de caracter
transversal relativos al emprendimiento.

Actividades de networking: La red debe organizar actividades online y/o
presenciales, que promuevan el intercambio de contactos valiosos para los
emprendimientos, faciltando la identificacion de oportunidades de
colaboracién entre emprendedores, mentores y otros actores del ecosistema
emprendedor, con la finalidad de contribuir al desarrollo de los
emprendimientos.

Estrategia de fidelizacion: La red debe elaborar una estrategia de
fidelizacion que contemple la realizacion de acciones y actividades
de vinculacion (online y/o presenciales) para fortalecer las relaciones y
fomentar la participacion de sus miembros, incluyendo emprendedores
(atendidos y graduados) y mentores.

Vinculaciéon y derivacion con servicios especializados: La red debe
ofrecer a los emprendedores la vinculacién/derivacion a servicios
especializados, que puedan ofrecer el apoyo, recursos y/o conocimientos
especificos que requieran para el desarrollo de sus emprendimientos.

Asimismo, se podra considerar las prestaciones de servicios distintos a los
sefalados anteriormente (de acuerdo con la categorizacion sefialada en las
presentes bases) que complementen la intervencion dirigida al portafolio atendido.

Plazos

En cada acto de focalizacién se determinara(n) la(s) categoria(s) de servicios que
comprende el respectivo llamado o apertura.

El plazo de ejecucion de los proyectos es de hasta 36 (treinta y seis) meses. Dicho
plazo podra ser prorrogado previa solicitud fundada del beneficiario presentada antes
del vencimiento del plazo en ejecucion.

El plazo de ejecucion se dividira en tres etapas de 12 meses cada una, prorrogables
cada una, hasta por 6 (seis) meses adicionales, previa solicitud fundada del beneficiario
presentada antes del vencimiento del término de la respectiva etapa en ejecucion.

El plazo total de ejecucion del proyecto (incluidas sus prérrogas), en ningun caso podra
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superar los 48 (cuarenta y ocho) meses.

Sin perjuicio de lo anterior, Corfo, en el acto administrativo de focalizacion, podra
determinar plazos de ejecucion del proyecto y/o por etapa y/o de prérrogas, distintos de
los indicados en el presente numeral.

Cofinanciamiento

Corfo cofinanciara un monto y porcentaje maximo de los proyectos, segun se trate de los
servicios que se presten a los beneficiarios atendidos.

6.1. Cofinanciamiento de Corfo

a) Servicios de Incubacién

Subsidio

Los proyectos que consideren esta categoria de servicios seran cofinanciados con
un subsidio de hasta $240.000.000.- (doscientos cuarenta millones de pesos),
considerando un maximo de $80.000.000.- (ochenta millones de pesos) por cada
una de las tres etapas.

El porcentaje maximo de cofinanciamiento por etapa es el siguiente:

. Etapa 1: hasta el 70,00% del costo total de la respectiva etapa.
. Etapa 2: hasta el 60,00% del costo total de la respectiva etapa.
= Etapa 3: hasta el 50,00% del costo total de la respectiva etapa.

El subsidio de cada etapa debera ser utilizado exclusivamente para el
financiamiento de las actividades y gastos correspondientes a dicha etapa. En
consecuencia, deberan restituirse a Corfo los recursos del subsidio que no sean
aprobados al término de la etapa y/o aquellos que resulten de la aplicacion de la
regla de proporcionalidad contenida en el numero 11.4.2 de la Bases
Administrativas Generales.

Pago variable por cumplimiento de metas del portafolio

En proyectos que consideren la categoria de servicios de incubacion, el beneficiario
podra recibir un pago de hasta $40.000.000.- (cuarenta millones de pesos) por cada
etapa, en base a la verificacion por parte de Corfo, del cumplimiento de los
resultados comprometidos por el beneficiario, en relacibn con las métricas
asociadas al portafolio de emprendimientos atendidos. La procedencia o no del
pago y su monto, se determinara por Corfo, como resultado de la revision de los
respectivos informes de verificacion sefalados en el presente numeral. EI monto
sefialado no se considerara para efectos del célculo del porcentaje de
cofinanciamiento y, por lo tanto, para la aplicacion de las reglas de proporcionalidad
establecidas en el numero 11.4.2 de las Bases Administrativas Generales.

El pago se podra realizar una vez verificados los resultados, o bien como anticipo,
segun determine Corfo. En caso de que se pague como anticipo, y se determine en
definitiva su no procedencia, o el cumplimiento de sélo alguno(s) de sus
componentes, debera restituirse a Corfo total o parcialmente, segun corresponda.

En ningun caso procedera el pago variable en la etapa respectiva si en ésta no se
atiende al numero minimo de emprendimientos comprometidos a atender.

El nimero minimo de emprendimientos a atender por etapa (emprendimientos por
generacion), asi como los porcentajes definitivos asociados a los indicadores de
cada métrica, seran determinados por Corfo al momento de la adjudicacion o de la
aprobacioén de la continuidad para la etapa siguiente, segun corresponda.

Las métricas, indicadores y monto a pagar verificado que sea el cumplimiento de
cada etapa, segun la categoria de proyectos del portafolio, son las siguientes:
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Galvisrnn
| e Chile

INDICADORES POR CATEGORIA DE PROYECTOS DEL PORTAFOLIO

Emprendimientos en

Métricas Emprendimientos en o
s crecimiento -
etapas iniciales :
escalamiento
Porcentaje de
emprendimientos que
aumenten, al menos,
Porcentaje de un 20% sus ingresos
emprendimientos que por ventas, de
obtengan sus primeros conformidad a la linea
ingresos por ventas base que determine
Ventas (ingresos por ventas $14.000.000 Corfo (crecimiento en $14.000.000
netas facturadas de la ventas netas de la
solucién del proyecto solucién (producto o
apoyado de, al menos, servicio) de, al menos,
$100.000.- (cien mil un 20%, considerando
pesos). un minimo de
$4.000.000.- de
crecimiento de las
mismas).
Porcentaje de
emprendimientos que
contratan, al menos,
dos nuevos recursos
humanos, los cuales
estan sujetos a las
disposiciones del
cédigo del trabajo o .
bajo la modalidad de Porcentaje de
Nuevas L - emprendimientos que
contratacion prestacion de servicios generan, al menos, 4
personales a | $10.000.000 ’ ’ $10.000.000
es de h . - nuevos empleos
onorarios (este ultimo .
personal SN regidos por las normas
caso aplica Unicamente del codi .
) . el cédigo del trabajo.
si se trata de funciones
directamente
relacionadas al
desarrollo del
emprendimiento y se
mantienen de manera
continua por un periodo
superior a seis meses).
Porcentaje de
Porcentaje de emprendimientos que
emprendedores  que levanten capital privado
levanten capital privado de entidades tales
L . de entidades tales como: bancos, redes
evantamie . . .
nto de como: bar)co.s, redes (:Je |nver3|on|s_tas
e de inversionistas de | $8.000.000 | angeles, crowdfunding, | $12.000.000
- angeles, crowdfunding, fondos de inversion,
privado f . e
ondos de inversion, de, al menos,
entre otros $30.000.000.- cada
(no se consideran uno
reinversiones). (no se consideran
reinversiones).
Acceso a
financia-
miento Porcentaje de Porcentaje de
publico emprendedores  que emprendedores  que
(incluye accedan, cada uno, a accedan, cada uno, a
entidades financiamiento publico financiamiento publico
ejecutoras de, al menos, | $8.000.000.- | de, al menos | $4.000.000
de recursos | $10.000.000.- $20.000.000.-
publicos (solo se considera el (solo se considera el
tales como | primer financiamiento primer financiamiento
FIA, publico). publico).
Sercotec,
etc.)

Para la acreditacién del cumplimiento de los indicadores comprometidos para cada
meétrica, el beneficiario debera presentar a Corfo, en las oportunidades y de acuerdo
con los formatos que esta defina, uno o mas informes de verificacién de
cumplimiento, en el (los) cual(es) debera adjuntar, a lo menos, los siguientes

antecedentes:

= Contratos de prestacion de servicios celebrados con cada beneficiario

atendido, el cual debera detallar los servicios proporcionados.

= Para las métricas:
- Ventas: formularios N°29, de declaracion mensual y pago simultaneo
de impuestos del Servicio de Impuestos Internos, de los periodos que
corresponda.
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- Nuevas contrataciones de personal: certificados de pago de
cotizaciones previsionales de los nuevos trabajadores y/o contrato de
prestacion de servicios personales y declaracion jurada de honorarios
a trabajadores independientes del Servicio de Impuestos Internos.

- Levantamiento de capital privado: contrato(s) suscrito(s) entre el(los)
inversionista(s) y el emprendedor; antecedentes que den cuenta de
la(s) transferencia(s) efectiva(s) de recursos.

- Acceso a financiamiento publico: resolucién que apruebe el respectivo
convenio de subsidio y/o disponga la transferencia, y respectivo
comprobante de ingreso.

Sin perjuicio de lo anterior, Corfo podra, excepcionalmente y en casos calificados,
verificar el cumplimiento de los resultados mediante otros antecedentes y
documentos, siempre que estos permitan acreditar fehacientemente el indicador
comprometido.

El cumplimiento de los indicadores propuestos para cada métrica se debera
concretar y acreditar hasta el sexto mes posterior al término del plazo de ejecucién
de la respectiva etapa (respecto de la generacion del portafolio). Lo anterior, a
excepcion de los indicadores comprometidos para la métrica “levantamiento de
capital privado” que se podra concretar y acreditar hasta el sexto mes posterior al
término del plazo de ejecucion total del proyecto (incluye todas las generaciones,
sin considerar reinversiones).

b) Servicios de Aceleracién

Subsidio

Los proyectos que consideren esta categoria de servicios de aceleraciéon
nacional seran cofinanciados con un subsidio de hasta $240.000.000.- (doscientos
cuarenta millones de pesos), considerando un maximo de $80.000.000.- (ochenta
millones de pesos) por cada una de las tres etapas.

El porcentaje maximo de cofinanciamiento por etapa es el siguiente:

. Etapa 1: hasta el 70,00% del costo total de la respectiva etapa.
. Etapa 2: hasta el 60,00% del costo total de la respectiva etapa.
= Etapa 3: hasta el 50,00% del costo total de la respectiva etapa.

Aquellos proyectos que consideren los servicios de aceleracién internacional
seran cofinanciados con un subsidio de hasta $240.000.000.- (doscientos cuarenta
millones de pesos), considerando un maximo de $80.000.000.- (ochenta millones
de pesos) por etapa. En estos casos, el porcentaje maximo de cofinanciamiento
correspondera hasta el 70,00% del costo total del proyecto y de cada una de las
etapas.

En ambos casos, el subsidio de cada etapa debera ser utilizado exclusivamente
para el financiamiento de las actividades y gastos correspondientes a dicha etapa.
En consecuencia, deberan restituirse a Corfo los recursos del subsidio que no sean
aprobados al término de la etapa y/o aquellos que resulten de la aplicacion de la
regla de proporcionalidad contenida en el nuimero 11.4.2 de la Bases
Administrativas Generales.

Adicionalmente, para los proyectos que consideren los servicios de aceleracion
internacional, sefalados en la letra b) del numero 5.1 precedente, Corfo otorgara
un subsidio variable, denominado “componente variable”, de hasta $40.000.000.-
(cuarenta millones de pesos) por etapa, que no se considerara para efectos del
célculo del porcentaje de cofinanciamiento y, por lo tanto, para la aplicacion de las
reglas de proporcionalidad establecidas en el numero 11.4.2 de las Bases
Administrativas Generales. Este subsidio variable, debera ser destinado a la
atencion de emprendedores en el mercado o pais de destino por la aceleradora
internacional.

Pago variable por cumplimiento de metas del portafolio

En proyectos que consideren la categoria de servicios de aceleracién nacional
(excluidos los servicios de aceleracion internacional), el beneficiario podra recibir,
un pago de hasta $40.000.000.- (cuarenta millones de pesos) por etapa, en base a
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la verificacion por parte de Corfo, del cumplimiento de los resultados comprometidos
por el beneficiario, en relacién con las métricas asociadas al portafolio de
emprendimientos atendidos. La procedencia o no del pago y su monto, se
determinara por Corfo, como resultado de la revisidn de los respectivos informes de
verificacion sefialados en el presente numeral. El monto sefialado no se considerara
para efectos del calculo del porcentaje de cofinanciamiento y, por lo tanto, para la
aplicacion de las reglas de proporcionalidad establecidas en el numero 11.4.2 de
las Bases Administrativas Generales.

El pago se podra realizar una vez verificados los resultados, o bien como anticipo,
segun determine Corfo. En caso de que se pague como anticipo, y se determine en
definitiva su no procedencia, o el cumplimiento de solo alguno(s) de sus
componentes, debera restituirse a Corfo total o parcialmente, segun corresponda.

En ningun caso procedera el pago variable en la etapa respectiva si en ésta no se
atiende al nimero minimo de emprendimientos comprometidos a atender.

El numero minimo de emprendimientos a atender por etapa (emprendimientos por
generacion), asi como los porcentajes definitivos asociados a los indicadores de
cada métrica, seran determinados por Corfo al momento de la adjudicacién o de la
aprobacién de la continuidad para la etapa siguiente, segun corresponda.

Las métricas, indicadores y monto a pagar verificado que sea el cumplimiento de
cada etapa, segun la categoria de proyectos del portafolio, son las siguientes:

Métricas

Emprendimientos en crecimiento -
escalamiento

Porcentaje de emprendimientos que
aumenten, al menos, en un 20% sus
ingresos por ventas, de conformidad a la
linea base que determine Corfo
(crecimiento en ventas netas de la solucién
-producto o servicio- de, al menos, un 20%,
considerando un minimo de $4.000.000.-
de crecimiento de las mismas).

Porcentaje de emprendimientos que
generan, al menos, 4 nuevos empleos
regidos por las normas del codigo del
trabajo.

Porcentaje de emprendimientos que
levanten capital privado de entidades tales
como: bancos, redes de inversionistas
angeles, crowdfunding, fondos de
inversion, de, al menos, $30.000.000.- cada
uno (no se consideran reinversiones).

Ventas $16.000.000

Nueva contratacion de personal $6.000.000

Levantamiento de capital privado $18.000.000

Para la acreditacién del cumplimiento de los indicadores comprometidos para cada
métrica, el beneficiario debera presentar a Corfo, en las oportunidades y de acuerdo
con los formatos que esta defina, uno o mas informes de verificacion de
cumplimiento, en el (los) cual(es) debera adjuntar, a lo menos, los siguientes
antecedentes:

= Contratos de prestacion de servicios celebrados con cada beneficiario

atendido, el cual debera detallar los servicios proporcionados.

» Para las métricas:

- Ventas: formularios N°29, de declaracién mensual y pago simultaneo
de impuestos del Servicio de Impuestos Internos, de los periodos que
corresponda. Se debera demostrar un crecimiento en ventas netas de
la solucién (producto o servicio) de, al menos, un 20%, considerando
un minimo de $4.000.000.- de crecimiento de las mismas, logrado
durante los 6 meses calendario anteriores al mes de inicio del
programa de aceleracion.

- Nueva contratacién de personal: certificados de pago de cotizaciones
previsionales de los nuevos trabajadores.

- Levantamiento de capital privado: contrato(s) suscrito(s) entre el(los)
inversionista(s) y el emprendedor; antecedentes que den cuenta de
la(s) transferencia(s) efectiva(s) de recursos.

- Acceso a financiamiento publico: resolucion que apruebe el respectivo
convenio de subsidio y/o disponga la transferencia, y respectivo
comprobante de ingreso.

Pagina 15 de 36



CORFO

Sin perjuicio de lo anterior, Corfo podra, excepcionalmente y en casos calificados,
verificar el cumplimiento de los resultados mediante otros antecedentes y
documentos, siempre que estos permitan acreditar fehacientemente el indicador
comprometido.

El cumplimiento de los indicadores propuestos para cada métrica se debera
concretar y acreditar hasta el sexto mes posterior al término del plazo de ejecucion
de la respectiva etapa (respecto de la generacion del portafolio). Lo anterior, a
excepcion de los indicadores comprometidos para la métrica “levantamiento de
capital privado” que se podra concretar y acreditar hasta el sexto mes posterior al
término del plazo de ejecucion total del proyecto (incluye todas las generaciones,
sin considerar reinversiones).

c) Servicios Asociativos

Subsidio

Los proyectos que consideren esta categoria de servicios seran cofinanciados con
un subsidio de hasta $300.000.000.- (trescientos millones de pesos), considerando
un maximo de $100.000.000.- (cien millones de pesos) para cada una de las tres
etapas.

El porcentaje de cofinanciamiento correspondera hasta el 70,00% del costo total del
proyecto.

El subsidio de cada etapa debera ser utilizado exclusivamente para el
financiamiento de las actividades y gastos correspondientes a dicha etapa. En
consecuencia, deberan restituirse a Corfo los recursos del subsidio que no sean
aprobados al término de la etapa y/o aquellos que resulten de la aplicacion de la
regla de proporcionalidad contenida en el numero 11.4.2 de la Bases
Administrativas Generales.

Pago variable por cumplimiento de metas del portafolio

En proyectos que consideren la categoria de servicios de asociativos, el beneficiario
podra recibir un pago por etapa de hasta $40.000.000.- (cuarenta millones de
pesos) en base a la verificaciéon, por parte de Corfo, del cumplimiento de los
resultados comprometidos por el beneficiario, en relacion con las métricas
asociadas al portafolio de emprendimientos atendidos. La procedencia o no del
pago y su monto, se determinara por Corfo, como resultado de la revision de los
respectivos informes de verificacion sefalados en el presente numeral. El monto
sefalado no se considerara para efectos del calculo del porcentaje de
cofinanciamiento y, por lo tanto, para la aplicacion de las reglas de proporcionalidad
establecidas en el numero 11.4.2 de las Bases Administrativas Generales.

El pago se podra realizar una vez verificados los resultados, o bien como anticipo,
segun determine Corfo. En caso de que se pague como anticipo, y se determine en
definitiva su no procedencia, o el cumplimiento de solo alguno(s) de sus
componentes, debera restituirse a Corfo total o parcialmente, segun corresponda.

En ningun caso procedera el pago en la etapa respectiva si en ésta no se atiende
al numero minimo de emprendimientos comprometidos a atender.

El numero minimo de emprendimientos a atender por etapa (emprendimientos por
generacion), asi como los porcentajes definitivos asociados a los indicadores de
cada métrica, seran determinados por Corfo al momento de la adjudicacion o de la
aprobacién de la continuidad para la etapa siguiente, segun corresponda.

Las métricas, indicadores y monto a pagar verificado que sea el cumplimiento de
cada etapa, segun la categoria de proyectos del portafolio, son las siguientes:

Métricas
Emprendimientos en
etapas iniciales
Porcentaje de
emprendimientos que
pbtengan sus primeros $14.000.000
ingresos  por  ventas
(ingresos por ventas netas
facturadas de la solucion

Ventas
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del proyecto apoyado de,
al menos, $100.000.- (cien
mil pesos).

Nueva contratacién de personal

Porcentaje de
emprendimientos que
contratan, al menos, dos
nuevos recursos
humanos, los cuales estan
sujetos a las disposiciones
del codigo del trabajo o
bajo la modalidad de
prestacion de servicios
personales a honorarios
(este Ultimo caso aplica
unicamente si se trata de
funciones  directamente
relacionadas con el
desarrollo del
emprendimiento 'y se
mantienen de manera
continua por un periodo
superior a seis meses).

$10.000.000

Acceso a financiamiento publico
(incluye entidades ejecutoras de
recursos publicos tales como FIA,

Porcentaje de
emprendedores que
accedan, cada uno, a un
primer financiamiento
publico de, al menos,
$10.000.000.-

(no se suman, sino que
solo se considera el primer
financiamiento publico).

$8.000.000
Sercotec, etc.)

Entrega y cumplimiento de
la totalidad de las
actividades solicitadas
para la acreditacion.

Vinculaciones $8.000.000

Para la acreditacién del cumplimiento de los indicadores comprometidos para cada
métrica, el beneficiario debera presentar a Corfo, en las oportunidades y de acuerdo
con los formatos que esta defina, uno o mas informes de verificacion de
cumplimiento, en el (los) cual(es) debera adjuntar, a lo menos, los siguientes
antecedentes:

= Contratos de prestacién de servicios celebrados con cada beneficiario

atendido, el cual debera detallar los servicios proporcionados.
= Para las métricas:

Ventas: formularios N°29, de declaracién mensual y pago simultaneo
de impuestos del Servicio de Impuestos Internos, de los periodos que
corresponda. Se debera demostrar haber logrado ingresos por ventas
netas facturadas de la solucién del proyecto apoyado de al menos
$100.000 (cien mil pesos) para el caso de emprendimientos en etapas
iniciales.
Nuevas contrataciones de personal: certificados de pago de
cotizaciones previsionales de los nuevos trabajadores y/o contrato de
prestacion de servicios personales y libro de honorarios de Servicio de
Impuestos Internos.
Acceso a financiamiento publico: resolucion que apruebe el respectivo
convenio de subsidio y/o disponga la transferencia, y respectivo
comprobante de ingreso.
Vinculaciones: se debera considerar un encuentro masivo que movilice
al ecosistema de emprendimiento del territorio, considerando
actividades minimas durante el desarrollo del encuentro, asi como
también el seguimiento posterior de las vinculaciones generadas en
dicha instancia. Para estos efectos, el beneficiario debera presentar
una propuesta en la postulacion del proyecto o en el informe de gestion
de etapa respectivo, la que podra ser ajustadas por Corfo. Las metas
se deberan acreditar de acuerdo con la siguiente informacion:

e Numero de participantes (entidades, relatores, expertos,
emprendedores), de acuerdo con lo comprometido.

e Publicacién en medios de comunicacion masiva que permitan un
mayor alcance de la movilizacion en el ecosistema de
emprendimiento.

e Numero de actividades de vinculacién y/o networking (ruedas de
negocios, ruedas de contacto, mentoring, entre otros), de acuerdo
con lo comprometido.

e Entrega de un informe de seguimiento de la participaciéon y la
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evolucién de las vinculaciones generadas entre los participantes en
forma posterior a la realizacion de la actividad.

Sin perjuicio de lo anterior, Corfo podra, excepcionalmente y en casos calificados,
verificar el cumplimiento de los resultados mediante otros antecedentes y
documentos, siempre que estos permitan acreditar fehacientemente el indicador
comprometido.

No se podra utilizar subsidio Corfo (entregado en el contexto del instrumento de
financiamiento “Viraliza”) para financiar la realizacién total o parcial del encuentro
que se informe para el cumplimiento de la métrica de vinculaciones.

El cumplimiento de los indicadores propuestos para cada métrica se debera
concretar y acreditar hasta el sexto mes posterior al término del plazo de ejecucion
de la respectiva etapa (respecto de la generacion del portafolio).

d) Servicio de Mentoria (a través de red de mentores)

Subsidio

Los proyectos que consideren esta categoria de servicios seran cofinanciados con un
subsidio de hasta $210.000.000.- (doscientos diez millones de pesos), considerando
un maximo de $70.000.000.- (setenta millones de pesos) por etapa.

El porcentaje de cofinanciamiento correspondera hasta el 70,00% del costo total del
proyecto.

El subsidio de cada etapa debera ser utilizado exclusivamente para el financiamiento
de las actividades y gastos correspondientes a dicha etapa. En consecuencia,
deberan restituirse a Corfo los recursos del subsidio que no sean aprobados al
término de la etapa y/o aquellos que resulten de la aplicacion de la regla de
proporcionalidad contenida en el numero 11.4.2 de la Bases Administrativas
Generales.

Pago variable por cumplimiento de metas del portafolio

En proyectos que consideren la categoria de servicios de mentoria, el beneficiario
podra recibir un pago por etapa de hasta $20.000.000.- (veinte millones de pesos) en
base a la verificacion, por parte de Corfo, del cumplimiento de los resultados
comprometidos por el beneficiario, en relacién con las métricas asociadas a la gestion
y satisfaccion de emprendedores con los servicios prestados. La procedencia o no
del pago y su monto, se determinara por Corfo, como resultado de la revision de los
respectivos informes de verificacion sefalados en el presente numeral. El monto
sefalado no se considerara para efectos del calculo del porcentaje de
cofinanciamiento y, por lo tanto, para la aplicacién de las reglas de proporcionalidad
establecidas en el niumero 11.4.2 de las Bases Administrativas Generales.

El pago se podra realizar una vez verificados los resultados, o bien como anticipo,
segun determine Corfo. En caso de que se pague como anticipo, y se determine en
definitiva su no procedencia, o el cumplimiento de solo alguno(s) de sus
componentes, debera restituirse a Corfo total o parcialmente, segun corresponda.

En ningun caso procedera el pago en la etapa respectiva si en ésta no se atiende al
numero minimo de emprendimientos comprometidos a atender.

El numero minimo de emprendimientos a atender por etapa (emprendimientos por
generacion), asi como los porcentajes definitivos asociados a los indicadores de cada
métrica, seran determinados por Corfo al momento de la adjudicaciéon o de la
aprobacién de la continuidad para la etapa siguiente, segun corresponda.

Las métricas, indicadores y monto a pagar verificado que sea el cumplimiento de cada
etapa, segun la categoria de proyectos del portafolio, son las siguientes:

Metas para validar

Métrica \ Indicador

Porcentaje de nuevas
Certificacion de Mentores certificaciones de | $6.000.000.-
mentores(as),  respecto
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del numero total de
mentores(as)
comprometidos para la

etapa correspondiente.

Porcentaje de
mentores(as),  respecto
del total de mentores(as)
de la red, que prestan, al
menos, un servicio minimo
durante el plazo de
ejecuciéon de cada etapa.
Porcentaje de mentoras
que prestan, al menos, un
servicio minimo, respecto
del total de mentores que
prestan, al menos, un
servicio minimo durante el
plazo de ejecucion de
cada etapa.

Porcentaje de
mentores(as)
especializados que
prestan, al menos, un
servicio minimo durante el
plazo de ejecucion de cada
etapa, respecto del total de
mentores(as)
especializados(as).

Mentores activos $6.000.000.-

Evaluacién de satisfaccion de

indice de satisfaccion de
los emprendedores
atendidos con los servicios
minimos brindados por la
red.

indice de valoracién por
parte de los
emprendedores atendidos
de las derivaciones vy
conexiones Utiles para el
desarrollo de sus negocios
hechas por la red o el
mentor.

emprendedores $8.000.000.-

Para el caso de las métricas que comprenden mas de un indicador, solo procedera el
pago del monto variable asociado al cumplimiento de la respectiva métrica, en caso
de que se cumpla con la totalidad de los indicadores asociados a la misma.

Para la acreditacién del cumplimiento de los indicadores comprometidos para cada
métrica, el beneficiario debera presentar a Corfo, en las oportunidades y de acuerdo
con los formatos que esta defina, uno o mas informes de verificacién de cumplimiento,
en el (los) cual(es) debera adjuntar, al menos, los siguientes antecedentes:
= Contratos de prestacién de servicios celebrados con cada beneficiario
atendido, el cual debera detallar los servicios proporcionados.
= Para las métricas:

Certificacion de mentores: Incorporar en el respectivo informe de
gestion técnica anual de la etapa que concluye, el detalle del programa
de certificacion, ndmina de mentores(as) y certificados de aprobacion.
Mentores activos: Incorporar en el respectivo informe de gestion
técnica anual de la etapa que concluye, la ndmina de mentores(as)
activos(as), accion realizada y medios de verificacion, los que pueden
comprender la bitacora de mentoria y/o material audiovisual.
Evaluacién de satisfaccion de emprendedores: Presentar la ndmina de
emprendedores atendidos con informacién de contacto para la
aplicacion de instrumento de medicién por parte de Corfo o por la
entidad, segun el mecanismo que sera informado a los beneficiarios
oportunamente. Con todo, la beneficiaria, sera responsable de
alcanzar al menos un 70% de tasa de respuesta de sus
emprendimientos. En caso contrario, se entendera como no cumplida
la métrica. El cumplimiento de esta métrica se podra verificar y
acreditar hasta el sexto mes posterior al término del plazo de ejecucién
de la respectiva etapa (respecto de la generacion del portafolio).

Sin perjuicio de lo anterior, Corfo podra, excepcionalmente y en casos calificados,

verificar el

cumplimiento de los resultados mediante otros antecedentes y

documentos, siempre que estos permitan acreditar fehacientemente el indicador
comprometido.
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6.2. Aportes de los participantes
Los participantes del proyecto deberan aportar el cofinanciamiento restante.
Los aportes podran ser nuevos o0 pecuniarios y/o preexistentes o valorizados.

Para el caso de aportes preexistentes o valorizados, so6lo se consideraran actividades y
gastos asociados a:

= Remuneraciones y/u honorarios de personal preexistente del beneficiario y/o
coejecutores, y gastos asociados que deban ser presupuestados en la cuenta
“Recursos Humanos”, que estén directamente vinculados a la ejecucion de las
actividades, de acuerdo con los requisitos y limitaciones sefialados en el numero 7
siguiente.

= Actividades y desembolsos que deben ser presupuestados en la cuenta “Gastos de
Administracion”, respecto del beneficiario y/o coejecutores.

= Uso de instalaciones y/o espacios fisicos preexistentes, presupuestados en la
cuenta “Gastos de Operacién”, de acuerdo con los requisitos y limitaciones
sefaladas en el numero 7 siguiente.

De acuerdo con el numero 4.6.1 de las Bases Administrativas Generales, se entiende
por aporte nuevo o pecuniario aquel que tiene su causa en la ejecucion del proyecto y
que, de no haberse iniciado éste, no se hubiese incurrido en él. En otras palabras, no
corresponde a este concepto la utilizacién de instalaciones, infraestructura, recursos
humanos, y otros, ya existentes en el participante aportante y/o en los demas
participantes, al momento de la postulacion.

Sin perjuicio de lo sefialado en el numero 6.1, y dependiendo de la focalizacion tematica y/o
territorial, y/o de la disponibilidad presupuestaria, Corfo en el acto de focalizacién, podra
determinar para cada apertura o llamado, montos y/o porcentajes de cofinanciamiento del
proyecto inferiores al (a los) indicado(s) y, ademas, montos y/o porcentajes maximos del
subsidio por etapas.

Actividades y Gastos Financiables

Se podran presupuestar y financiar (con cargo al subsidio y/o a los aportes) las siguientes
actividades y/o gastos:

a) Equipo de trabajo del proyecto, cuya participacion sea necesaria y esté directamente
vinculada con el desarrollo del acompafamiento y los servicios y funcionamiento del
espacio en que éstos se presten.

a. Con recursos del subsidio se podran financiar las remuneraciones y/u honorarios
de personal nuevo y/o preexistente, so6lo del beneficiario y/o del (de los)
coejecutor(es).

b. Con recursos de los aportes, se podran financiar las remuneraciones y/u
honorarios de personal nuevo del beneficiario, coejecutor y/o asociado; y
preexistente solo del beneficiario y/o coejecutor.

Se entiende por personal preexistente el que esté contratado por el aportante y/o por los
demas participantes, al momento de la postulacion.

b) Uso de instalaciones y/o espacios fisicos.
Respecto del uso de instalaciones y/o espacios fisicos prexistentes, se podra financiar con
recursos del subsidio y/o aportes del beneficiario y/o coejecutores, siempre y cuando se
trate de espacios fisicos respecto de los cuales no sean duefos, tanto los participantes,
como personas relacionadas a éstos (de conformidad con lo dispuesto en el nimero 11.5.2
de las Bases Administrativas Generales).

¢) Conformacion, capacitacion y formacion de equipos de trabajo.

d) Actividades relacionadas con el tipo de servicio que prestaran a los emprendedores
(incubacion, aceleracion, servicios asociativos y/o de redes de mentores).

e) Actividades que permitan la atraccién de emprendedores y de las redes o alianzas
necesarias.

f) Investigacion y desarrollo de metodologias y de traspaso de conocimiento.

g) Organizacion y realizacién de workshops (talleres).
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h) Difusion de la red y su entorno.

i) Actividades de vinculacion y difusion de la plataforma y su entorno.

j) Actividades de formacién de alianzas publico-privado.

k) Movilizacion, alojamiento y alimentacion del equipo de trabajo.

I) Costos financieros de garantias por anticipos y fiel cumplimiento.

m) Actividades de certificacion internacional de los distintos procesos.

n) Asesorias especializadas prestadas por otras entidades nacionales o internacionales.

o) Otras pertinentes y relevantes a juicio de Corfo, que sean consideradas criticas y
estrictamente necesarias para la obtencion de los objetivos del proyecto, y se enmarquen
en los objetivos y resultados esperados del instrumento de financiamiento.

Por ultimo, y de acuerdo con el tercer parrafo del nimero 10 de las Bases Administrativas
Generales, las actividades contempladas en los proyectos, asi como los gastos con cargo al
subsidio y aportes, deberan realizarse dentro del plazo de ejecucion y de sus eventuales
prérrogas. Lo anterior, es sin perjuicio de lo dispuesto en su subnumeral 11.4.1.

El beneficiario y coejecutores deberan utilizar para todas las adquisiciones y contrataciones
que efectue en el contexto de ejecucién del proyecto, relativas a actividades y/o gastos que
por su naturaleza deban presupuestarse en la cuenta “Gastos de Operacion”, el procedimiento
sefalado el anexo 11 de la Resolucion Exenta N°443, de 2020, modificada por Resolucion
Exenta N°131, de 2023, ambas de Corfo, que “Aprueba Manual para la Rendiciéon y
Seguimiento Financiero de Proyectos Financiados y/o Cofinanciados por Corfo y sus Anexos”.

Contenido del Proyecto

Las postulaciones deberan contener la descripcion del proyecto para cuya ejecucion se
solicita financiamiento, el cual debera contener la siguiente informacién, de acuerdo con los
detalles y requisitos que se senalen en el formulario de postulacion:

a) Descripcién general del proyecto

i. Nombre del proyecto.
ii. Objetivo general y especificos de la propuesta.
iii. Resumen del proyecto.
iv. Duracion del proyecto (en meses).
v. Region de ejecucidén del proyecto, lugar donde se ejecutaran las actividades y se
entregaran los respectivos servicios a los emprendedores.

b) Experiencia del beneficiario, coejecutor(es), asociado(s) y/o entidad(es)
prestadora(s) de servicios especializados, equipo de gestion y redes

1) Perfil y experiencia de los participantes y redes

i) Descripcion de la trayectoria del beneficiario y de los demas participantes, e
institucionalidad, indicando especificamente las competencias y capacidades de
gestion técnica desarrollando el servicio al que se postula. Ademas, se debera
especificar la experiencia que se tenga trabajando y/o la vinculacién con la(s)
region(es) atendida(s). Ademas, individualizar y describir, en caso de que se
presenten redes y/o alianzas que complementen las capacidades y/o
conocimientos del territorio, su rol especifico, su coherencia con el plan de trabajo
y el valor para el proyecto.

Respecto del beneficiario persona juridica de derecho privado constituida en Chile:
= Transcripcion literal del objeto social o finalidad que consta en sus estatutos.
= Explicar fundadamente la pertinencia del objeto social o finalidad transcrita,

en relacion con las actividades a desarrollar para la obtencion del objetivo
del proyecto.

ii) Solo para postulaciones que cuenten con evaluacion de desempefio por proyectos
anteriores apoyados por Corfo, describir un plan de accién con propuestas
concretas o0 ejecutadas para mejorar la evaluacion obtenida, enfocandose
especialmente en las mejoras de los ambitos con evaluacién deficiente.

i) Descripcion de estrategias para abordar la sostenibilidad y equidad de género en

su organizacién, asi como del estado de su implementacion, en caso de que el
beneficiario cuente con una.
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2)

3)

Para estos efectos, se entendera que la sostenibilidad implica una gestion
responsable y eficiente de los recursos, en busqueda de un desarrollo econémico,
en armonia con el bienestar social, y aprovechando de manera responsable los
recursos naturales. La sostenibilidad abarca tres pilares fundamentales:
econdmico, ambiental y social, y requiere el compromiso y acciones tanto del sector
privado, la sociedad civil y el Estado. Es un enfoque que busca mantener un
equilibrio a largo plazo en estas tres areas, promoviendo una produccion y
organizacién productiva equilibrada y generando acciones que contrarresten las
externalidades negativas en el entorno, minimizando el impacto ambiental y
mejorando la calidad de vida.

Experiencia del equipo de trabajo

Descripcion de la experiencia de los miembros del equipo de trabajo, indicando los
roles y funciones de cada una de las personas destinadas a la prestacion del servicio;
y su experiencia previa en los roles a desempefar, y anos de experiencia en materia
de negocios, emprendimiento e innovacion debiendo incluirse los curriculum vitae de
cada una de ellas.

Dedicacion y entrega de los servicios

Sefialar la composicién del equipo de trabajo, indicar la dedicacion horaria de éstos
al proyecto. Ademas, se debera sefialar la modalidad de trabajo (presencial o remota)
y la permanencia en el territorio a intervenir, debiendo incluirse los curriculum vitae de
cada una de ellas.

c) Calidad y coherencia de la propuesta, mejora continua y proyeccion de los servicios

1)

2)

Perfil, busqueda y seleccion de los emprendedores a atender:

i) De acuerdo con el tipo de servicio, se debera indicar la categoria de
emprendimientos que se atenderan, esto es “Portafolio de emprendimientos en
etapas iniciales” o “Portafolio de emprendimientos en etapas de crecimiento-
escalamiento”, de acuerdo con el tipo de servicio a entregar y con las respectivas
definiciones sefaladas en la letra a), b), ¢) y d) del numero 5.1 de las presentes
bases.

i) Sefialar las caracteristicas del perfil de los emprendedores y de los
emprendimientos a apoyar con los respectivos servicios.

iii) Describir los mecanismos de busqueda y criterios de seleccion de los
emprendimientos a apoyar.

iv) En el caso de postulacién de servicios de mentoria (a través de redes de mentores),
el postulante debe definir el nUmero y la composicion de la cartera en cuanto a la
etapa de desarrollo de los emprendimientos a apoyar, lo que debe ser coherente
con los servicios y la metodologia de intervencién propuesta.

Calidad de la propuesta

i) Descripcion detallada del modelo de acompanamiento y prestacion de los servicios
a los emprendedores, lo que comprende: presencialidad, etapas, plazos (duracién
minima y maxima de los servicios a entregar), servicios minimos prestados para
considerar que un emprendimiento forma parte del portafolio, hitos que gatillan el
paso de una fase a otra, o generan la graduacion del proceso de acompanamiento
y evaluacién de satisfaccion en la entrega de los servicios.

ii) Descripcion detallada de los servicios a entregar, de acuerdo con el proceso de
acompanamiento definido (que sea coherente con la experiencia de los
participantes, y focalizacion en el estado de desarrollo de emprendedores a apoyar,
en base a su ciclo de vida).

iil) En el caso de las postulaciones de servicios asociativos, se debera detallar la forma
de entrega conjunta de servicios a los emprendedores. Ademas, se debera
presentar el modelo de articulacion de las entidades para la entrega de dichos
servicios.

iv) Para todas las categorias de servicios, las postulaciones deben incluir informacion
detallada sobre la disposicion de una plataforma y/o herramienta tecnolégica para
la gestion del portafolio, facilitar y agilizar la toma de decisiones con respecto a la
cartera de emprendimientos apoyados, asi como para realizar seguimiento al
portafolio.

v) Para las categorias de servicios de incubacion, aceleracion y proyectos asociativos,
las postulaciones deben incluir informacion detallada sobre la oficina y/o espacio
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fisico que se destinara para la atencion de emprendedores y en las que se puedan
realizar parte de las actividades de los servicios a entregar.

3) Coherencia general de la propuesta y en tematicas especificas (sostenibilidad
y género)

i) Se debera describir la propuesta a nivel general, considerando la coherencia en el
desarrollo de los diferentes componentes de la postulacion: objetivos del proyecto
(generales y especificos), modelo de acompafamiento, portafolio de
emprendedores a atender, plan de trabajo, presupuesto, equipo de trabajo,
resultados esperados y el territorio en que se encontrara inmerso el proyecto.

ii) Describir el plan de trabajo para la totalidad del periodo postulado, divido por etapas.
Ademas, se debera incluir el presupuesto para la totalidad de las etapas.

i) Desarrollar y explicar la forma en que se incorporara la sostenibilidad y equidad de
género como ejes trasversales para la realizacion de las actividades del proyecto.

4) Proyeccion de la entrega de los servicios

i) Desarrollar y explicar la propuesta de modelo de ingresos del beneficiario, en que
se indique el precio de cada servicio y/o si considera otras fuentes distintas de
financiamiento, indicando cuales son y las estimaciones.

ii) Planificacion y tiempo estimado para lograr auto - sustentarse financieramente e
independizarse de los fondos de operacion. Ademas, detallar los respectivos
supuestos que sustentan la proyeccion.

ii) En el caso de que exista el compromiso formal (transferencia de recursos
financieros) de grandes empresas al modelo de ingresos del proyecto, detallar el
grado de compromiso, relevancia y oportunidad en la entrega de dichos aportes.

5) Mejora Continua en la entrega de los servicios:

Plan de mejora continua de los servicios prestados por la(s) entidad(es)
participante(s), indicando las actividades de certificacion internacional de sus distintos
procesos y/o la contratacién de asesorias especializadas prestadas por otra entidad
que sea considerada como referente, en mérito de sus resultados y trayectoria.
Ademas, se debera planificar la capacitacion del equipo de gestion en materias
relacionadas con la entrega de servicios a los emprendedores.

d) Resultados esperados y contribucion al ecosistema regional
1) Resultados esperados:

i) Resultados esperados para la totalidad del proyecto (relacionados con las
actividades y de portafolio), indicando su alcance por etapa. Respecto de la(s)
Entidad(es) Prestadora(s) de Servicios Especializados, se deberan especificar y
justificar los resultados del portafolio comprometidos para cada una de las etapas,
de acuerdo con el nivel de desarrollo del ecosistema a intervenir.

ii) Indicar el numero minimo de emprendedores a atender por cada etapa.

i) Diagnostico del territorio especifico al cual pertenecen los emprendimientos a
atender, y detalle de todos los elementos o variables que permitan justificar el
numero propuesto de beneficiarios nuevos a atender para las distintas etapas del
proyecto, de acuerdo con su domicilio tributario (para el caso de emprendedores
que ya tengan inicio de actividades ante el Servicio de Impuestos Internos) o su
residencia (para el caso de emprendedores sin inicio de actividades ante el Servicio
de Impuestos Internos).

En funcién del analisis que realice Corfo, se determinara el numero minimo de
beneficiarios a atender y su cobertura territorial.

iv) Indicadores comprometidos para cada métrica, para efectos del pago variable por
cumplimiento de metas del portafolio.

v) Descripcién del modelo de medicion y seguimiento de los indicadores y resultados
comprometidos. En este sentido, el modelo de gestion debera considerar los
procedimientos para toma de acciones preventivas y correctivas, definiendo
responsables.

2) Contribucion al ecosistema de emprendimiento del territorio a atender:

i) Descripcion del estado especifico del ecosistema a intervenir, y explicaciéon de la
propuesta de valor a desarrollar, considerando tanto las diferencias y
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complementariedades con otras iniciativas existentes en el mismo territorio, como
la singularidad del grupo objetivo a atender.

i) En el caso de la entrega de servicios asociativos, se debera describir un plan de
traspaso de capacidades a actores del territorio, asi como un plan de actividades
que fomenten el ecosistema de emprendimiento, y la participacion en instancias de
coordinacién para promover el emprendimiento e innovacion en el territorio.

e) Antecedentes para la bonificacién establecida en la Ley N°21.561 a las empresas de
menor tamano, que hayan implementado de forma anticipada la reduccion de jornada
laboral

Informar si al beneficiario se le otorgd o no por el Ministerio del Trabajo y Prevision Social,
el sello que certifica que, de conformidad con los requisitos establecidos por la
Subsecretaria del Trabajo, implementé de forma anticipada la reduccién de jornada laboral
establecida en la Ley N°21.561, sefalando su fecha de vencimiento. En caso afirmativo,
debera adjuntar la respectiva resolucion y, ademas, los antecedentes que permitan
acreditar que es una empresa de menor tamafio, de acuerdo con el articulo segundo de la
Ley N°20.416 (que, para efectos del presente instrumento, se entendera como aquella que
ha tenido ingresos por ventas que no exceden las 100.000 U.F. en el ultimo afo calendario).

Corfo, en todo momento, podra solicitar, de ser necesario, los antecedentes pertinentes
para verificar que el referido sello se encuentra vigente al momento de la adjudicacion.
9. Evaluacién
9.1. Aspectos generales

En forma previa a la evaluacién, y de acuerdo con lo dispuesto en el numero 5 de las
Bases Administrativas Generales, Corfo realizara un analisis de admisibilidad de los
proyectos. Aquellos proyectos que cumplan con todos los requisitos de dicho analisis
(detallados en el numero 12.1 de estas bases), avanzaran a la etapa de evaluacion.

9.2. Criterios de evaluaciéon

Los proyectos seran evaluados con notas de 1,00 a 5,00. Los criterios y ponderadores
de evaluacion, seran los siguientes:

Ponderador Ponderador
Subcriterio  Criterio

Criterio Descripcion

Perfil y experiencia de los participantes
y redes:

Suficiencia de las competencias vy
capacidades de gestion técnica para llevar
a cabo la iniciativa, tanto del beneficiario,
como de coejecutor(es), asociado(s) y/o
entidades prestadoras de servicios
especializados. En caso de que se
presenten redes y/o alianzas que
complementen capacidades y/o
conocimiento del territorio para una mejor
ejecucion del proyecto, se evaluara el
grado de claridad de su rol especifico, su
nivel de compromiso con el proyecto, su 30% 30%
coherencia con el plan de trabajo y valor
para el proyecto.

Perfil y experiencia
de los participantes,
redes de apoyo y
equipo de trabajo

En el caso de aquellas entidades
postulantes que hayan participado en la
Evaluacién de Desempefio Anual, referidas
al servicio postulado, realizada por Corfo
en el ultimo periodo, el resultado de dicha
medicion se considerara en la evaluacién
de la experiencia en el presente subcriterio,
complementando la calificacion obtenida
de conformidad con el parrafo anterior.
Ademas, se considerara que las entidades
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cuenten con un plan de acciones concretas
para mejorar en aquellos ambitos mas
deficientes de la respectiva evaluacion.

Se otorgara un puntaje adicional,
consistente en una bonificacién de hasta
1,00, en la nota obtenida en este
subcriterio, en caso de que el ejecutor
cuente con una estrategia de sostenibilidad
y equidad de género en su organizacion.
Para efectos de la determinacion de la
bonificacion indicada, se evaluara la
completitud y suficiencia de la estrategia
para abordar la sostenibilidad y equidad de
género, asi como el estado de su
implementacién. Con todo, la aplicacién de
la bonificacién no podra significar una nota
final superior a 5,00.

Experiencia del equipo de trabajo:
Suficiencia en la experiencia demostrable
por los miembros del equipo de trabajo que
presten servicios directamente a los
emprendedores, en uno o mas procesos de
acompafamiento, la cual se medira por los
afios de experiencia en materia de
negocios, emprendimiento e innovacion.

40%

Dedicacion y entrega de los servicios:
Se evaluara la suficiencia e idoneidad de la
composicion del equipo de trabajo, la
dedicaciéon horaria al proyecto y de la
cantidad de profesionales del equipo de
gestion establecido en forma permanente
en el territorio en que se prestaran los
servicios.

30%

Calidad y
coherencia de la
propuesta,
mejora continua y
proyeccion de los
servicios

Perfil, busqueda y seleccion de los
emprendedores a atender:

Se evaluara la suficiencia del perfil del
emprendedor y de los emprendimientos a
apoyar, asi como la pertinencia de los
mecanismos de busqueda y criterios de
seleccion.

20%

Calidad de la propuesta:

Se evaluara la suficiencia, profundidad y
valor agregado del modelo de
acompafamiento y prestacion de servicios
a los emprendedores, tanto en territorio
nacional como en territorio internacional,
segun corresponda, asi como la duracion y
contenido minimo y maximo de cada
servicio prestado.

Asimismo, se evaluara la completitud de
las funcionalidades de plataformas y/o
herramientas  tecnolégicas de que
disponen o utilizaran, que permitan una
adecuada gestion del portafolio.

Para las categorias de servicios de
incubacién, aceleracion y proyectos
asociativos, se evaluara la disponibilidad,
adecuacion y suficiencia de una oficina y/o
espacio fisico que permita la atencién de
emprendedores y en las que se puedan
realizar parte de las actividades que
comprenden los servicios a entregar.

En el caso de la postulacion de servicios
asociativos se evaluara, ademas, la
suficiencia, profundidad y valor agregado

30%

50%
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del modelo de acompafiamiento articulado
y la forma de entrega conjunta de los
servicios a los emprendedores, que
considere la etapa de desarrollo en que se
encuentren los emprendimientos que
atenderan, y los requisitos minimos
establecidos para estos servicios. Ademas,
se evaluara la idoneidad y suficiencia del
plan de traspaso de capacidades, al
menos, a una entidad del ecosistema de
emprendimiento del territorio.

Coherencia general de la propuestay en
tematicas especificas (sostenibilidad y
perspectiva de género):

Se evaluara el grado de coherencia con los
requisitos del servicio postulado, asi como
entre los diferentes componentes de la
postulacién: objetivos del proyecto
(generales y especificos), modelo de
acompafamiento, portafolio de
emprendedores a atender, plan de trabajo,
presupuesto, equipo de trabajo, resultados
esperados y el territorio en que se
encontrara inmerso el proyecto.

Se evaluara la idoneidad de las medidas
que se adoptaran para incorporar la
sostenibilidad y la equidad de género como
ejes transversales para la realizacion de
las actividades del proyecto considerando,
para dichos efectos, su grado de
coherencia con los siguientes elementos:
el objetivo del proyecto, el perfil de
emprendedores a atender, el territorio en
que se desarrollara y el modelo de
acompafiamiento propuesto.

20%

Proyeccion de la entrega de los
servicios:

» Se evaluara el modelo de ingresos y de
proyeccion de los flujos (costos e
ingresos), para lo cual se ponderara su
grado de coherencia con los servicios a
entregar, con la disposicién a pago por
dichos servicios y con los supuestos
que sustenten la proyeccion.

+ Se otorgara un puntaje adicional,
consistente en una bonificacién de
hasta 1,00, en la nota obtenida en el
presente subcriterio, en caso de que el
beneficiario cuente con el aporte formal
(transferencia de recursos financieros)
de grandes empresas, como parte del
modelo de ingresos del proyecto
durante su ejecucion. Para efectos de
la determinacion de la bonificacion
indicada, se evaluara el grado de
compromiso, relevancia y oportunidad
en la entrega de dichos aportes. Con
todo, la aplicacién de la bonificacion no
podra significar una nota final superior
a 5,00.

15%

Mejora continua en la entrega de los
servicios:

Suficiencia del plan de mejora continua de
los servicios prestados por la(s)
entidad(es) participante(s), a través
actividades de certificacion internacional
de distintos procesos y/o la asesoria
especializada de otra entidad con

15%
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caracteristicas similares. Ademas, se
evaluara la suficiencia del plan de
capacitacion del equipo de gestion en
tematicas relacionadas con la entrega de
los servicios.

Resultados esperados:

Identificacion y suficiencia de los
resultados comprometidos para el proyecto
respecto al portafolio a atender, de los
indicadores centrales (relacionados con las 50%
actividades), métricas y metas asociadas a
dichos resultados, y del modelo de
medicion y seguimiento de dichos
indicadores.

Contribucion al ecosistema de
emprendimiento del territorio a atender:
Se evaluara la suficiencia de la descripcion
del estado especifico del ecosistema a
intervenir, y la idoneidad de la explicacion
de la propuesta de valor a desarrollar,
considerando tanto las diferencias vy 20%
complementariedades con otras iniciativas
existentes en el mismo territorio, como la
singularidad del grupo objetivo a atender.
La propuesta de valor debe ser coherente
y pertinente con los restantes elementos de
la postulacion.

En el caso de postulacion de servicios
asociativos, se evaluara la suficiencia del
plan de traspaso de capacidades a actores
del territorio, asi como la generacion de
actividades que fomenten el ecosistema de
emprendimiento y la participacidon en
instancias de coordinacion para promover
el emprendimiento e innovacién en el
territorio. 50%

Resultados
esperados y
contribucion al
ecosistema de
emprendimiento del
territorio a atender

TOTAL 100%

De conformidad con lo establecido en el articulo séptimo transitorio de la Ley N°21.561, se
otorgara un puntaje adicional, consistente en una bonificacion de un 5% sobre la nota final
obtenida, a aquellos proyectos cuyo beneficiario cumpla con los siguientes requisitos
copulativos:

a) Corresponda a una empresa de menor tamano.

b) Se le haya otorgado, por el Ministerio del Trabajo y Previsién Social, el sello que certifique
que implemento de forma anticipada la reduccion de jornada laboral establecida en la Ley
N°21.561 y que éste se encuentre vigente en la instancia de la adjudicacion.

Con todo, la aplicacién de la bonificacion no podra significar una nota final superior a 5,00.

Como resultado de la evaluacion, se elaborara un ranking preliminar, el cual sera presentado
al érgano asignador, el que determinara el ranking definitivo y, en mérito de lo mismo, decidira
sobre la aprobacion y rechazo de los proyectos.

En caso de producirse un empate, entre dos o mas proyectos, en la nota final, quedara mejor
posicionado en el ranking aquel proyecto presentado por la empresa que cumpla con los
requisitos precedentemente sefialados para la aplicacion de la Ley N°21.561 y, luego, en caso
de persistir el empate, quedara mejor posicionado aquel proyecto que haya enviado antes su
postulacion.

Sin perjuicio de lo anterior, agotada la disponibilidad presupuestaria, y siguiendo el mismo
orden descendente del ranking definitivo, el 6rgano asignador podra establecer una lista de
espera, sujeto a que en el plazo que se defina por dicho érgano, se verifique, una 0 mas veces,
alguna de las siguientes condiciones:

e Se incremente la disponibilidad presupuestaria de Corfo.
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¢ Que alguno(s) de los proyectos adjudicados no se formalice, o se termine anticipadamente,
con anterioridad a la entrega de la unica o primera cuota del subsidio.

Cumplido el plazo definido por el 6rgano asignador, aquellos proyectos que, debido a su
posicién en el ranking definitivo, no hayan avanzado lo suficiente en la lista de espera para
entenderse adjudicados, se entenderan definitivamente rechazados.

Seguimiento
10.1. Evaluacion de continuidad — informe de gestion de etapa

Ademas de los informes que el beneficiario debe entregar de acuerdo con lo dispuesto
en el nimero 11.2 de las Bases Administrativas Generales, Corfo evaluara y
determinara, al término de cada etapa, la continuidad del proyecto para el periodo
siguiente. Por lo anterior, al término de cada etapa de ejecucion del proyecto (o dentro
del plazo que establezca el respectivo convenio de subsidio), el beneficiario debera
presentar, segun los formatos definidos por Corfo, un “informe de gestion de etapa”,
que tendra el caracter de hito de continuidad, que debera dar cuenta de lo siguiente:

a) Resultados de encuesta de satisfaccion aplicada a un numero representativo de la
generacién de emprendimientos apoyados.

b) Resultados de las evaluaciones de desempefo realizadas por la Gerencia de
Emprendimiento.

c) Entregar un plan de accion idéneo para mejorar los resultados obtenidos de los
aspectos anteriormente sefalados.

d) Estado de avance del proyecto en el periodo informado y rendicion de cuentas de
los recursos del subsidio y aportes.

e) Justificacion de las eventuales desviaciones identificadas en relacion con la
programacion de actividades y sus efectos.

f) Propuesta de medidas y acciones tendientes corregir las desviaciones identificadas.

g) Detalle de acciones realizadas durante el periodo informado, orientadas a la mejora
continua de la operacion del participante que presta los servicios.

h) Entregar un plan de accion idoneo para mejorar aspectos relacionados con la
operacién de los participantes que prestan los servicios, y de los aspectos
anteriormente sefialados.

i) En el caso de servicios asociativos, entregar un detalle de la organizacion y
articulacién de las entidades participantes, que incorpore la redistribucion de tareas,
toma de decisiones y el modelo de distribucion de recursos obtenidos por la entrega
de servicios y los resultados del portafolio.

j) Detalle de los resultados obtenidos por la totalidad de los emprendimientos
atendidos en el marco del proyecto, de acuerdo con el formato establecido por Corfo
para estos efectos.

k) Identificacion de los emprendimientos que alcanzaron las métricas comprometidas,
de acuerdo con lo establecidos en bases. Ademas, debera comprender la entrega
de la documentacion que permita acreditar el cumplimiento.

I) Detalle de la realizacion de actividades presenciales para el fomento de
ecosistemas y vinculacion con otros actores, presentando el listado de asistentes.

Corfo evaluara la informacion presentada en mérito de cada informe de gestion de
etapa y podra solicitar antecedentes adicionales y/o la modificacién y/o
complementacion de la misma.

El Subcomité respectivo, de conformidad con los criterios de evaluaciéon que se
detallan mas adelante, resolvera sobre la aprobacion o rechazo de la continuidad del
proyecto, pudiendo establecer condiciones técnicas, presupuestarias y/o
modificaciones al monto del subsidio inicialmente aprobado, siempre que éstas no
alteren el objetivo general ni la naturaleza del proyecto, ni superen los montos y
porcentajes maximos de cofinanciamiento por etapa.

Si no es aprobado el respectivo informe de gestion de etapa, se pondra término
anticipado al proyecto, aplicandose para estos efectos, lo dispuesto en las Bases
Administrativas Generales.

Sin perjuicio de lo anterior, Corfo, durante la adjudicacién y/o ejecucion del proyecto,

podra establecer plazos distintos y/o limitaciones adicionales a las precedentemente
sefaladas.
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Los criterios y ponderadores que se utilizaran para determinar la continuidad del
proyecto, son los siguientes, los que se calificaran con nota de 1,00 a 5,00.

Criterio

Descripcion

Ponderador |Ponderador
servicios otros

Evaluacion de
desempeiio y
satisfaccion de
servicios

- Suficiencia de la satisfaccion

de los servicios entregados a
los emprendedores, la cual
se medira de acuerdo con el
resultado obtenido, ya sea en
base a la encuesta propia o
la realizada por la Gerencia
de Emprendimiento a los
emprendedores, que
considere la calidad del
servicio, oportunidad de la
entrega, puntos de mejora y
si recomienda o seguiria
utilizando los servicios.

- Adicionalmente, este criterio
considerara la suficiencia en
el resultado obtenido por la
entidad en la ultima
“Evaluacion de Desempefio
Anual” realizada por la
Gerencia de
Emprendimiento.

- ldoneidad del plan de accién
y efectividad de éste para
incorporar mejoras de los
ambitos con  evaluacion
deficiente detectados en la
Evaluacién de Desempeio
Anual.

20%

asociativos servicios

25%

Operacion de la entidad

- Cumplimiento del plan de
trabajo (actividades).

- Avances en la proyeccion de
ingresos y mejoras en el
modelo de negocio de la
entidad.

- Avances en la mejora
continua de procesos de la
organizacion (obtencién de
conocimientos, asesorias,
y/o capacitacién del equipo).

- Plan de accion y mejora de la
organizacion para la
siguiente etapa.

*En caso de proyectos que
comprendan servicios
asociativos, se evaluara la
efectividad del trabajo articulado
realizado a la fecha por los
participantes  del  proyecto.
Ademas, se evaluara la
suficiencia y efectividad del plan
de traspaso de capacidades a al
menos una entidad  del
ecosistema de emprendimiento
del territorio.

40%

50%

Resultados del
portafolio

- Grado de ajuste del perfil de
emprendimientos atendidos
en relacion con lo
comprometido.

- Avances en las metas
comprometidas respecto del
portafolio atendido.

20%

25%
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Grado de cumplimiento e
idoneidad en las siguientes
actividades:

- Actividades presenciales de
creacion de ecosistemas, y
vinculacién con otros
actores.

. ‘s - Actividades de traspaso de

Vinculacién con el L o
. . conocimientos al territorio a o .

territorio (sélo para . . 20% No aplica
. . intervenir de acuerdo con los

servicios asociados) o

servicios entregados en el
ecosistema.

- Participacion en la
conformacion de una
instancia mayor en el

ecosistema y/o la
participacion activa en una
de éstas.
TOTAL 100%

Para que un proyecto pueda ser presentado a la instancia de decisién con
recomendacion de aprobacion de continuidad, debera alcanzar, al menos, una nota final
de 3,00.

10.2. Aspectos particulares del seguimiento

Corfo, con la finalidad de velar por la correcta ejecucion del proyecto y, en su caso,
evaluar la adopcion de medidas correctivas y/o evaluar su continuidad, durante toda su
ejecucion, podra verificar el cumplimiento de los siguientes aspectos particulares:

- Que el beneficiario dé cuenta de un alto compromiso institucional, con una
participacién activa en los lineamientos estratégicos, operacién, financiamiento y
supervision de los servicios asociativos, de incubacion, de aceleracion y/o de
mentoria (a través de red de mentores), segun corresponda.

- Personal altamente calificado para sus funciones incluyendo, a lo menos, un director
de proyecto con altas capacidades empresariales y de gestion.

- Procedimientos formales y registro de informacién automatizada en todas las etapas
de apoyo de los emprendimientos.

- Sistema de control de gestion, que permita el seguimiento histérico y actual tanto de
los servicios asociativos, de incubacion, de aceleraciéon y/o de mentoria (a través de
red de mentores), segun corresponda, como de los emprendimientos atendidos.

- Envio de informacion y llenado de datos requeridos para seguimiento en plataformas
definidas por Corfo. Se debera mantener a disposicion de Corfo un registro del nivel
de avance de cada uno de los emprendimientos atendidos, a través de minutas y del
respectivo seguimiento técnico de las principales métricas. Lo anterior, con la
finalidad de medir el efecto de los servicios entregados por las entidades. Dichos
antecedentes podran ser requeridos durante el seguimiento realizado por Corfo.

11. Aspectos Presupuestarios
11.1. Cuentas Presupuestarias

Las actividades y/o gastos del proyecto financiadas con subsidio y/o aportes, deberan
ser presupuestados en las cuentas "Recursos Humanos", "Gastos de Operacion”,
"Gastos de Administracion" y "Gastos de Inversiéon", descritas en el nimero 4.6.1 de las
Bases Administrativas Generales, considerando:

- Gastos de Inversién: Se podra destinar hasta un 20% del subsidio para financiar
gastos en esta cuenta. Asimismo, la regla establecida en la letra b) del numero 11.4.3
de la Bases Administrativas Generales, en mérito de la cual sélo se financia la
adquisicion de activos en proporcion al uso que de ellos se haga en el proyecto,
aplicara respecto de los gastos financiados con subsidio y/o aportes.

- Gastos de Administracién: Se podra destinar hasta un 10% del subsidio para
financiar gastos en esta cuenta.
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11.2.

11.3.

Gastos Previos a la Evaluacion de Continuidad

Hasta la fecha de entrega del informe de gestion de etapa, solo se podran realizar con
cargo al subsidio, gastos que estén directamente relacionados con la obtencién de los
resultados parciales considerados para dicho periodo, y que correspondan a actividades
que hayan sido ejecutadas dentro del mismo.

Durante el periodo de revisién de la continuidad del proyecto y hasta la notificacion de
la decision respectiva, se podran reconocer los gastos basicos y estrictamente
necesarios para la continuidad operativa del equipo de trabajo, arriendos u otros de
naturaleza similar. Mientras no se notifique la decision de continuidad del proyecto, no
podran realizarse contrataciones, salvo autorizacién previa de Corfo.

Si no es aprobada la continuidad, se pondra término anticipado al proyecto, aplicandose
para estos efectos lo dispuesto en las Bases Administrativas Generales. En
consecuencia, (y si el término anticipado es no imputable) se debera entregar un informe
final de cierre en el plazo que Corfo determine al efecto. En caso de que producto de la
revision del informe de cierre, se determine que los gastos rendidos y aprobados con
cargo al subsidio exceden el monto entregado, se procedera a reembolsar al beneficiario
el subsidio que corresponda.

Garantia de fiel cumplimiento del convenio

El monto de la garantia de fiel cumplimiento del convenio, que debera(n) entregarse,
debera corresponder, al menos, a 30 UF. En caso de que durante la ejecucion del
proyecto esta garantia sea ejecutada, sin que se dé término anticipado al mismo, se
debera entregar una nueva garantia por este concepto, del mismo monto antes indicado,
de acuerdo con las instrucciones y dentro los plazos comunicados por Corfo.

Bases Administrativas Generales

En cuanto a los procesos y tramites que deberan cumplirse desde la etapa de orientacion de
los postulantes y/o postulacion misma, hasta el término del proyecto y del convenio de
subsidio celebrado entre Corfo y el beneficiario, aplicardan las Bases Administrativas
Generales para los Instrumentos de la Corporacién de Fomento de la Produccion, aprobadas
por Resolucion Afecta N°28, de 2020, de Corfo.

12.1.

Requisitos de Admisibilidad
a) Admisibilidad de los participantes

Fiscalia de Corfo verificara que el respectivo proyecto, desde el momento de la
postulacién, cumpla con los siguientes requisitos:

N° REQUISITO

1 Que el beneficiario corresponda a una persona juridica constituida en Chile,
al momento de la postulacién.

En caso de participar uno o mas coejecutores, que cada uno corresponda a
una persona juridica constituida en Chile al momento de la postulacion.

En caso de participar uno o mas asociados, que cada uno corresponda a una
persona juridica constituida en Chile o en el extranjero.

Que cada persona juridica, y cumpliendo los requisitos que se senalan para
4 | cada caso, participe s6lo en una categoria, de aquellas sefialadas en el
numero 4 de estas bases.

Si no resultare posible verificar satisfactoriamente lo anterior, el proyecto sera
declarado no admisible y no pasara a las etapas siguientes de evaluacion.

b) Admisibilidad del proyecto
Corfo, ademas de los requisitos establecidos en el nimero 5.2 de las Bases

Administrativas Generales, verificara que el respectivo proyecto, desde el momento
de la postulacién, cumpla con los siguientes requisitos:

REQUISITO

Que el proyecto sea presentado utilizando el formulario de postulacion,
planillas y documentos anexos disponibles en el sistema de postulacion de
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proyectos en linea. En caso de que las planillas y/o anexos al mismo tiempo
no contengan informacién, se entendera que no se cumple con este
requisito.

La coherencia entre el objetivo del proyecto y los objetivos generales y
especificos del presente instrumento.

Cumplimiento de los requisitos de cofinanciamiento (de acuerdo con los
3 | montos y porcentajes minimos y maximos sefalados en los numeros 6 y 11
de estas bases) y/o en el acto de focalizacion.

Cumplimiento de los requisitos de plazos de ejecucién del proyecto, de
4 | acuerdo con el maximo sefalado en el nimero 5 de estas bases y/o en el
acto de focalizacion.

Para el caso de que el instrumento se focalice tematica y/o territorialmente,
que el proyecto esté enmarcado en las tematicas y/o que tenga ambito de
aplicacion o ejecucion en el territorio establecido para la respectiva apertura
o llamado.

Para el caso de que el acto de focalizacion determine un tipo de proyecto,
de servicio y/o alternativas de conformacién de portafolio para la apertura o
llamado, que la postulacion corresponda al respectivo tipo de proyecto,
servicio y/o portafolio.

Que la propuesta identifique, s6lo una de las alternativas de conformacion
de portafolio (“emprendimientos en etapas iniciales” o “emprendimientos en
etapas de crecimiento-escalamiento”), segun corresponda (el presente
requisito no aplica respecto de proyectos relativos a servicios de mentoria).
En caso de proyectos que comprendan servicios asociativos, que participe
8 | una o mas entidades en calidad de coejecutor(es), para efectos de la
prestacién de los servicios articulados.

Que el objeto social o finalidad del beneficiario persona juridica de derecho
privado constituida en Chile, segun la transcripcion efectuada en el
formulario de postulacion, sea pertinente en relacion con las actividades a
desarrollar para la obtencion del objetivo del proyecto.

Para la verificacion del cumplimiento de porcentajes (maximos y minimos), se
considerara hasta las centésimas.

Si no se cumple con alguno de estos requisitos, el proyecto sera declarado no
admisible y no pasara a las etapas siguientes de evaluacion.

Sdélo los proyectos que hayan cumplido con los requisitos de admisibilidad pasaran a
la etapa de evaluacion técnica.

12.2. Antecedentes para la formalizacion de los proyectos aprobados

Previo a la redaccion del convenio de subsidio, se cotejara que el objeto social o finalidad
del beneficiario persona juridica de derecho privado constituida en Chile, transcrito en
el formulario de postulacién, no presente diferencias sustanciales con aquel que consta
en sus estatutos. En caso de que se verifiquen diferencias sustanciales, se revisara
nuevamente la pertinencia del objeto social o finalidad que consta en sus estatutos, en
relacion con las actividades a desarrollar para la obtencién del objetivo del proyecto. En
caso de verificarse que no existe pertinencia entre los referidos elementos, el convenio
no sera formalizado y la postulacién se tendra por desistida.

Asimismo, para la formalizacion del proyecto, Corfo verificara que el receptor se
encuentre al dia en el cumplimiento de la obligacion de rendir cuenta respecto de
cualquiera de los proyectos cofinanciados por Corfo y/o sus Comités y certificara dicha
circunstancia.

Ademas de los antecedentes que, de acuerdo con el niumero 8.1 de las Bases
Administrativas Generales, deben presentarse en la etapa de formalizaciéon de los
convenios de subsidio de los proyectos, deberan enviarse dentro de los mismos plazos:

= Respecto del (de los) Coejecutor(es), si los hubiere:

- Fotocopia simple del instrumento en donde conste el nombre del (de los)
representante(s) y sus facultades para suscribir el respectivo convenio de
coejecucion (*).

- Convenio de Coejecucion debidamente suscrito, en el caso del (de los)
Coejecutor(es).
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(*) Respecto de las personas juridicas constituidas en Chile que se encuentren acogidas
al sistema de la Ley N°20.659, no sera necesario presentar el antecedente antes
sefalado, si éste puede ser obtenido del “Registro de Empresas y Sociedades”.

12.3. Focalizacion

La decisién administrativa de focalizacion del Gerente de Emprendimiento, ademas de
los aspectos regulados en el numero 4.3 de las Bases Administrativas Generales, podra
determinar, en atencion a la naturaleza del llamado, indistintamente:

a)

f)

Determinacioén de la(s) categoria(s) de servicios y, eventualmente, las alternativas
de conformacion de portafolio que considerara el respectivo llamado o apertura.
Determinacién del mercado de destino para la inmersion presencial en servicios de
aceleracion internacional.

Plazos de ejecucion del proyecto y/o por etapa, distintos a los indicados en el
numero 5.2 precedente.

Monto y/o porcentajes de cofinanciamiento del proyecto y/o por etapa, inferior(es)
al (a los) indicado(s) en el niumero 6 precedente.

La cantidad maxima de postulaciones y/o proyectos a adjudicarse por cada
beneficiario y/o sus entidades relacionadas (de conformidad con las definiciones
contenidas en el numero 11.5.2 de las Bases Administrativas Generales), en la
respectiva apertura o concurso.

Determinar un nimero maximo de proyectos que, cumpliendo con los requisitos de
admisibilidad, sean propuestos para aprobacion por el Subcomité, en atencién a la
division politico-administrativa del pais.

Determinar un numero maximo de proyectos a presentar para aprobacion por cada
convocatoria, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria.

El érgano colegiado a nivel regional, creado por el Consejo de Corfo, al cual se le
entreque el conocimiento, y la correspondiente asignacién de recursos
(adjudicacion).

La autoridad regional a cargo de la evaluacion, formalizacion, seguimiento y control
de los proyectos.
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ANEXO
EVALUACION DE DESEMPENO

Cada proyecto vigente, en caso de que sea solicitado, debera participar en uno o mas
procesos de Evaluaciéon de Desempefio, cuya oportunidad y pertinencia de realizacion
determinara Corfo, la cual efectuara directamente y/o a través de terceros contratados al
efecto. Dicha evaluaciéon tiene como finalidad detectar fortalezas, buenas practicas,
espacios de mejora y deficiencias entre las distintas iniciativas, y cuyos resultados se
traduzcan en planes de accion que seran medidos peridédicamente.

En este sentido, el sistema busca disponer de parametros estandarizados para medir el
desempefo y comparar los resultados de los distintos proyectos; de esta forma, el
ecosistema de emprendimiento en su conjunto podra mejorar sus estandares de calidad y
acercarse a la aplicacion de las mejores practicas a nivel mundial.

A continuacion, se describen parametros, ambitos, indicadores y ponderadores
referenciales para esta evaluacion por cada categoria de servicio, los cuales seran
definidos e informados por Corfo, en la oportunidad correspondiente.

Servicios Asociativos

Cada proyecto sera evaluado con nota de 1 a 5. Los criterios y ponderadores de evaluacion
seran los siguientes:

Ponderacion Ponderacion
en la nota Ejes de evaluacion dentro del | Dimensiones de evaluacion
final eje
20% 1. Métricas 25% Ventas
25% Empleo
25% Financiamiento privado
25% Financiamiento publico
50% 2. Propuesta de valor/ 40% Politicas de atraccién y
Modelo de negocios seleccion
30% Servicios de Apoyo
30% Satisfaccién
30% 3. La organizacion y el 30% Asociatividad
desarrollo organizacional 20% Vinculos y redes
25% Equipo de gestion
25% Financiamiento y
sustentabilidad

= Servicio de mentoria (a través de red de mentores).

Cada proyecto sera evaluado con nota de 1 a 5. Los criterios y ponderadores referenciales
de evaluacion seran los siguientes:

Ponderacion Ponderacion
Ambito Indicadores proyectos con proyectos con
menos de 1 aio menos de 1 aio
Proceso de Seleccion de
seleccion de emprer)fjedores.
Seleccion de mentores. 20% 20%
emprendedores Capacitacion
y mentores pacitacl y
certificacion de mentores.
Plataforma de | Plataforma de 15% 10%

Seguimiento | seguimiento.

Proceso de evaluacion
del desempeno de
mentores sistematizado.
Métricas de impacto tras
la mentoria. 15% 20%
Mecanismo de match
mentor / mentoreado.
Evaluacién de calidad de
las mentorias.

Métricas de
Seguimiento
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Mecanismo de evaluacion
de actividades de la Red
aparte de las mentorias.
- Valoracién de actividades o o
Actividades de la Red aparte de las 15% 10%
mentorias.
Planificacion de
actividades.
Mentores de la Red.
Numero de reuniones
Mentorias m’entor-mentoreado. 20% 20%
Numero de
emprendedores
mentoreados.
Numero de alianzas con
entidades del ecosistema
de emprendimiento
generadas durante el
proyecto.
Conexion de
Alianzas / emprgndedores .
Redes de 3te|nd|dos con entidades 59 10%
contacto el ecosistema como
venture capitals,
aceleradoras, etc., que
impulsen el desarrollo del
emprendimiento.
Utilidad de redes de
contacto para
emprendedores.
I\ﬂ]%%eolgig: Ingresos de la Red 10% 10%
TOTAL 100% 100%

= Servicios de incubacion.

Cada proyecto sera evaluado con nota de 1 a 5. Los criterios y ponderadores referenciales
de evaluacion seran los siguientes:

Eje Dimensién Ponderaciéon
Desempeno de los Resultados.
emprendedores y relacidon con 10s | Relacién con el cliente e 33,33%
clientes incidencia.
Politicas de atraccion y
Propuesta de valor/ modelo de |seleccion. 33.33%
. . , (V]
negocios/ procesos clave Servicios de apoyo.
Vinculos y redes.
Institucionalidad y
gobierno corporativo.
Equipo de gestion.
La organizacion y el desarrollo | Gestion interna e 33.33%
organizacional implementacién de ’
mejoras.
Financiamiento de la
incubadora.
TOTAL 100,00%

= Servicio de aceleracion.

Cada proyecto sera evaluado con nota de 1 a 5. Los criterios y ponderadores referenciales
de evaluacion seran los siguientes:

Eje Dimensién Ponderacién
~ Resultados.
Desempefio de los emprendedores Relacion con ol cliente e | 33,33%
. . 0
y relacién con los clientes e . ’
incidencia.
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Galvisrnn
| e Chile

Propuesta de valor/ modelo de
negocios/ procesos clave

Politicas de atraccion y
seleccion.

Servicios de apoyo.

Vinculos y redes.

33,33%

La organizacion y el desarrollo
organizacional

Institucionalidad y
gobierno corporativo.

Equipo de gestion.

Gestion interna e
implementacién de
mejoras.

Financiamiento de la

aceleradora.

33,33%

TOTAL

100,00%
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