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GERENCIA DE SANTIAGO , ]
DESARROLLO TERRITORIAL RESOLUCION ELECTRONICA EXENTA

APRUEBA PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION PARA
POSTULANTES AL PROYECTO DENOMINADO
“INTEGRACION TEMPRANA Y LA ADOPCION DE
METODOS MODERNOS DE CONSTRUCCION
SOSTENIBLE (MMC) BASADOS EN MADERA”,
CODIGO 26PFC-302792, EN EL MARCO DEL
INSTRUMENTO “PROGRAMAS DE FORMACION
PARA LA COMPETITIVIDAD - PFC”.

VISTO:

La Ley N°6.640, que creé la Corporacion de Fomento de la Produccién (“Corfo” o “la Corporacion”); el DFL
N°211, de 1960, del Ministerio de Hacienda, que fija normas por las que se regira Corfo; el Reglamento
General de Corfo, aprobado por Decreto N°360, de 1945, del Ministerio de Economia y Comercio; la
Resolucién Afecta N°53, de 2020, modificada por Resoluciéon Afecta N°72, de 2021, ambas de Corfo, que
aprobé el Reglamento del Comité de Asignaciéon de Fondos — CAF; la Resolucion RA N°58/454/2026, de
Corfo, que establece el orden de subrogacién del Gerente de Desarrollo Territorial; la Ley N°19.880, que
establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado; y la Resolucion N°36, de 2024, modificada y complementada por las
Resoluciones N°8, de 2025, y N°3, N° 13 y N° 14, todas de 2026, y de la Contraloria General de la
Republica, que fija normas sobre exencion del tramite de toma de razon.

CONSIDERANDO:

1. La Resolucién Afecta N°25, de 2025, de Corfo, que aprobé las Bases del instrumento “Programa de
Formacion para la Competitividad — PFC”, en adelanta “las Bases”.

2. La Resolucion Afecta N°28, de 2020, modificada por las Resoluciones Afectas N°136, de 2023,
N°51, de 2024 y N° 43, de 2026, todas de Corfo, que Aprueba las Bases Administrativas Generales
para los Instrumentos de la Corporacién de Fomento de la Produccion, en adelante las “Bases
Administrativas Generales” o “BAG™”.

3. La Resolucion Afecta N°38, de 2024, de la Corporacion, que aprobd el texto refundido del
“Reglamento de los Agentes Operadores Intermediarios de Corfo”.

4. El Acuerdo N°2, del Comité de Asignacion de Fondos — CAF, adoptado en Sesion N°5-2026,
celebrada el 26 de mayo de 2026, que aprobé la ejecucion del proyecto PFC denominado “Integracién
Temprana y la Adopcién de Métodos Modernos de Construccién Sostenible (MMC) Basados en
Madera”, cédigo 26PFC-302792” (“el Proyecto”), y le asigné recursos para su desarrollo, ejecutado
por Resolucion Electréonica Exenta N°673, de 2026, de Corfo, que ademas, ordend invitar a los
Agentes Operadores Intermediarios al proceso de postulacién para administrar el Proyecto.

5. La Resolucidon Electronica Exenta N°861, de 2026, de Corfo, que seleccioné como Agente Operador
Intermediario a Corporacion de Desarrollo Social del Sector Rural - CODESSER, para administrar
el Proyecto, y dispuso la celebracion del respectivo convenio.

6. El convenio de subsidio celebrado el 30 de julio de 2026, entre Corfo y el Agente Operador
Intermediario Corporaciéon de Desarrollo Social del Sector Rural — CODESSER, aprobado por
Resolucion Electronica Exenta N°949, de 2026, de esta Corporacion.

7. Las Bases disponen, en su numeral 14.2, que el proyecto PFC que contenga actividades de Desarrollo
de Competencias, debera iniciar el proceso de seleccion de becarios/as, mediante la dictacion de una
resolucion que regule las condiciones generales del proceso de postulacién y seleccion de
becarios/as, las actividades y condiciones que deberan realizar y cumplir las o los postulantes, el
numero minimo de vacantes y ciudades en que se realizara el curso y/o certificaciones, la descripcion
general del curso, los requisitos de postulacion, los procesos de seleccion y matricula, los plazos,
obligaciones de los/as becarios/as, asi como otras materias que se estimen necesarias para que el
proceso se desarrolle adecuadamente.
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RESUELVO:
1° APRUEBASE el siguiente Procedimiento de Inscripcién para Postulantes al proyecto denominado

“Integraciéon Temprana y la adopciéon de Métodos Modernos de Construcciéon Sostenible (MMC)
Basados en Madera”, c6digo 26PFC-302792.

PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION PARA POSTULANTES

1. ANTECEDENTES.

El presente documento regula las condiciones que deberan aceptar las personas que postulan al
cofinanciamiento del curso que otorgara Corfo, en el marco del proyecto, siendo obligatorio para todos/as
los/as participantes. Se entendera que este procedimiento de inscripcidn se acepta por el solo hecho de enviar
una postulacion.

Este Procedimiento rige desde el momento de la postulacion hasta el término del proceso de formacion.
2. OBJETIVO.

El objetivo de este Procedimiento es regular los aspectos administrativos vinculados a las etapas de
postulacion, seleccion y matricula de becarios/as, asi como la prestacion del servicio de formacion.

3. DEFINICIONES.

a. Agente Operador Intermediario (AOI): Corresponde a la entidad que administra todas las acciones
necesarias para cumplir las actividades y los objetivos del proyecto. El Agente Operador Intermediario es,
ademas, el que establece la relacion contractual con la Entidad Capacitadora o la Entidad Experta. Para
este PFC, el AOI es Corporacion de Desarrollo Social del Sector Rural - CODESSER.

b. Entidad Experta u Organismo Capacitador: Corresponde a la institucion que, en conformidad con el
proyecto y en virtud de un convenio celebrado con el AOI, es la responsable de implementar las
actividades de capacitacion contempladas en el proyecto, de tal manera de cumplir con los objetivos y
resultados propuestos.

c. Postulante: Persona natural que declara cumplir con los requisitos establecidos en el numeral 6, que
finaliza satisfactoriamente el proceso de postulacion en linea, dentro del plazo establecido para ello.

d. Seleccionadalo: Persona natural que cumple con la informacién declarada en su postulacién y con los
requisitos de seleccidén definidos, de acuerdo con la revision realizada por el AOIl. Las personas
seleccionadas seran convocadas a materializar la obtenciéon de la beca mediante el pago de su aporte
por concepto de cofinanciamiento exigido (matricula).

e. Beneficiario/a o Becario/a: Persona natural que, habiendo sido seleccionada, materializa la obtencion
de la beca, mediante el pago del cofinanciamiento exigido (matricula), ya sea por cuenta propia o de
terceros.

No podran ser becarios/as, las personas naturales que tengan inscripcion vigente en el Registro Nacional
de Deudores de Pensiones de Alimentos, regulado por la Ley N°21.389, que “Crea el Registro Nacional
de Deudores de Pensiones de Alimentos y Modifica Diversos Cuerpos Legales para Perfeccionar el
Sistema de Pago de las Pensiones de Alimentos”.

f.  Postulantes en Lista de Espera: En aquellos casos en que el nimero de seleccionados/as supere el
numero de becas disponibles, se establecera una lista de espera.

La lista de espera se confeccionara en el mismo orden establecido en el numeral 6. y a los/as postulantes
que la integren podran participar en el proceso de formacion en caso de generarse cupos por no
completarse las matriculas ofrecidas. La lista de espera avanzara hasta asignar la totalidad de los cupos
disponibles o hasta que la totalidad de los/as seleccionados/as que la integraban hayan accedido a la
beca.

Una vez concluido el periodo de matricula, los/as postulantes que se encontraban en lista de espera,
pasaran a ser clasificados/as como “no seleccionados/as”.

g. Postulante no Seleccionadal/o: Persona que no cumple con los requisitos establecidos en el numeral
6., 0 que envia su postulacion fuera de plazo, o no logra acreditar la informacién declarada en su
postulacion, o bien, debido a la alta demanda, no obtiene uno de los cupos disponibles para el proyecto.

h. Grupo Curso: Es el grupo de becarios/as que desarrollaran conjuntamente las jornadas de formacion.
Cada Grupo Curso sera conformado por la Entidad Capacitadora de acuerdo con los requerimientos
indicados en el numeral 5 de este Procedimiento.
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i. Egresadola: La persona que finaliza el programa de formacion o el proceso de certificacion, habiendo
cumplido con los requisitos de egreso establecidos por el Organismo Capacitador (calificaciones
minimas, desarrollo del proyecto final, entre otros).

4. COMUNICACION ENTRE CORFO Y LAS O LOS POSTULANTES.

El canal de comunicacion oficial de las o los postulantes, seleccionados/as y becarios/as, con respecto al
proceso de postulacion y seleccion, sera el siguiente sitio web www.becascapitalhumano.cl. No obstante, la
persona postulante podra ser contactada directamente por la respectiva Entidad Experta o el AOI, para
formalizar su matricula.

Es de exclusiva responsabilidad de las o los postulantes informarse del estado de su postulacion, a través del
sitio web antes sefalado.

Sin perjuicio de ello, el AOI o Corfo se podra comunicar directamente con las o los postulantes para entregarles
informacion oportuna sobre plazos de postulacion y eventuales ajustes a la programacién. Para ello es de
responsabilidad del postulante proporcionar informacion de contacto consistente en un correo electrénico
vigente y operativo.

5. DESCRIPCION GENERAL DEL CURSO.

El curso tiene como propdsito formar capital humano con competencias aplicadas en coordinacion temprana,
disefio integrado y gestion de procesos constructivos industrializados, que habilite la adopcion efectiva de
Métodos Modernos de Construccion Sostenible (MMC), contribuyendo a la modernizacién productiva y
sostenibilidad en la industria de la construccion en madera.

Modalidad: Las clases seran desarrolladas en modalidad e-learning mixta, combinando sesiones sincronicas
en tiempo real con actividades asincronicas y se realizaran talleres practicos, trabajo aplicado y evaluaciones.

El programa tendra una duracion total de 116 horas cronoldgicas, dictadas en modalidad e-learning mixta,
combinando sesiones sincronicas en tiempo real con actividades asincronicas y de aplicacion practica
presencial en proporciones estimadas de 60% online sincronico, 20% asincronico y 20% presencial (los talleres
contaran con una distribucién basada en cupos para las regiones de Maule, Nuble, Biobio y La Araucania).
Las clases sincronicas se realizaran dos a tres veces por semana, en horario vespertino a definir, entre las
18:00 y las 22:00 horas, durante un periodo aproximado entre seis y siete meses. La modalidad virtual se
complementara con talleres practicos, ejercicios aplicados y espacios de interaccion experta, asegurando un
aprendizaje técnico y aplicado. La modalidad asincrénica corresponde al trabajo auténomo que cada becario/a
realiza después de cada sesion sincrénica. Incluye lectura de materiales, revision de videos grabados,
resolucion de ejercicios y elaboracion de un reporte o entregable vinculado a la tematica del médulo cursado,
por ejemplo, un analisis de tolerancias en sistemas de madera industrializada o una propuesta de secuencia
logistica en formato DfMA. Estos reportes permiten verificar la comprensién aplicada de los contenidos y
pudiesen constituir un insumo evaluativo formal, complementando el aprendizaje activo del desarrollo de
clases de forma sincrénica.

El curso es INTENSIVO, con una alta carga de trabajo y dedicacion por parte de los/as alumnos/as.

La cobertura territorial para esta convocatoria es a nivel nacional con foco en las regiones de Maule,
Nuble, Biobio y La Araucania.

Horarios: El curso, que considera clases sincronicas de 2 o hasta 3 veces por semana desde el mes de
diciembre de 2026, se desarrollara en jornadas vespertinas de 18:00 a 22:00 hrs., de lunes a viernes v,
eventualmente, los sabados en horario diurno, alcanzando, de esta forma, el 60% online sincrénico del
programa. Adicionalmente, éste se complementa con actividades asincronicas (20%) y de aplicacion practica
presencial (20%) en horarios a definir por el Organismo Capacitador (los talleres contaran con una distribucion
de cupos para las regiones de Maule, Nuble, Biobio y La Araucania).

El programa de clases incluye fines de semana largos vy, si fuera necesario, para realizar todas las horas
programadas, podrian impartirse clases durante los meses de enero y febrero de 2027.

Los dias y horarios especificos seran informados por los respectivos Organismos de Capacitacion, en
virtud de la conformacion de los grupos curso, previo al inicio de las clases. Dado que el programa contempla
una evaluacién diagnéstica inicial obligatoria y una evaluacion final obligatoria, la conformacién de dichos
grupos se realizara considerando el resultado de la evaluacién de diagnostico y la disponibilidad horaria del/
alumno/a.

El/la postulante debe tener en cuenta el tiempo y dedicacion requeridos al ingresar al curso, para evitar retiros
una vez iniciadas las clases, pues impide que otros/as postulantes se adjudiquen la beca.

Sin perjuicio de lo anterior, se podran realizar ajustes al programa y su duracion, resguardando en cada
caso el logro de los resultados de aprendizaje esperados y del desarrollo de las competencias deseadas.
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Requerimientos: En consideracion a que el curso se dictara en modalidad a distancia, los/as postulantes
deberan contar con buena conexioén a internet y equipamiento computacional, que les permita participar
de las clases. El curso no incluye la entrega de PC, notebook, audifonos, internet u otro equipamiento
necesario.

Respecto del equipamiento, se recomienda que el notebook del/de la participante cuente con las siguientes
caracteristicas minimas: Procesador i5 o similar, memoria RAM de 8GB, almacenamiento libre de 200GB,
camara y microfono. Sobre la conexion a internet, se recomienda contar con una velocidad exclusiva para
participar de las clases de, al menos, 5SMBPs.

Cupos: Se contemplan 200 cupos totales, distribuidos en 50 cupos para cada una de las regiones de Maule,
Nuble, Biobio y La Araucania.

Condiciones de aprobacién: Para aprobar el proceso formativo, y egresar del curso respectivo, los/as
becarios/as deberan cumplir con, al menos, un 75% de asistencia a las horas contempladas y aprobar los
contenidos y exigencias académicas del curso que establezca el Organismo Capacitador, sin perjuicio de la
posibilidad de justificacion de las inasistencias conforme a lo sefialado en el numeral 8.3 siguiente, caso en el
que el porcentaje se calculara sin considerar los dias en que la ausencia haya sido fundada.

La evaluacion diagnéstica inicial, sera obligatoria una vez pagada la matricula, para conformar los grupos de
clases, y al término para medir el aprendizaje del/ alumno/a.

Importante:

El curso podra ser objeto de cambios en su programacion, por causas no imputables a Corfo, al AOI y/o al
Organismo Capacitador. Dichos cambios podran afectar los plazos contemplados en este Procedimiento, asi
como los dias y horas de clases, fecha de inicio y término del curso y, en general, otros cambios que el AQI,
el Organismo Capacitador y/o Corfo estimen conveniente para su correcta ejecucion.

6. PROCESO DE POSTULACION, SELECCION Y MATRICULA.

6.1. Requisitos de Postulacion.

Para ser beneficiarios/as de las becas del curso, los/as postulantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

1. Tener al menos 18 afos cumplidos al momento de la postulacion.

Ser chileno(a) o extranjero(a) con permanencia definitiva en el pais.
Poseer un titulo o certificado de licenciatura de una carrera profesional universitaria o técnica de nivel
superior, en las siguientes carreras:

4. Nivel Profesional:

e Arquitectura
Ingenieria Civil (obras civiles, estructural, construccién)
Ingenieria en Construccién / Construccion Civil
Ingenieria Industrial
Ingenieria en Maderas / Industrias Forestales
Ingenieria Mecanica o de procesos
Ingeniero Eléctrico
Ingeniero Forestal.

Nivel técnico superior:

e Técnico en Construccion
Técnico en BIM o Dibujo Técnico
Técnico en Control Industrial / Calidad
Técnico en Maderas o Procesos Productivos
Disefador Industrial
Técnico Forestal.

También podran postular profesionales que posean un titulo o certificado de licenciatura de una
carrera profesional universitaria o posean un titulo técnico de nivel superior de otras carreras que
reunan las siguientes condiciones:

o Experiencia laboral de, al menos, 5 anos en el sector construccion, industrializacion,
prefabricacion, logistica de obra o supervision.

e Estudios acreditados de al menos 60 horas en temas afines (BIM, Lean, planificacion, calidad,
industrializacién u otros).

5. En todos los casos, deberan estar desempefiandose laboralmente en roles de coordinacion, gestion
o implementacion en proyectos de disefio, ingenieria, ejecucion, prefabricacion, logistica, coordinacion
de especialidades u operacion de procesos constructivos.

No podran ser becarios/as, las personas naturales que tengan inscripcion vigente en el Registro Nacional de
Deudores de Pensiones de Alimentos, regulado por la Ley N°21.389, que “Crea el Registro Nacional de
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Deudores de Pensiones de Alimentos y Modifica Diversos Cuerpos Legales para Perfeccionar el Sistema de
Pago de las Pensiones de Alimentos”.

Documentacién que debera adjuntarse con la postulacién:

e Solo para el caso de postulantes extranjeros/as, se solicitara fotocopia de la cédula de identidad por
ambos lados, en la que se sefale que tiene permanencia definitiva en el pais, o bien, se requerira el
Certificado de Permanencia Definitiva en Chile emitido por la autoridad competente.

e Para el caso de postulantes chilenos, fotocopia de la cédula de identidad, por ambos lados.

e Copia digital (escaneada) de su titulo o certificado de licenciatura de una carrera profesional
universitaria o carrera técnica de nivel superior, segun corresponda. Para el caso de licenciaturas o
titulos obtenidos en el extranjero, la copia debera presentarse debidamente validada de acuerdo con
la normativa chilena (apostillados).

e Para acreditar estudios y/o estudios de, al menos, 60 hrs. en temas afines (BIM, Lean, planificacion,
calidad, industrializacion u otros), acorde a los requisitos de postulacion, debera adjuntar copia digital
(escaneada) de uno de los siguientes documentos: a) diploma o certificado de egreso; o b) certificado
de notas del (de los) curso(s) /diplomado /postitulo /Postgrado. Para el caso de certificados o titulos
obtenidos en el extranjero, la copia debera presentarse debidamente validada de acuerdo con la
normativa chilena (apostillados).

e Curriculum Vitae (CV) con referencias, en el que se describa los afios de experiencia, sectores
productivos en los que se ha desempefiado, y las funciones desempefiadas por el/la postulante que
digan relacion con los requisitos exigidos para el curso, usando el formato proporcionado en la
convocatoria “Formato CV y Experiencia Laboral”, de acuerdo con el(los) formato(s) descargable(s)
establecido(s) para la convocatoria, disponible en el sistema de postulacion.

e Contrato de trabajo vigente, o anexo de contrato vigente, suscrito por las partes, con el cargo actual,
descripcion detallada de funciones y nivel de participacion en procesos productivos, de innovacion, y
de mejora de procesos o desarrollo de productos y responsabilidades del postulante, En caso de que
las funciones no se encuentren suficientemente detalladas en el contrato o anexo respectivo, el
postulante podra complementar dicha informaciéon mediante una declaracion jurada simple firmada
por él, describiendo las funciones que actualmente desempefia. En caso de que Corfo o el AOI
constataran la falsedad de la informacion consignada por la o el postulante, podra perseguir las
responsabilidades penales correspondientes, de acuerdo a lo consagrado en el articulo 210, del
Cddigo Penal, que sanciona a “El que ante la autoridad o sus agentes perjurare o diere falso testimonio
en materia que no sea contenciosa, sufrira las penas de presidio menor en sus grados minimo a medio
y multa de seis a diez unidades tributarias mensuales”.

6.2. Proceso de Postulacion.

Las postulaciones deberan efectuarse exclusivamente, a través del sistema de postulacion en linea de Corfo,
cuyo acceso se encuentra disponible en el sitio web www.becascapitalhumano.cl. Unicamente se recibiran
postulaciones por esa via. En caso de que el sistema de postulacién presente fallas que impidan el envio de
postulaciones, Corfo determinara, de manera excepcional, el medio de postulacion.

En caso de postular, ademas, a cursos de otro proyecto de los Programas de Formacion para la
Competitividad (Becas Capital Humano) que Corfo ofrezca simultdneamente, ya sea a nivel nacional o
regional, sera de exclusiva responsabilidad de la o el postulante verificar que los horarios de los
cursos sean compatibles y se adecuen a su disponibilidad de tiempo, no existiendo responsabilidad
del Agente Operador Intermediario, de la Entidad Experta y/o Corfo en tal decision.

Para postular, las personas interesadas deberan:
a. Aceptar, al momento de postular, las condiciones establecidas en este Procedimiento.

b. Leer/revisar todos los documentos adjuntos e instrucciones sobre Ila postulacion en
www.becascapitalhumano.cl.

c. Completar integramente el formulario online con sus antecedentes personales e informacién de contacto.
Es responsabilidad del/de la postulante que la informacién de contacto este vigente y operativa durante
el proceso de postulacion. Verificar al momento del envio de la postulacion, la recepcion del comprobante
de su postulacion en su correo electrénico.

d. Acompanfar los antecedentes exigidos en el numeral 6.1 anterior, segun corresponda.

En caso de resultar seleccionado/a, el AOI podra comprobar la veracidad del/de los documentos entregados,
tomando contacto directamente con la institucion de educacion que haya emitido el/los documentos, y/o con
las personas informadas como referencia.

Al adjuntar la documentacioén a la postulacion, se debera tener en consideracion que el ultimo documento
anexado es el que queda registrado en el sistema. Por lo tanto, si por alguna razén, debe acompanar mas
de un documento, se recomienda escanear como un documento Unico para evitar pérdida de informacion
en el momento de la postulacién. De igual forma, se recomienda verificar que el adjunto subido al sistema de
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postulacién sea el necesario para comprobar el cumplimiento del requisito del curso.

Las postulaciones se deberan efectuar usando los formatos de documentos disponibles en el sitio web. Las
postulaciones que no se presenten en los formatos puestos a disposicion, seran excluidas del proceso
de evaluacion y seleccion.

6.3. Proceso de Seleccion.

Con el objeto de dar cumplimiento al principio de €ficiencia que rige a la Administracion Publica, el proceso de
evaluacion y de seleccion de becarios/as, se realizara por orden de postulacion, cumpliendo los criterios de
priorizacion.

La elegibilidad de la postulacion estara dada por el cumplimiento de los requisitos definidos.
6.3.1 Sobre la revision de los requisitos de postulacion y experiencia laboral.

Se verificaran los datos personales de la o el postulante con la informacién del Servicio de Registro Civil e
Identificacion, para lo cual se requiere que el RUN declarado en la postulaciéon sea el correcto. Errores en la
digitacion del RUN no le permitiran a la o el postulante continuar en el proceso de seleccion de becarios/as.

Las o los postulantes seran responsables de la veracidad, integridad y legibilidad de la informacién consignada
en su postulacion, asi como de los documentos que adjunte. Por esta razon, las o los postulantes deberan
estar en condiciones de presentar el original de todos los antecedentes de informacion que el AOI o Corfo
juzguen necesario solicitar durante el proceso de postulacion, durante todo el periodo en que los/as
becarios/as estén asistiendo al curso, asi como también una vez concluido éste.

En caso que Corfo o el AOI constataran la falsedad de la informacién consignada por la o el postulante, asi
como de los documentos que haya adjuntado, podra perseguir las responsabilidades civiles y penales
correspondientes, de acuerdo a lo consagrado en el articulo 470, N°8, del Cédigo Penal, que sanciona “a los
que fraudulentamente obtuvieren del Fisco, de las municipalidades, de las Cajas de Prevision y de las
instituciones centralizadas o descentralizadas del Estado, prestaciones improcedentes, tales como
remuneraciones, bonificaciones, subsidios, pensiones, jubilaciones, asignaciones, devoluciones o
imputaciones indebidas”.

Los estudios y experiencia del postulante seran verificados en base a la informacion contenida en el formulario
y de la documentaciéon acompafada a la postulacion.

Los postulantes cuya documentaciéon cumpla con los requisitos establecidos para el curso, continuaran el
proceso y pasaran a evaluacion de acuerdo con lo establecido en los numerales siguientes.

6.3.2 Proceso de seleccion final.

Para efectos de asignacién de becas, una vez cumplidos los requisitos de postulacion, el proceso de
evaluacion y seleccidn se realizara sobre la base de la informacion que la persona haya entregado en su
postulacion (documentacion adjunta y lo declarado en el formulario online de postulacion).

La elegibilidad de postulacion estara dada por el cumplimiento de los requisitos definidos y descritos
anteriormente.

El proceso de seleccién se realizard de forma independiente para cada una de las cuatro regiones (Maule,
Nuble, Biobio y La Araucania), las que cuentan con 50 cupos cada una. Dentro de cada region se aplicara el
siguiente orden de prelacion:

1. Primer Criterio de Prioridad: Formacion Académica Especifica.
Se priorizara a quienes posean titulo o certificado de licenciatura de una carrera profesional universitaria
o técnica de nivel superior, en las siguientes carreras:

Nivel Profesional:
*  Arquitectura
» Ingenieria Civil (obras civiles, estructural, construccion)
* Ingenieria en Construccion / Construccion Civil
* Ingenieria Industrial
* Ingenieria en Maderas / Industrias Forestales
* Ingenieria Mecanica o de procesos
* Ingeniero Eléctrico
* Ingeniero Forestal.

Nivel técnico superior:
» Técnico en Construccion
+  Técnico en BIM o Dibujo Técnico
« Técnico en Control Industrial / Calidad
» Técnico en Maderas o Procesos Productivos
« Disenador Industrial
» Técnico Forestal.
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2. Segundo Criterio de Prioridad: Otras Formaciones con Experiencia Acreditada.
Una vez agotado el listado de postulantes del Criterio 1, se priorizara a quienes posean un titulo o
certificado de licenciatura de una carrera profesional universitaria o posean un titulo técnico de nivel
superior de otras carreras, que cumplan con los siguientes requisitos:

» Experiencia de al menos 5 anos en el sector construccion, industrializacion, prefabricacion,
logistica de obra o supervision.

» Estudios acreditados de al menos 60 horas en temas afines (BIM, Lean, planificacion, calidad,
industrializacién u otros).

3. Criterios Transversales de Aplicacion Obligatoria.
Durante la aplicacion de los Criterios anteriores se deberan observar las siguientes reglas:

+ Enfoque de Género: se priorizaran los/as postulantes de acuerdo con el sexo registral (cédula
de identidad) declarado en la postulacion, categoria mujer como primera prioridad y categoria
hombres como segunda prioridad. De ser posible, los cupos se otorgaran equitativamente en
un 50% entre mujeres y hombres.

De esta forma, el ranking para cada regién se confeccionara segun el siguiente orden:

a) Mujeres con titulo o certificado de licenciatura de una carrera profesional universitaria o técnica
de nivel superior, correspondiente al primer nivel de priorizacion.

b) Hombres con titulo o certificado de licenciatura de una carrera profesional universitaria o técnica
de nivel superior, correspondiente al primer nivel de priorizacion.

c) Mujeres con titulo o certificado de licenciatura de una carrera profesional universitaria o titulo
técnico de nivel superior de otras carreras, que cumplan con los s requisitos de la segunda
priorizacion.

d) Hombres con titulo o certificado de licenciatura de una carrera profesional universitaria o titulo
técnico de nivel superior de otras carreras, que cumplan con los s requisitos de la segunda
priorizacion.

* Orden de Llegada: Ante igualdad de condiciones (mismo nivel de prioridad y mismo género),
el factor determinante sera la fecha y hora de envio de la postulacién registrada en el sistema.

4. Gestion de Cupos Remanentes.
Si en alguna de las regiones no se lograra completar los 50 cupos luego de aplicar todos los criterios de
prioridad, las vacantes no utilizadas se transferiran equitativamente a las otras regiones que presenten
una demanda superior a Sus cupos.

Corfo informara, a través del sitio web www.becascapitalhumano.cl, la lista de las personas
seleccionadas que son convocadas a matricularse. La identificacion se realizara utilizando el Id o
Numero de Registro que le haya asignado el sistema a su postulacion.

6.3.3 Proceso de acreditacion de cumplimiento de requisitos.

Las o los postulantes que resulten seleccionados/as deberan estar en condiciones de acreditar en cualquier
momento al AOI, a la Entidad Experta y/o a Corfo, el cumplimiento de los requisitos declarados en su
postulacion y deberan contar con los documentos originales de aquellos acompafiados en la postulacion, de
acuerdo con el numeral 6.1y 6.2.

6.4 Proceso de matricula.

Corfo informara a través del sitio web www.becascapitalhumano.cl la lista de las personas seleccionadas que
son convocadas a matricularse.

Para materializar la beca, las o los postulantes que hayan resultado seleccionados/as seran contactados/as
por el Organismo Capacitador o el Agente Operador Intermediario al correo electrénico informado, y tendran
un plazo maximo de 5 dias habiles para pagar su matricula, contados desde el envio del correo electrénico
informando el procedimiento de pago de la matricula. Una vez vencido el plazo, la falta de matricula sera
entendida como una renuncia a la beca y correra la lista de espera de cada curso, hasta completar el total de
becas disponibles a otorgar.

La lista de espera correra de acuerdo con el ranking final mencionado en el numeral 6.3.2 de este
Procedimiento.

Las modalidades de pago, incluidas las facilidades para realizar dicho pago, seran definidas por el Organismo
Capacitador.

Una vez iniciadas las clases, no sera obligacion del Organismo Capacitador restituir el monto pagado por
concepto de matricula si el/la becario/a renuncia, sea ésta calificada como justificada o no justificada, de
conformidad con lo establecido en el numeral 8.2 de este Procedimiento.
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Tampoco sera restituido dicho monto en caso de desercion derivada de cambios en la programacion del curso,
por situaciones no imputables a Corfo, al Agente Operador Intermediario ni a la Entidad Experta, cualquiera
sea el estado de ejecucion en que se encuentre el curso.

Por el contrario, si procedera la restitucion del monto pagado por concepto de matricula si la renuncia tiene
causa en el cambio de la Entidad Experta.

Durante el proceso de matricula se revisara el Registro Nacional de Deudores de Pensiones de Alimentos vy,
en caso de que un/a seleccionado/a cuente con una inscripcion vigente, se dejara sin efecto la adjudicacion y
correra la lista de espera.

6.5 Desarrollo del curso.

El programa de formacion, los contenidos y la metodologia de las actividades seran entregados por el
Organismo Capacitador. Asimismo, todo el material técnico, como libro de apuntes, instrumentos de
evaluacion, guias de trabajo, etc., es de propiedad intelectual del Organismo Capacitador. Sin desmedro de lo
anterior, Corfo podra mostrar y difundir videos u otros materiales generados para el curso y modificarlos con
propositos didacticos o de difusion.

En caso de que se utilice material de terceros, se deberan respetar los derechos de autor, de propiedad
intelectual u otros. Corfo en ningln caso sera responsable por infracciones a las leyes que protegen la
propiedad intelectual y derechos de autor, siendo, el Organismo Capacitador, el Unico responsable por dichas
infracciones.

La realizacion de las clases, la entrega de materiales y toda otra obligacién relacionada con la ejecucion del
proyecto, sera de Unica y exclusiva responsabilidad del Organismo Capacitador. Los/as becarios/as deberan
dirigirse directamente a éste, sin perjuicio de informar oportunamente al AOI o Corfo si existiese algun
incumplimiento o irregularidad en la ejecucion del curso.

Todo asunto relacionado con el proceso de matricula y desarrollo de la formacion debera ser resuelto
exclusivamente entre el/la becario/a y el Organismo Capacitador. Corfo no sera responsable de las situaciones
derivadas de la prestacion del servicio del Organismo Capacitador y, en general, de la relaciéon que surja entre
el/la becario/a con el Organismo Capacitador, como, asimismo, de ningun perjuicio que pueda irrogarle al/a la
becario/a la actuacion del Organismo o que sea atribuible directa o indirectamente a la implementacion del
curso.

6.6 Registro de asistencia.

Para las clases online y presencial, el Organismo Capacitador implementara un sistema de control de
participacion y asistencia idoneo, el que sera informado al Agente Operador Intermediario y a Corfo. Este
sistema de control registrara la hora de entrada, la hora de salida y la permanencia del alumno para cada una
de las clases del curso. Los/as becarios/as deberan cumplir con las indicaciones que le entregue el Organismo
Capacitador, con el propdsito de registrar adecuadamente su asistencia a clases, por los mecanismos que
éste haya definido.

7. PLAZOS Y FECHAS DE POSTULACION.

Periodo de postulacion: Las postulaciones abriran una vez que se encuentre totalmente tramitada la
presente resolucion. El cierre de las postulaciones sera el 06 de noviembre de 2026, a las 15:00 horas.

Periodo de Matricula: La fecha de inicio del periodo de matricula, sera desde el 30 de noviembre de 2026
o desde que el Organismo Capacitador esté en condiciones de iniciar el proceso.

Inicio del curso: La fecha de inicio del periodo del curso sera en diciembre de 2026 y sera comunicada en
el sitio del curso.

Sin perjuicio de lo anterior, Corfo podra modificar las fechas establecidas en este numeral, informando
oportunamente a las o los postulantes, a través de su sitio web, no siendo necesaria la modificacion del
presente acto administrativo.

8. OBLIGACIONES DE LOS/AS BECARIOS/AS.
8.1 Compromisos de los/as becarios/as.

a. Ejecutar completamente todas las actividades consideradas en el Programa de Formacion,
especialmente los relacionados al cumplimiento de las condiciones de aprobacion del curso. Realizar la
evaluacion inicial y final de mediciéon de conocimientos si corresponde.

b. Participar de las actividades y talleres grupales del curso, en beneficio de la buena ejecucion de éstas
y del aprendizaje del grupo que integra.

c. Registrar su asistencia cuando ingrese y egrese de la jornada de formacion, mediante el sistema que
se implemente para este fin, y cumplir con el porcentaje de asistencia minima.

En caso de inasistencias temporales se debera justificar mediante documentos de respaldo, como, por
ejemplo: licencia médica, certificado médico, certificado laboral u otro medio idéneo, lo cual, sera
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analizado por Corfo y el AOI para determinar su pertinencia.
d. Respetar las normas disciplinarias del organismo capacitador que dicte el curso, participando en
las encuestas, Focus Group u otras iniciativas que se generen para la supervision y evaluacion del curso.

En caso de que el/la becario/a no cumpla con las obligaciones/compromisos antes sefialados, Corfo, a solicitud
del Organismo Capacitador podra, previo estudio de los antecedentes, poner término a la beca.

8.2 Sobre renuncia a la beca.

El/la becario/a podra renunciar a la beca, lo que implicara el término de su participacion en el programa de
formacion.

Para efectos de este Procedimiento, la renuncia podra ser calificada como justificada o no justificada.

Se tendra como renuncia justificada aquella fundada en alguna de las siguientes causales, debidamente
acreditadas:

a) Enfermedades o accidentes que impliquen reposo absoluto, indicado en licencia o certificado médico,
por un periodo superior al 20% de las horas totales del curso.

b) Viajes por motivos laborales que impliquen la imposibilidad de asistir a mas del 20% de las horas del
curso, debidamente acreditados mediante certificado laboral u otro documento pertinente.

c) Cambio de domicilio al extranjero o a otro territorio dentro del pais, en el caso de actividades
presenciales, o si dicho cambio implica una modificacién relevante en el huso horario del pais de
residencia.

d) Privaciéon de libertad decretada como medida cautelar o por sentencia ejecutoriada, debidamente
acreditada conforme a la normativa vigente.

e) Fallecimiento del/de la becario/a o de un familiar directo, acreditado mediante el correspondiente
certificado de defuncion.

f) Oftras circunstancias que constituyan caso fortuito o fuerza mayor, cuya procedencia sera calificada
por Corfo y el Agente Operador Intermediario.

g) Situaciones laborales de los/as becarios/as que se desempefien en su propia empresa, debidamente
justificadas, las que seran calificadas por el Agente Operador Intermediario y Corfo. En estos casos,
el documento de respaldo debera indicar expresamente los motivos y fechas de la ausencia.

El/la becario/a debera informar y acreditar la causal de renuncia justificada ante la Entidad Capacitadora, en
un plazo no superior a 5 dias habiles contado desde la ocurrencia de los hechos que la motivan.

La renuncia que no se funde en alguna de las causales precedentes, o que no sea debidamente acreditada
en el plazo indicado, sera calificada como renuncia no justificada.

Los/as becarios/as que renuncien injustificadamente podran ser excluidos por Corfo de futuros procesos de
postulacién a actividades de capacitacion ejecutadas en el marco del “Programa de Formacién para la
Competitividad — PFC”.

8.3 Sobre las inasistencias.

Los/as becarios/as podran justificar sus inasistencias en caso de que ésta se origine en (i) enfermedades o
accidentes que impliquen reposo temporal, (ii) viajes impostergables por motivos laborales, o (iii) caso fortuito
o fuerza mayor.

En este caso, el/la becario/a debera justificar su inasistencia hasta dentro de 5 dias habiles siguientes al
término del programa de formacioén, ante el Organismo Capacitador, y éste ante el AOI, por medio de los
siguientes documentos de respaldo: licencia médica, certificado médico, certificado laboral u otros
antecedentes que acrediten la existencia de caso fortuito, fuerza mayor, situacion, esta Ultima, que sera
calificada por el AOl y Corfo.

El total de las inasistencias justificadas no podra superar el 25% de las horas de clases.

9. TRATAMIENTO DE DATOS.

Corfo podra utilizar los datos personales entregados por las o los postulantes seleccionados/as, becarios/as y
egresados/as, para fines vinculados exclusivamente a la promocion y desarrollo del Programa dentro de los
términos establecidos en la ley N°19.628 y su normativa relacionada.

10. OTRAS DISPOSICIONES.

El acceso a este beneficio esta sujeto a los términos y condiciones consignadas en el presente Procedimiento,
y se entiende que todos los/as usuarios/as los conocen y aceptan por el solo hecho de postular.

Corfo no se responsabiliza por errores u omisiones en la postulacién causados por problemas de conectividad,
telecomunicaciones o de los sistemas computacionales, propios o de terceros, cualquiera sea la causa que la
origine.
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2° PUBLIQUESE la presente Resolucién en el banner de “Gobierno Transparente”, del sitio web
www.corfo.cl, en conformidad con lo dispuesto en el articulo 7°, de la Ley de Transparencia de la funcion
publica y de acceso a la informacién de la Administracién del Estado, aprobada por el articulo primero
de la Ley N°20.285, y en la Resolucién Exenta N°80, de 2026, que Aprueba texto refundido, coordinado
y sistematizado de la Instruccion General del Consejo para la Transparencia, sobre Transparencia
Activa.

Anétese y archivese.

Resolucién suscrita mediante firma electrénica avanzada por don Juan Francisco Montes Labarca,
Gerente de Desarrollo Territorial (S).

Unidad Legal GDT
CS/cia
128/2026
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