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DIRECCION DE ACTIVOS
Y CONTRATOS MINEROS

REF.: Glosa 13, del Programa 01 “Corporaciéon de
Fomento de la Produccion” del presupuesto
de Corfo para el aifio 2025.

MAT.: Informa sobre los avances de la
implementacion de la Estrategia Nacional
del Litio.

A : SUBSECRETARIA DE ECONOMIA Y EMPRESAS DE MENOR TAMANO

DE : VICEPRESIDENTE EJECUTIVO
CORPORACION DE FOMENTO DE LA PRODUCCION

En cumplimiento de lo dispuesto en la Glosa 13, del Programa 01 “Corporaciéon de Fomento de la
Produccion” del presupuesto de Corfo para el afio 2025, relativa a los avances de la implementacion de la
Estrategia Nacional del Litio, informo a usted los principales hitos desde su inicio y de los progresos a la
fecha:

a) El 20 de abril del afio 2023, el Presidente de la Republica anuncid publicamente, por cadena nacional,
el lanzamiento de la Estrategia Nacional del Litio.

b) El 21 de abril del mismo afio, el Presidente de la Republica presentd publicamente, en la Regién de
Antofagasta y frente a diversas autoridades locales, la Estrategia Nacional del Litio.

c) Entre los meses de abril y junio del afio 2023, los Ministros de Economia, Fomento y Turismo y de
Hacienda y la Ministra de Mineria, y el Vicepresidente Ejecutivo de Corfo, presentaron en diversos
espacios e instancias, las caracteristicas e hitos relevantes que comprenden la Estrategia Nacional del
Litio.

d) El 15 de junio del 2023, el Ministerio de Mineria puso a disposicion, en su pagina web, el documento
denominado “Estrategia Nacional del Litio — Por Chile y su Gente”, con el detalle de los contenidos y
tematicas que comprende esa Estrategia.

e) Derivado de la Estrategia antes mencionada, y con el objeto de operativizar y avanzar en la
materializacién de parte de las actividades que en ella se detallan, por Resolucién Afecta N° 62, de
2023, de Corfo, tomada de razon por la Contraloria General de la Republica el 27 de junio del mismo
afo, modificada por Resolucion Afecta N° 31, de 2024, de Corfo, tomada de razoén por la Il Contraloria
Regional Metropolitana de Santiago el 26 de febrero de 2024, se aprobd el Reglamento del
denominado Comité del Litio y Salares.

f) El referido Comité ha estado trabajando en abordar los diversos dmbitos para la implementacién de
la Estrategia Nacional del Litio, los que han sido tratados en las respectivas sesiones de su Consejo
Estratégico.

g) El 27 de diciembre de 2023, y en cumplimiento al mandato presidencial contenido en la Estrategia
Nacional de Litio, Corfo mandatd a Codelco a iniciar un proceso de conversaciones con SQM Salar S.A.
para la busqueda de los mejores caminos para incorporar anticipadamente al Estado en las
operaciones en el Salar de Atacama, en un esquema de alianza publico-privada. Respetando los
contratos vigentes, ambas compafiias suscribieron con esa fecha un Memorandum de
Entendimiento, en el que se acordaron los lineamientos, criterios y bases para alcanzar la suscripcion
de un acuerdo vinculante que permitiria formalizar dicha alianza publico-privada. El 20 de marzo de
2024, de acuerdo con el hecho esencial comunicado por las referidas empresas a la Comisidn para el
Mercado Financiero (CMF), se establecié el compromiso de suscribir un acuerdo vinculante al 31 de
mayo del 2024, el que fue firmado dentro del mencionado plazo, informado tanto a la CMF y
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ampliamente difundido en los medios de prensa y comunicacion, y cuyo detalle, elementos centrales
y principales componentes del acuerdo de asociacidon entre Codelco y SQM, asi como las fechas
tentativas para su entrada en vigencia, se encuentran en la pagina web www.acuerdocodelcosgm.cl.

h) El 26 de marzo del 2024, se dio a conocer una serie de definiciones que permitieron avances
significativos en la implementacion de la Estrategia Nacional de Litio, entre los cuales se encuentran
los siguientes:

a) En el Salar de Atacama y en el de Maricunga, el Estado -a través de Codelco- tendrd una
participacion mayoritaria en el desarrollo de los proyectos. Por su parte, en el caso de los Salares
de Pedernales, de Codelco; y el proyecto Salares Alto Andinos (salares Grande, Infieles, Aguilar y
La Isla) de Enami, cada empresa podra desarrollar sus proyectos, implementando alianzas
publico-privadas con la flexibilidad que requiera cada iniciativa. En cada caso, la empresa publica
podra acordar con sus socios la estructura de participacidn que garantice la viabilidad del
proyecto y el cumplimiento de los objetivos contemplados en la Estrategia Nacional del Litio.

Sobre esta definicién, se informd que tanto Codelco como Enami, se encuentran avanzado
paralelamente en sus iniciativas, tomando acciones al respecto y las que, en el segundo semestre
del presente afio, podran mostrar avances.

b) Se anuncié que el Consejo de Ministros para la Sustentabilidad y el Cambio Climatico decidid
iniciar estudios para crear la Red de Salares Protegidos. Basado en la mejor informacién
disponible, la propuesta realizada por el Consejo Estratégico del Comité del Litio y Salares,
priorizé el valor ambiental de los salares y se conformara por todos los salares y lagunas que a la
fecha son Parques Nacionales, Reservas Nacionales y Monumentos Naturales, mas todos
aquellos salares que completen el proceso de creacidn de Areas Protegidas que dispone la Ley N°
21.600, que crea el Servicio de Biodiversidad y Areas Protegidas y el Sistema Nacional de Areas
Protegidas.

Sobre el particular, se informé que el Ministerio del Medio Ambiente, se encuentra avanzando
en las actividades para desarrollar los estudios técnicos que permitan fundamentar la creaciéon
de Areas Protegidas que contengan estos salares. Estos estudios comprenderan informacion
ecoldgica, beneficios de bienestar humano y servicios ecosistémicos, ademdas de procesos
participativos y de socializacién de las propuestas de proteccion.

c) Los salares que no integrardn la propuesta de Red de Salares Protegidos ni se encuentren
incluidos en los que deberdan tener participacién del Estado, se realizard un procedimiento
publico y transparente, que consistira en un llamado a inversionistas nacionales y extranjeros a
presentar su interés por explorar y explotar estos yacimientos de litio (RFI). Lo anterior, para
habilitar la entrega de contratos especiales de operacién de litio (CEOL) para desarrollar estos
proyectos, que podran liderarlos en su totalidad privados, procesos que seran precedidos, segun
corresponda, por la consulta indigena respectiva.

En esta materia, se informd, ademas, que el RFI fue desarrollado y concluyd el 17 de junio del
presente, con mas de 80 manifestaciones de interés expresadas, mas de 50 empresas y
consorcios, de 10 paises, lo que permitird iniciar la etapa de evaluacién de los antecedentes para
definir las zonas que se priorizaran para la ejecucion de proyectos y cudles serdn los mecanismos
de asignacion de Contratos Especiales de Operacion de Litio, realizando previamente la consulta
indigena en caso de susceptibilidad de afectacion.

i) El 26 de septiembre del 2024, el Ministerio de Mineria, informé respecto de la recepcion de las
manifestaciones de interés, las que se resumen a continuacién:

a) Priorizacion de areas para el desarrollo de proyectos.

En la dltima sesion de 23 de septiembre de 2024, el Consejo Estratégico del Comité de Litio y Salares
aprobod las areas priorizadas para el desarrollo de nuevos proyectos de exploracion y explotacién de
litio en Chile.

Un primer llamado se realizard respecto del Salar Coipasa, en la Regién de Tarapaca; Ollagie vy
Ascotan, en la Region de Antofagasta; Piedra Parada, Agua Amarga y Laguna Verde, en la Region de
Atacama. Estos sistemas salinos representan el 38% de las manifestaciones de interés realizadas
sobre este tipo de yacimientos.

Estos primeros seis sistemas salinos son aquellos que cuentan con las mejores condiciones de
viabilidad para avanzar en la habilitacién de proyectos. Dentro de estas consideraciones, se tomaron
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en cuenta, entre otros aspectos, el interés recibido en el proceso RFl, las caracteristicas geoldgicas
favorables para el desarrollo de proyectos de litio y aspectos ambientales que posibiliten o faciliten el
avance adecuado de un proceso de otorgamiento de CEOL. Cabe sefalar que el Ministerio de Mineria
solo entregard un CEOL para cada salar o laguna priorizado.

b) Mecanismo de asignacion de CEOL.

Para habilitar el proceso de asignacion de CEOL, en los seis sistemas salinos se iniciaran a la brevedad
respectivas consultas indigenas. Una vez concluida la consulta para cada caso, y dictado el decreto
supremo que fija los requisitos y condiciones del CEOL, se abrirdn licitaciones publicas. En ellas se
considerard la experiencia en cualquier etapa de la cadena de valor de la industria del litio y
capacidad financiera de la empresa o consorcio para llevar adelante su proyecto.

El proceso considera, sin embargo, un procedimiento simplificado que permita agilizar la celebracidon
de CEOLes en los seis sistemas salinos priorizados, de modo de asegurar la pronta ejecucion de los
proyectos mas viables. Para acceder a este procedimiento las empresas o consorcios deberan contar
con experiencia en cualquier etapa de la cadena de valor de la industria del litio; capacidad financiera
para desarrollar el proyecto y, adicionalmente, un porcentaje de concesiones mineras equivalente o
superior al 80% del poligono en cualquiera de los sistemas salinos priorizados.

Los interesados en participar del procedimiento simplificado tendrdn plazo hasta el 31 de diciembre
de 2024 para ingresar una solicitud de CEOL por sistema salino, debiendo adjuntar los documentos
que permitan acreditar que reunen los requisitos sefialados, segun lo dispuesto en una resolucion
que dictara el Ministerio de Mineria dentro de las préoximas semanas.

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos, el Ministerio de Mineria presentara al
solicitante un modelo de CEOL vy, en el caso de existir acuerdo entre las partes, se procederd a la
firma del contrato, solo una vez concluida la consulta indigena -recogiendo los eventuales acuerdos
que alli se alcancen- y dictado el decreto supremo que fija los requisitos y condiciones del CEOL.
Durante el ultimo trimestre de este afo se dard a conocer un segundo listado de sistemas salinos y
yacimientos priorizados.

c) Proyectos liderados por empresas publicas.

Este mecanismo de asignacidn no es aplicable a las empresas publicas, las que, por definicién de la
Estrategia Nacional del Litio, lideran los proyectos en Salares Altoandinos, en el caso de Enami; y
Salares Maricunga, Pedernales y Atacama, en el caso de Codelco.

j) EI 5 de diciembre de 2024, el Ministerio de Mineria, dio a conocer el segundo listado de areas
priorizadas, las que se resumen a continuacion:

Yacimientos priorizados para la asignacion de CEOLes a empresas o consorcios nacionales e
internacionales, adicionales a los 6 sistemas salinos indicados en el literal a) de la letra i) anterior.

Con esto se completd 12 sistemas salinos o yacimientos para asignacion de CEOLes a empresas o
consorcios privados nacionales e internacionales, lo que representa el 50% de las manifestaciones de
interés validas.

Del conjunto de las expresiones de interés que recibid el Ministerio de Mineria en el proceso RFI
sobre otros yacimientos, y luego del andlisis que realiz6 respecto de los factores ambientales y
sociales, se definid la siguiente lista de yacimientos priorizados:

Sector de Hilaricos, Region de Tarapaca.

Sector de Quillagua Norte, Regiones de Tarapaca y Antofagasta.
Sector de Quillagua Este, Regidn de Antofagasta.

Sector de Quillagua Sur, Regidn de Antofagasta.

Sector de Maria Elena Este, Regidn de Antofagasta.

Sector de Cerro Pabelldn, Region de Antofagasta.

oA N e

Este segundo grupo de areas priorizadas estda compuesto por yacimientos de gran interés para el
desarrollo de proyectos de exploracién y explotacidn de litio y otros minerales. Algunos de estos
proyectos permitirdn desarrollar mineria polimetalica, proyectos de extraccién de litio contenido en
arcillas, fuentes geotermales, entre otros. Lo anterior permitira impulsar innovaciones en materia de
exploracidn y explotacion de litio en formas distintas a la tradicional de extraccidn de salmueras.

En todas estas areas priorizadas, para habilitar actividades en estos nuevos yacimientos, se avanzé en
las respectivas consultas indigenas, en los casos que exista susceptibilidad de afectacion a
comunidades indigenas, de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente y compromisos
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asumidos por Chile a nivel internacional. Una vez concluidas las consultas para cada caso, y dictado el
decreto supremo que fija los requisitos y condiciones del CEOL, se abriran procesos de licitaciones
publicas, cuyas reglas y condiciones seran establecidas en las bases que se daran a conocer en el
transcurso del afio 2025.

El proceso contemplard, sin embargo, un procedimiento simplificado para agilizar la celebracion de
CEOLes en estos 6 yacimientos priorizados, de modo de asegurar la pronta ejecucién de los proyectos
mas viables. Para acceder a este proceso, en el caso de los primeros 5 yacimientos singularizados en
la informacion publica que presentd el Ministerio de Mineria, las empresas o consorcios deberan
contar con experiencia en cualquier etapa de la cadena de valor de la industria del litio y/o
experiencia en mineria; capacidad financiera para desarrollar el proyecto y, adicionalmente, un
porcentaje de concesiones mineras equivalente o superior al 80% del poligono en cualquiera de los
yacimientos priorizados.

En el caso del denominado “Sector Cerro Pabelldn”, se llevara a cabo un proceso distinto, en atencion
a la situacion excepcional por la existencia de un proyecto de generacidn de energia eléctrica, a partir
de una fuente geotermal actualmente en operacion en dicho sector.

Para los interesados en participar del proceso simplificado en todos estos poligonos se fijé como
plazo hasta marzo de 2025 para ingresar una solicitud de CEOL por yacimiento, debiendo adjuntar los
documentos que permitan acreditar que retnen los requisitos sefialados.

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos, el Ministerio de Mineria presentara al
solicitante un modelo de CEOL. En caso de existir acuerdo entre las partes, se celebrara el contrato
una vez concluida la consulta indigena y dictado el decreto supremo que fija los requisitos y
condiciones del CEOL. En los casos en que se logre este acuerdo en un proceso simplificado, no se
realizara una licitacion publica.

Para los interesados en acceder al proceso simplificado del primer proceso de sistemas salinos, se
consideran los siguientes salares: Salar de Coipasa, en la Region de Tarapaca; los salares Ollagiie y
Ascotdn, en la Regién de Antofagasta; y los salares Piedra Parada y Agua Amarga, y Laguna Verde, en
la Regidon de Atacama. Adicionalmente, el Ministerio de Mineria simplificd algunas exigencias de
antecedentes para acreditar que se cumple con el requisito de ser titular de concesiones mineras
equivalente o superior al 80% del poligono en cuestion.

k) Al mes de abril del presente afio, y en el contexto de los procesos de asignaciéon de Contratos
Especiales de Operacién de Litio (CEOL) a empresas privadas, el Ministerio de Mineria informé los
avances sobre los procesos simplificados para el desarrollo de proyectos de exploracién y/o
explotacion de litio en 3 salares, en las regiones de Atacama, Antofagasta y Tarapaca. Se informd que
participaron 7 interesados, los que entregaron sus antecedentes para acreditar la propiedad de un
porcentaje de concesiones mineras equivalente o superior al 80% del poligono en cualquiera de los 6
salares priorizados, su experiencia en mineria y/o en cualquier etapa de la cadena de valor de la
industria del litio, y su capacidad financiera para desarrollar el proyecto.

Tras la revisidon de antecedentes y el periodo de subsanacion de los documentos entregados por los
solicitantes, el Ministerio de Mineria acogid a tramite a las solicitudes de CEOL de la empresa Eramet,
en el salar de Agua Amarga; de las empresas Eramet, Quiborax y Codelco, en el salar de Ascotan; y
del consorcio Caliche Kairéds, de inversiones Kairds y Cosayach Caliche, el salar de Coipasa.

I) Posteriormente, durante mayo del presente, el Ministerio de Mineria dio a conocer sobre los avances
en procesos simplificados para el desarrollo de proyectos de exploracion y/o explotacidn de litio en 2
areas priorizadas, en el sector de Quillagua, en las regiones de Antofagasta y Tarapaca, los que se
suman a los 3 procedimientos que ya estan en curso para los salares de Ascotdn, Agua Amarga y
Coipasa.

En el proceso para areas priorizadas con potenciales depdsitos de litio participaron 2 interesados, los
que entregaron sus antecedentes para acreditar la propiedad de un porcentaje de concesiones
mineras equivalente o superior al 80% de los poligonos ubicados al norte y al este de la zona de
Quillagua; su experiencia en mineria y/o en cualquier etapa de la cadena de valor de la industria del
litio, y su capacidad financiera para desarrollar el proyecto.

Tras la revisidon de antecedentes y el periodo de subsanacion de los documentos entregados por los
solicitantes, el Ministerio de Mineria acogié a tramite las solicitudes de CEOL de la empresa Llamara
Group SpA, para el drea priorizada ubicada en Quillagua Norte, y que se encuentra en el limite de las
regiones de Antofagasta y Tarapaca; y del consorcio Sociedad Minera Aspromin SpA, Wealth Minerals
Chile SpA, Inversiones Valeska Minerals SpA y Alto Exploradora SpA, para el que se ubica en Quillagua
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Este. De esta manera, una vez concluidas las consultas indigenas en curso y dictado el decreto
supremo que fija los requisitos y condiciones del CEOL, en caso de existir acuerdo con los solicitantes
se celebrara el CEOL. En caso contrario, se iniciardn procesos de licitacion publica.

Por otra parte, el Ministerio de Mineria informd que respecto del avance de los Procesos de Consulta
Indigena que estan en curso para habilitar nuevos CEOLes, se han concluido 2 de ellos y se
encuentran en desarrollo 10 procesos en las regiones de Atacama, Antofagasta y Tarapaca.

Finalmente, es del caso hacer presente que el Comité del Litio y Salares, como se ha comunicado en forma
permanente en los oficios anteriores, continuara trabajando para avanzar en los siguientes pasos y préoximos
hitos de la Estrategia Nacional de Litio.

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud.,

Oficio suscrito mediante firma electronica avanzada por
JOSE MIGUEL BENAVENTE HORMAZABAL
Vicepresidente Ejecutivo
CORPORACION DE FOMENTO DE LA PRODUCCION

04.07.2025
NFA/LV/mfp.
N°37

Distribucién:
- Destinatario
- Vicepresidencia Ejecutiva, Corfo
- Fiscalia, Corfo
- Gerencia General, Corfo
- Gerencia de Asuntos Estratégicos, Corfo
- Direccidn de Activos y Contratos Mineros, Corfo
- Subgerencia de Finanzas, Corfo
- Oficina de Partes, Corfo
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