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DIRECCION REGIONAL P RESOLUCION ELECTRONICA
TARAPACA EXENTA

EJECUTA ACUERDO DEL CAZ-NORTE
N°23/2023, QUE APROBO EL PROYECTO
“TRANSFORMA”, PARA LA EJECUCION DE
LA TERCERA ETAPA DE
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
TRANSFORMA REGIONAL DENOMINADO
“PROGRAMA TRANSFORMA REGIONAL
DESCUBRE TAMARUGAL”, CcODIGO
14PEDR-35781-6, Y LE ASIGNO
RECURSOS, DE LA REGION DE
TARAPACA; Y EJECUTA ACUERDO
N°28/2023, QUE MODIFICA ACUERDO
N°23/2023, Y APRUEBA BASES PARA LA
SELECCION DEL EJECUTOR.

VISTO:

La Ley N°6.640, que cre6 la Corporacién de Fomento de la Produccién; el DFL N°211, de 1960,
del Ministerio de Hacienda, que fija normas por las que se regira Corfo; el Reglamento General
de Corfo, aprobado por Decreto N°360, de 1945, del Ministerio de Economia; en la Resolucion
(A) N°53, de 2020, modificada por Resolucion (E) N°72, de 2021, ambas de Corfo, que aprobd
el Reglamento del Comité de Asignacién de Fondos — CAF; en la Resolucion (A) N°154, de 2017,
de Corfo, que aprobo las normas por las que debera regirse los “Comités de Asignacion Zonal
de Fondos — CAZ” y aprobé su Reglamento; en la Resolucién (A) N°71, de 2022, de Corfo, que
aprueba las Bases del Instrumento denominado “Transforma”; la Resolucion (E) N°58/22/2022,
gue me nombra en el cargo de Directora Regional en la Region de Tarapaca; lo dispuesto en la
Ley N°19.880, que establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos
de los Organos de la Administracion del Estado, en el sentido de que las decisiones de los
6rganos administrativos pluripersonales se llevan a efecto por medio de resoluciones de la
autoridad ejecutiva correspondiente; y lo establecido en las Resoluciones N°7, de 2019 y N°14,
de 2022, ambas de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre exencion del
tramite de toma de razén y determina los montos a partir de los cuales los actos quedaran sujetos
a toma de razén y a controles de reemplazo cuando corresponda, respectivamente.

CONSIDERANDO:

1. La Resolucion (A) N°71, de 2022, de Corfo, que aprueba las Bases del Instrumento
denominado “Transforma”.

2. La Resolucion (A) N°28, de 2020, de Corfo, que Aprueba Bases Administrativas Generales
para los Instrumentos de la Corporacion de Fomento de la Produccion, en adelante las “Bases
Administrativas Generales” o “BAG”.

3. El Acuerdo del Comité de Asignaciéon de Fondos — CAF, en Sesion N°14/2023, celebrada
con fecha 26 de septiembre 2023, que aprobé en el marco del Instrumento “Transforma”, el
Plan Trianual de Implementacién, para la ejecucion de la Tercera Etapa de Implementacion
del Proyecto Transforma Regional denominado “Programa Transforma Regional Descubre
Tamarugal”, Codigo 14PEDR-35781-6, de la Region de Tarapaca, ejecutado por la
Resolucion (E) N°85/2023 de esta Direccion Regional.

4. EIl Acuerdo del Comité de Asignacion Zonal de Fondos — CAZ Norte, en Sesion N°23/2023,
celebrada con fecha 5 de octubre 2023, que aprobé en el marco del instrumento
“Transforma”, el Plan de Implementacion para la ejecucion de la Tercera Etapa de
Implementacion del Proyecto Transforma Regional denominado “Programa Transforma
Regional Descubre Tamarugal”, Cédigo 14PEDR-35781-6, de la Region de Tarapaca, y le
asigno recursos.

5. El Acuerdo del Comité de Asignacion Zonal de Fondos — CAZ Norte, en Sesion N°28/2023,
celebrada con fecha 16 de noviembre de 2023, que modificé el Acuerno N°2, aprobado por
el Comité de Asignacion Zonal de Fondos — CAZ Norte, en Sesion N°23/20223, ya descrito
en el Considerando 4 precedente.
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6. La letra c) del numeral 9 de las Bases del Instrumento, ya citadas, que establece que el

proceso de seleccion del Ejecutor se inicia con una resolucién del Director Regional, en este
caso, que ordena convocar a todos los AOI habilitados y los interesados en asumir el rol de
Entidad Gestora, para presentar sus antecedentes para administrar dicho proyecto,
designando una Comision Evaluadora para su calificacién, compuesta por no menos de 3
(tres) funcionarios de la Corporacién o de sus Comités.

El péarrafo final del nhumeral 13.2 de las Bases del Instrumento, ya citadas, me confiere el
deber de ejecutar acuerdos que apruebe etapas y/o asigne recursos del Proyecto Transforma
Regional descrito en los Considerandos 3 y 4 precedentes.

RESUELVO:

1° EJECUTASE el Acuerdo adoptado por el Comité de Asignacion Zonal de Fondos - CAZ Norte

N°23/2023, de fecha 5 de octubre 2023, que aprobo en el marco del instrumento “Transforma”,
el Plan de Implementacion para la ejecucién de la Tercera Etapa de Implementacion del
Proyecto Transforma Regional denominado “Programa Transforma Regional Descubre
Tamarugal”, Codigo 14PEDR-35781-6, de la Region de Tarapacd, y le asigno recursos.

2° EJECUTASE el Acuerdo adoptado por el Comité de Asignacién Zonal de Fondos — CAZ Norte

N°28/2023, de fecha 16 de noviembre del 2023, que modificd el Acuerdo N°2, del Comité de
Asignacién Zonal de Fondos — CAZ Norte, en Sesion N°23, de fecha 5 de octubre de 2023,
gue aprobo el Plan de Implementacion del “Programa Transforma Regional Descubre
Tamarugal”, Cédigo 14PEDR-35781-6, de la Region de Tarapaca y asigné recursos para su
ejecucion, cuyo texto es el siguiente:

“1.- APRUEBASE, en el marco del Instrumento “Transforma”, el Plan de Implementacién para
la ejecucion de la Tercera Etapa de implementacién del Programa Transforma Regional
Descubre Tamarugal, Cédigo 14PEDR-35781-6. El detalle del presupuesto es el siguiente:

TOTAL
o | TOTAL OTROS|TOTAL APORTE

N°  |ITEM (P$I§ESUPUESTO AFORTES ) HRllg
GASTOS DE

1 | OPERACION $  402.000.000 | $ 148.000.000 $ 254.000.000
GASTOS DE

2 |RECURSOS HUMANOS | $  90000.0001$ $ 90.000.000
TOTAL FINACIAMIENTO
PROYECTO $  492.000.000 | $ 148.000.000 $ 344.000.000
% 100% 30,08% 69,92%

3 |OVERHEAD (OH) $  36.000.000 |$ $ 36.000.000
% OH 0% 0% 10,47%

TOTAL DE GASTOS ($) $ 528.000.000 | $ 148.000.000 $ 380.000.000

4042

El detalle del presupuesto para la Tercera Etapa de Implementacién que se aprueba consta
en Anexo que forma parte integrante del Acuerdo para todos los efectos.

2.- ASIGNASE para la ejecucion de la Tercera Etapa de Implementacion, del Programa
Transforma Regional Descubre Tamarugal, cédigo 14PEDR-35781-6, la suma de hasta
$254.000.000.- (doscientos cincuenta y cuatro millones de pesos) que sera destinada para
gastos de operacion; hasta la suma de $90.000.000.- (noventa millones de pesos) que sera
destinada para gastos de recursos humanos; y hasta la suma de $36.000.000.- (treinta y seis
millones de pesos) que sera destinada para gastos de administracion (OH).

3.- Que, en atencion a las disposiciones contenidas en el inciso 2°, del articulo 13°, de la
Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que “Fija Normas de
Procedimiento Sobre Rendicion de Cuentas”, y atendido que la Segunda Etapa de
Implementacién del proyecto, finaliza el 15 de noviembre de 2023, el “Comité de Asignacion
de Fondos — CAF” aprueba que, en el evento que la resolucién que aprueba el convenio de
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cofinanciamiento y/o que ordene la transferencia de los recursos no se encuentre
integramente tramitada antes de la fecha recién indicada, se podran incluir en la rendiciéon de
cuentas de este proyecto, gastos ejecutados a partir de esa fecha.”

2° APRUEBANSE las siguientes Bases para la seleccion del Ejecutor para la Tercera Etapa
de Implementacién, del “Programa Transforma Regional Descubre Tamarugal”, Cédigo
14PEDR-35781-6:

BASES PARA LA SELECCION DE EJECUTOR PARA LA TERCERA ETAPA DE
IMPLEMENTACION DEL “PROGRAMA TRANSFORMA REGIONAL DESCUBRE
TAMARUGAL”, CODIGO 14PEDR-35781-6.

1. BASES TECNICAS.

ANTECEDENTES

La Gerencia de Redes y Territorios tiene como funcion gestionar y llevar adelante las acciones
para mejorar la productividad de las empresas y la competitividad del ecosistema productivo
de los territorios, potenciando la calidad de su gestion y la adopcion de tecnologias,
desarrollando y fortaleciendo el capital humano, fomentando la generacion de redes y
favoreciendo la inversion.

Para cumplir con sus funciones, Corfo, a través de esta Gerencia, trabaja en conexion con las
regiones y sus empresas, impulsando una labor coordinada entre los actores publicos y los
tejidos productivos, implementando instrumentos que faciliten la participacion de las empresas
a través de incentivos que los lleven a asumir, de forma exitosa, los desafios que el
crecimiento y desarrollo demandan en forma colaborativa.

Ademas, la Corporacion se ha propuesto ser un ente articulador de una nueva politica
industrial para Chile que permita avanzar hacia un modelo de desarrollo capaz de responder
a los grandes desafios sociales y productivos que el pais enfrenta y que, también, hoy estan
transformando economias a nivel mundial, como lo son los efectos del cambio climético o la
busqueda de soluciones social y ambientalmente sustentables.

Los proyectos Transforma, iniciativa coordinada por Corfo, son concebidos como una
instancia de articulaciéon y accion publico-privada para el mejoramiento competitivo de
sectores y territorios especificos. Respecto a su alcance territorial, los proyectos pueden ser
nacionales, mesoregionales y regionales.

ARTICULO 1°: OBJETIVO DEL INSTRUMENTO “TRANSFORMA”.

El objetivo general del Programa y de los Proyectos “TRANSFORMA” es contribuir en la
mejora de la competitividad de las empresas de un sector y/o plataforma habilitante, en
ambitos donde existe alto potencial de generacion de valor o crecimiento, a través de la
resolucion de brechas de competitividad y/o fallas de coordinacion entre agentes publicos y/o
privados, generando con ello un mejor entorno para el aumento de la productividad, la
innovacioén y el emprendimiento.

Los objetivos especificos de este instrumento son:

+ Generar y consensuar una vision de largo plazo diferenciadora para alcanzar ventajas
competitivas relevante a nivel global.

* Promover la generacion y fortalecimiento de gobernanzas y capital social que mejore el
entorno para la coordinacion y colaboracion publico-privada y publico publica.

» Disefiar y/o actualizar en forma periodica y, en conjunto con actores claves, una hoja de
ruta que permita avanzar en el cierre de brechas y aprovechamiento de oportunidades.

* Movilizar esfuerzos y recursos publicos y privados para la implementacion de las
actividades de la hoja de ruta.

* Generar redes de colaboracion entre los actores publicos y/o privados para promover la
competitividad del sector y/o territorio en torno a remocion de las brechas detectadas en
los procesos de elaboracién de las Hojas de ruta.

+ Disefiar un modelo y una estrategia que permite la continuidad una vez finalizada las etapas
del presente instrumento.
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ARTICULO 2°: NORMATIVA APLICABLE.

El proceso de seleccién del Ejecutor y la administracion de un proyecto “Transforma” se rige
por las Bases del Instrumento “Transforma”, aprobadas por la Resolucion (A) N°71, de 2022,
de Corfo, o el acto administrativo que las modifique o reemplace; las Bases Administrativas
Generales para los Instrumentos de la Corporacién de Fomento de la Produccién, aprobadas
por Resolucién (A) N°28, de 2020, de Corfo; por las presentes Bases para la seleccion del
Ejecutor; y por las instrucciones entregadas por Corfo, los que se entenderan en cabal
conocimiento de los participantes por el s6lo hecho de presentar una propuesta.

Para la rendicion de cuentas, seguimiento financiero y adquisiciones de bienes y contratacion
de servicios, debera cumplir con lo dispuesto en la Resolucion (E) N°443, de 2020, modificada
por la Resolucion (E) N°131, de 2023, ambas de Corfo, que aprueba el “Manual de
Rendiciones y Seguimiento Financiero de proyectos financiados y/o cofinanciados por Corfo
y sus Anexos” o el acto administrativo que las modifique o reemplace.

ARTICULO 3°: DEL OBJETO DEL LLAMADO DE LAS PRESENTES BASES Y DEL
OBJETIVO DEL PROYECTO TRANSFORMA.

El objetivo del proyecto “Programa Transforma Regional Descubre Tamarugal”, Cédigo
14PEDR-35781-6 es desarrollar acciones que permitan dar cumplimiento a las iniciativas de
la Hoja de Ruta del Programa Estratégico de Turismo en los Destinos del Tamarugal, a través
del fortalecimiento de la gobernanza, sofisticacion y comercializaciébn de experiencias
turisticas para avanzar en el posicionamiento de los destinos turisticos asociados al programa.
Para ello, durante la Tercer Etapa de Implementacién se busca avanzar en el modelo de
sostenibilidad del programa mediante la colaboracion de actores publico y privados,
contribuyendo asi al cierre de brechas en los ambitos tecnoldgicos, industriales y territoriales.

Sus objetivos especificos son:

1. Fortalecer la competitividad turistica de los destinos del Tamarugal, mediante la
consolidacion de productos y experiencias turisticas, atraccion de inversion, inteligencia de
mercado e implementacion del plan marketing para alcanzar nuevos canales de
comercializacion.

2. Fortalecer el capital humano para mejorar la experiencia satisfactoria del visitante,
desarrollando competencias que respondan a las necesidades del mercado, considerando la
oferta turistica existente en el territorio priorizado.

3. Potenciar la articulacion de los actores publicos y privados que participan en la Gobernanza,
generando los vinculos y alianzas estratégicas para el desarrollo turistico de los destinos del
Tamarugal, estableciendo metodologia de Sustentabilidad del Programa para su continuidad
en el tiempo.

4. Monitorear el estado de avance en la implementacion de la Hoja de Ruta

En el proyecto aprobado por Acuerdo del Comité de Asignacion de Fondos — CAF, en Sesion
N°14/2023, celebrada con fecha 26 de septiembre 2023, que aprob6é en el marco del
Instrumento “Transforma”, el Plan Trianual de Implementacion, para la ejecucién de la Tercera
Etapa de Implementacion del Proyecto Transforma Regional denominado “Programa
Transforma Regional Descubre Tamarugal”, Cédigo 14PEDR-35781-6, de la Regién de
Tarapaca, ejecutado por la Resolucién (E) N°85/2023 de esta Direccion Regional.

Junto a lo anterior, el proyecto fue aprobado por el Comité de Asignacion Zonal de Fondos -
CAZ Norte, en Sesion N° 23/2023 de fecha 5 de octubre del 2023, que aprobd y asigné
recursos al Proyecto “Transforma”, para la ejecucion de la Tercera Etapa de Implementacion
del Proyecto Transforma Regional denominado “Programa Transforma Regional Descubre
Tamarugal”, Codigo 14PEDR-35781-6, de la Region de Tarapacé, modificado por el Comité
de Asignacion Zonal de Fondos — CAZ Norte N°28/2023 de fecha 16 de noviembre de 2023,
siendo los recursos asignados los siguientes:
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e [ iTEM TOTAL TOTAL  OTROS |TOTAL APORTE
PRESUPUESTO ($) |APORTES ($) CORFO (3)

GASTOS DE

1 | SPERAGION $ 402.000.000 | $  148.000.000 | $  254.000.000
GASTOS DE

2 | REGURSOS HUMANGS | 90.000.000 |$ -1 $ 90.000.000
TOTAL
FINACIAMIENTO $ 492.000.000 | $  148.000.000 | $  344.000.000
PROYECTO
% 100% 30,08% 69,92%

3 |OVERHEAD (OH) $ 36.000.000 |$ -1 % 36.000.000
% OH 0% 0% 10,47%

TOTAL DE GASTOS ($) $ 528.000.000 | $  148.000.000| $  380.000.000

El aporte de terceros podra corresponder a los Asociados y/o Ejecutor, cuando corresponda.

El proceso regulado por estas Bases tiene por objeto seleccionar una entidad que asuma la
calidad de Ejecutor del proyecto “Transforma”, para la ejecucion de la Tercera Etapa de
Implementacién de este proyecto, segun lo sefialado en el numeral 9 de las Bases del
Instrumento “Transforma”, ya citadas.

ARTICULO 4°: DEL EJECUTOR.

Es la entidad a la que corresponde ejecutar las funciones propias de la administracion del
proyecto Transforma, y que, ademas, debe realizar las contrataciones del equipo de trabajo y
de las consultorias definidas en la Hoja de Ruta y en el Plan de Implementacion, y la
articulacion de los actores publicos, privados y académicos que participen en él.

Asimismo, deberd allegar los recursos que puedan haber sido comprometidos y/o velar por
gue lo hagan otros participantes; apoyar los llamados a las lineas de financiamiento y
concursos puestos a disposicién por Corfo u otras entidades, correspondiéndole, en este
ambito, la ejecucién de tareas de animacién para motivar la postulacion de proyectos a dichos
recursos.

El Ejecutor podra ser un “Agente Operador Intermediarios (AOI)” o una “Entidad Gestora”:

i. Los “Agentes Operadores Intermediarios” son personas juridicas de derecho publico o
privado, facultadas para suscribir convenios de asignacion de fondos del presupuesto de
Corfo, para la ejecucion de programas y proyectos, en el marco de los instrumentos cuyos
reglamentos admitan su operacién externalizada. Su incorporacién, mantencién, pagos,
obligaciones y causales de pérdida de su calidad se encuentran reguladas en su Reglamento
aprobado por la Resolucion (A) N°22, de 2018, modificada por Resolucién (A) N°8, de 2023,
ambas de Corfo, o la norma que lo reemplace.

Estan facultados para la administracion de este proyecto todos aquellos AOI con Convenio de
Desempefio vigente con la Regidén de Tarapaca.

ii. Las “Entidades Gestoras” son personas juridicas, constituidas en Chile, cuya funcion,
capacidades y objeto les permite el desarrollo de actividades compatibles con la gestion y
administracién de recursos publicos y privados, para efectuar la supervision, seguimiento y
administracion de Proyectos Transforma.

ARTICULO 5°: CRITERIOS DE EVALUACION.

Las propuestas seran evaluadas en conformidad con los siguientes criterios:
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Criterios de evaluacion Ponderacion

Experiencia sectorial y de articulacién y gestion de programas del
postulante. 30%
Se evaluara su experiencia en el sector y/o plataforma habilitante en el
cual se inserta el Proyecto, asi como su experiencia en articulacion y
gestion de programas publicos.

Presencia y/o cobertura del postulante.
Se evaluara su presencia actual y ofrecida en el area de influencia del | 20%
Proyecto.

Elementos o prestaciones adicionales a la oferta.

Se evaluaran los elementos o prestaciones adicionales a la oferta que
tengan relacion con potenciar la ejecucién de las actividades del
Proyecto Transforma.

20%

Experiencia del Jefe de Proyecto propuesto por el postulante. Se
evaluara la experiencia previa y dedicacién del profesional que el| 30%
postulante designe como Jefe de Proyecto.

El proceso de evaluacion se realizara en conformidad a los criterios recién definidos, a los que
se asignara un puntaje de 1 a 5. No podr& ser seleccionado un Ejecutor que obtenga una
evaluacion final inferior a 3, o que en uno de los criterios de evaluacién obtenga una
calificacion inferior a 2,50, siendo 1 la mas bajay 5 la mas alta.

En caso de empate, se privilegiara aquella postulacién que haya obtenido mejor puntaje en el
criterio “Experiencia sectorial y de articulacién y gestion de programas del postulante”.
De mantenerse la paridad, se examinaran sucesivamente los criterios “Experiencia del Jefe
de Proyecto propuesto por el postulante”; “Elementos o prestaciones adicionales a la
oferta”; y “Presencia y/o cobertura del postulante”, en ese orden de prelacion, en caso de
mantenerse el empate, se recomendara al postulante que hubiere ingresado primero su
postulacién al sistema.

De la evaluacion realizada se debera levantar un acta, la que debera ser firmada por todos
los miembros de la Comision Evaluadora de que trata el articulo siguiente, designada en este
acto administrativo.

ARTICULO 6°: SELECCION DEL EJECUTOR.

La Directora Regional de Tarapaca, teniendo como antecedente la evaluacion realizada por
la Comision Evaluadora, seleccionara al Ejecutor, mediante Resolucion.

2. BASES ADMINISTRATIVAS.

ARTICULO 7°: CONSULTAS.

Las consultas relacionadas por el proceso podran realizarse hasta la fecha y hora que se
dispone en el calendario dispuesto en el articulo 16 y deberén dirigirse al correo electronico
cbernal@corfo.cl Las respuestas a las consultas seran publicadas en la pagina web de Corfo
en el plazo sefialado en el referido calendario. No se aceptaran ni responderan consultas
planteadas por un conducto diferente al sefialado o vencido el plazo dispuesto al efecto.

ARTICULO 8°: PRESENTACION DE LAS OFERTAS Y ANTECEDENTES QUE SE DEBEN
ACOMPANAR.

Las postulaciones podran ser realizadas a través del sistema informéatico disponible en el sitio
web www.corfo.cl, hasta la fecha y hora que se dispondran al efectuar el llamado.

No se aceptaran ofertas presentadas después del dia y hora establecidos.

La propuesta debera contener, al menos, la siguiente informacién, de acuerdo con el detalle

y requisitos que se sefalen en el Formulario de Postulacion dispuesto para el efecto:

- Experiencia sectorial y de articulacién y gestién de programas del postulante.

- Presencia y/o cobertura del postulante en el area de influencia del proyecto.

- Elementos o prestaciones adicionales a la oferta que tengan relacion con potenciar la
ejecucion de las actividades del proyecto.
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- Experiencia previa y dedicacién del profesional designado como Jefe de Proyecto.

- Cuando el postulante no sea un Agente Operador Intermediario, se debera acreditar que
su objeto les permita el desarrollo de actividades compatibles con la gestiéon y
administracion de recursos publicos y privados, para efectuar la supervision, seguimiento
y administracién del proyecto Transforma. Ademas, debera acreditar dos afos de
antigliedad de la personalidad juridica, mediante el certificado de vigencia otorgado por el
organismo competente con no mas de 30 dias contados desde su emision.

Correspondera entregar antecedentes técnicos, financieros y legales solicitados en el
Formulario de Postulacion.

Podran solicitarse antecedentes complementarios, siempre y cuando no se afecte el principio
de igualdad entre los proponentes.

ARTICULO 9°: CONVENIO A CELEBRARSE ENTRE CORFO Y EL EJECUTOR.

Corfo firmara un convenio con el Ejecutor seleccionado, en virtud del cual le encomendara la
administracion del proyecto. Este convenio debera contener y/o regular, como minimo:

1. El objetivo general y los especificos del proyecto.

2. El monto de financiamiento y/o cofinanciamiento de Corfo, Asociados y Ejecutor, cuando
corresponda, y la oportunidad en que éstos se realizaran.

3. Obligacion de desarrollar las actividades descritas en el Proyecto aprobado por el 6rgano
colegiado, para el logro de los resultados esperados.

4. Los hitos de avance y sus plazos de cumplimiento que el érgano colegiado haya
establecido en el acto de adjudicacion del Proyecto, si corresponde.

5. Condiciones que deberan cumplirse para la transferencia de los recursos.

6. Declaracion expresa del Ejecutor de conocimiento y aceptacion de las condiciones de
operacién del instrumento.

7. Declaracion expresa del Ejecutor de conocimiento y aceptacién del proyecto aprobado por
Corfo, sus actividades, presupuesto, indicadores y resultados esperados.

8. Declaracion expresa del Ejecutor de conocer y aceptar la facultad de Corfo de supervisar
las actividades y su obligacion de entregar a la Corporacion o al Comité, si asi lo requiere,
informacién periddica que le permita efectuar un adecuado control del avance del Proyecto.

9. Laobligacién del Ejecutor, dentro de los cinco afios siguientes a la finalizacion del proyecto,
de proporcionar a solicitud de Corfo, informacion que haya sido relevante para el
levantamiento de los indicadores de la iniciativa.

10. Propiedad de los productos o resultados del proyecto.

11. Las acciones a desarrollar, las metas, plazos y forma de rendir cuenta del uso de los
recursos, segun el articulo 23° de la Ley N°21.516, de Presupuesto de Ingresos y Gastos
del Sector Publico para el afio 2023.

Una vez que este convenio sea aprobado por el respectivo acto administrativo, o el tltimo de
ellos, segun correspondiere, se encontrara habilitado para iniciar sus funciones como
Ejecutor.

Para la confeccion y celebracién del convenio, Corfo requerird, si no se encuentran en su
poder o ni fuere posible acceder a ellos, los siguientes documentos:

1. Copia simple del RUT de la persona juridica.

2. Copia del documento de constitucion y sus modificaciones. Si la entidad hubiere sido
creada por ley, debera sefialarse su namero.

3. Copia simple de la inscripcion del extracto de constitucion y sus modificaciones, con
vigencia, cuya antigiedad no podra ser mayor a 90 dias corridos a la fecha de su
presentacion o del decreto que le concede personalidad juridica, con constancia, en ambos
casos, de su publicacion.

4. Copia de escritura publica o instrumento en que conste personeria del (de los)
representante(s) legal(es).

5. Otros antecedentes que se estimen pertinentes, de acuerdo con la naturaleza juridica de
la entidad, con objeto de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley N°19.862.

Respecto de las personas juridicas constituidas en Chile que se encuentren acogidas al
sistema de la ley N°20.659, no sera necesario presentar el antecedente antes sefialado, si
éste puede ser obtenido del “Registro de Empresas y Sociedades”.
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En caso de que no sean remitidos en el plazo definido en la solicitud de éstos, se dejara sin
efecto la adjudicacion y se debera seleccionar un nuevo Ejecutor, teniendo como antecedente
la evaluacién realizada por la Comision Evaluadora, o en su defecto, declarar desierto el
llamado y realizar uno nuevo.

ARTICULO 10: PAGOS A REALIZARSE POR CORFO.

Corfo pagara al Ejecutor, por concepto de supervision, seguimiento y administracion del
proyecto, hasta los montos aprobados por el Comité de Asignacién Zonal de Fondos — CAZ
Norte.

En todos los casos, si un proyecto terminare anticipadamente, o no ejecutare todas las
actividades aprobadas y/o el presupuesto asignado, se decidiera su administracion directa, se
reemplazare al Ejecutor o éste incumpliere sus obligaciones, la Directora Regional de Corfo
Tarapaca, debera determinar fundadamente el monto o porcentaje de pago que, por concepto
de costo de administracion, debera efectuarse al Ejecutor que lo administraba.

ARTICULO 11: TRANSFERENCIAS, ANTICIPOS Y GARANTIAS.

La transferencia de los recursos al Ejecutor se realizard una vez que se cumplan las
condiciones establecidas en el numeral 8.4.2 de las Bases Administrativas Generales. Si los
recursos aprobados se transfirieren a titulo de anticipo, el Ejecutor, ademas, debera hacer
entrega del documento de garantia exigido en el numeral 8.4.3, letra a) de las citadas Bases
Administrativas Generales.

El Ejecutor debera entregar a Corfo un Comprobante de Ingreso que acredite la percepcion
de los recursos transferidos, a titulo de anticipo o reembolso, y su fuente.

Por otra parte, la Entidad Consultora podra solicitar uno 0 mas anticipos de recursos al
Ejecutor de acuerdo con el plan de trabajo. En estos casos, quien administra el proyecto,
podra solicitar algun tipo de garantia a la Entidad Consultora previo al desembolso de los
recursos.

ARTICULO 12: OBLIGACIONES DEL EJECUTOR.

Si el Ejecutor fuera una Entidad Gestora que no tuviere la calidad de Agente Operador
Intermediario, sus obligaciones seran las siguientes:

A. Obligaciones genéricas:

1. Adoptar las medidas necesarias para que sus datos estén actualizados y disponibles en
los medios de difusion determinados al efecto.

2. Asegurar la induccion y capacitacion del personal existente y del que se incorpore como
parte de su equipo profesional y administrativo, en el manejo y conocimiento del
instrumento "Transforma" y del proyecto.

3. Participar en las instancias de coordinacion técnica y capacitacion en forma presencial,

a través de video conferencia u otro sistema que se disponga.

. Mantener actualizados los sistemas de informacion.

. Incorporar e informar las medidas adoptadas para cumplir con las exigencias surgidas
de los resultados de las auditorias realizadas por Corfo o por la Contraloria General de
la Republica, y permitir su fiscalizacion.

(20

B. Obligaciones especificas relativas a la administracién de Programas y/o Proyectos.

1. Velar por la ausencia de conflicto de interés, en el desempefio de sus funciones, entre
sus ejecutivos y los participantes del proyecto que este administrando.

2. Conocer y aplicar la normativa del instrumento Transforma y sus procesos asociados,
y ajustar sus procedimientos a las instrucciones impartidas por Corfo, asi como las
normas dictadas por la Contraloria General de la Republica.

3. Postular el proyecto y sus renovaciones, y gestionar aquellos aprobados, velando por la
adecuada ejecucion de sus actividades y el cumplimiento de las obligaciones técnicas y
financieras.

4. En los casos en que por la normativa aplicable el Ejecutor deba firmar contratos con
terceros, particulares o publicos, para la realizacion de las actividades del proyecto, el
mismo tendra el caracter de contrato entre particulares, se regira por las disposiciones
comunes del derecho comun y le sera inoponible a Corfo.

6. Informar inmediatamente el acaecimiento de eventos o hechos que pudieren afectar al
desarrollo y administracion de los proyectos.
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7. Mantener actualizada, disponible y enviar periédicamente la informacion de los
proyectos.

8. Presentar los informes correspondientes al cierre de ejecucidén de cada afio o cierre final
del proyecto.

9. Recaudar oportunamente el aporte de los Asociados y realizar el aporte de su cargo,
cuando correspondiere.

10. Velar por la correcta utilizacién de los recursos otorgados y del desarrollo y
cumplimiento de los objetivos del proyecto.
11. Adoptar las medidas necesarias para que todos los documentos oficiales que

hayan sido cofinanciados con recursos otorgados por Corfo sean rotulados de forma
gue haga notoria su contribucion. Asimismo, en toda actividad publica que se efectle
para difundir el proyecto, ya sea a su inicio, durante su ejecucion o término, debera
sefalarse expresamente éste es apoyado por Corfo.

12. Mantener la confidencialidad de la informacién que le proporcionen los participantes en
el proyecto, salvo que éstos expresamente lo faculten para excepcionarse total o
parcialmente de esta obligacion. En todo caso, esta obligacién no serd obstaculo para
las acciones de supervision y seguimiento que desarrollen Corfo o quien ésta designe.

13. Respetar los derechos de propiedad intelectual de todos los contenidos de derechos de
autor que pudieran existir o surgir durante el desarrollo del Proyecto, de conformidad a
la Ley N°17.336, de Propiedad Intelectual.

14. Una vez efectuada la dltima rendicion, realizar la devolucién de los saldos observados,
no rendidos y/o no ejecutados, si correspondiere.

15. Dar todas las facilidades necesarias para que Corfo o quien ésta designe, o la
Contraloria General de la Republica, revisen la documentacion de respaldo de las
rendiciones de cuentas presentadas y los antecedentes que se le soliciten.

16. Mantener los antecedentes de cada operacion, con el fin de facilitar las labores de
supervision y evaluacion, por un periodo minimo de 6 meses, a contar del cierre del
proyecto. Cumplido dicho plazo, debera remitirlos a Corfo.

Si el Ejecutor seleccionado fuera un Agente Operador Intermediario de Corfo debera cumplir
con las obligaciones contenidas en el Reglamento que lo rige.

ARTICULO 13: RENDICION DE CUENTAS.

Las rendiciones financieras se deberan efectuar de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fij6 normas de
procedimiento sobre rendicién de cuentas, o con las normas que la sustituyan o reemplacen,
a través del “Sistema de Gestion de Proyectos”, version 2, cuyo uso fue autorizado por
Resolucion Exenta N°0985, de 2019, del 6rgano contralor, y con los formatos, contenidos y
condiciones establecidos en la Resolucién (E) N°443, de 2020, de Corfo, que aprobd el
Manual para la Rendicion y Seguimiento Financiero de Proyectos Financiados y/o
Cofinanciados por Corfo y sus Anexos, 0 aguella que la modifique o reemplace, primando lo
dispuesto en la Resolucion N°30, de 2015, ya citada, en caso de ser contradictorias.

ARTICULO 14: INTERPRETACION E INFORMACION.

Las Bases del Instrumento Transforma, las BAG, las presentes Bases y el contrato que se
celebre en su caso, se interpretardn en forma arménica, de manera que exista entre sus
disposiciones la debida correspondencia. En caso de discrepancia en la interpretacion,
preferira, en primer lugar, lo dispuesto en las Bases del Instrumento “Transforma”, las
presentes Bases y el Convenio, en ese orden de prelacion, por sobre lo establecido en la
propuesta del Ejecutor seleccionado.

ARTICULO 15: DOMICILIO Y PRORROGA DE LA COMPETENCIA.

Toda controversia a que dé lugar los instrumentos citados en el articulo anterior y el Convenio
gue se celebre, o acerca de la interpretacion, aplicacion o ejecucion de las obligaciones de
éstas y la calidad de Ejecutor, serdn sometidas al conocimiento de los Tribunales Ordinarios
de Justicia competentes en la comuna de Santiago.

ARTICULO 16: CALENDARIO Y MEDIO PARA LA PRESENTACION DE LAS
PROPUESTAS.

Las postulaciones deberan ser realizadas a través del sistema informatico disponible en el
sitio web www.corfo.cl.
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50

PROCESO PLAZO

Para hacer consultas Hasta el 28 de noviembre de 2023, a las 15:00
horas.

Respuestas 1 dia habil, contado desde el vencimiento del
plazo anterior.

Plazo para postular Hasta el 30 de noviembre de 2023, a las 15:00
horas.

Sin perjuicio de lo anterior, Corfo podra modificar las fechas establecidas, informando
oportunamente a los postulantes, a través de su sitio web.

3° DESIGNASE a las personas que a continuacion se individualizan, conforme el numeral 9,
letra c) de las Bases del instrumento “Transforma”, como integrantes de la Comision
Evaluadora para la seleccion del Ejecutor del Proyecto:

1. Ixi Rivera Olivares, Ejecutiva Técnico de Corfo Tarapaca.
2. Mauricio Vega Lopez, Ejecutivo Técnico de Corfo Tarapaca.
3. Manuel Alballay Silva, Subdirector de Corfo Tarapaca.

PUBLIQUESE un aviso en un diario digital y ponganse las presentes Bases a disposicion de
los/las interesados/as en el sitio Web de Corfo, www.corfo.cl., una vez que la presente
Resolucion se encuentre formalizada.

PUBLIQUESE la presente Resolucion en el banner de “Gobierno Transparente”, del sitio web
www.corfo.cl, en conformidad a lo dispuesto en el literal g) del articulo 7, de la Ley N°20.285,
sobre Acceso a la Informacion Puablica, en la Instruccion General N°11, sobre Transparencia
Activa y en la Resolucién Exenta N°500, de 2022, que Aprueba nuevo texto de la Instruccién
General del Consejo para la Transparencia, sobre Transparencia Activa y deroga
expresamente las Instrucciones Generales N°3, 4, 7, 8, 9, y 11, todas del citado Consejo.

Andétese, notifiguese y archivese.

Resolucién suscrita mediante firma electrénica avanzada por CATALINA CORTES CORTES,
Directora Regional Tarapaca.

CMB//evm.
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